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Opozorilo: Neuradno precis¢eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni pripomocek, glede katerega organ ne jam¢i odskodninsko
ali kako drugace.
Neuradno precisceno besedilo Zakona o integriteti in preprecevanju korupcije obsega:
- Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije — ZIntPK (Uradni list RS, §t. 45/10 z dne 4. 6. 2010),
- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o integriteti in prepre€evanju korupcije — ZIntPK-A (Uradni list RS, $t. 26/11 z dne 8. 4. 2011),
- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o integriteti in prepreevanju korupcije — ZIntPK-B (Uradni list RS, §t. 43/11 z dne 3. 6. 2011),
- Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije — uradno preci§¢eno besedilo — ZIntPK-UPB2 (Uradni list RS, st. 69/11 z dne 2. 9. 2011),
- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o integriteti in prepre¢evanju korupcije — ZIntPK-C (Uradni list RS, §t. 158/20 z dne 2. 11. 2020).

ZAKON
O INTEGRITETI IN PREPRECEVANJU KORUPCIJE (ZIntPK)

(neuradno preciséeno besedilo st. 4)
I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina zakona)

Ta zakon z namenom krepitve delovanja pravne drzave doloCa ukrepe in metode za krepitev integritete in transparentnosti ter za
preprecevanje korupcije in prepre¢evanje in odpravljanje nasprotja interesov.

2. ¢len
(uresni¢evanja namena zakona)

Namen tega zakona se uresnicuje tako, da se:

1.z omejevanjem in prepreCevanjem korupcije ter nadzorom nad nezdruzljivostjo funkcij z drugimi funkcijami in dejavnostmi zagotovi neodvisno
izpolnjevanje ustavno in zakonsko dolo¢enih funkcij;

2. zuresnicevanjem resolucije, ki ureja preprecevanje korupcije, oblikovanjem strokovnih mnenj in standardov dobre prakse, nudenjem pomodi pri
izobrazevanju, zagotavljanju ozaveScenosti ter nacrtovanju in ocenjevanju integritete na vseh ravneh vzpodbuja in krepi sposobnost
posameznikov in institucij, da prevzamejo odgovornost za razvoj integritete in s tem tudi za preprecevanje in odkrivanje korupcije;

3. z nadzorom nad premoZenjem in sprejemanjem daril funkcionarjev, prepreCevanjem in odpravljanjem nasprotja interesov ter koruptivnih ravnanj
ter nadzorom nad lobiranjem vzpodbuja in krepi transparentnost v procesih in postopkih izvr§evanja javne oblasti pri opravljanju javnih funkcij in
pri upravljanju javnih zadev;

4. z dolocitvijo pogojev za opravljanje dejavnosti lobiranja pri delovanju javnega sektorja, zagotovi transparentnost te dejavnosti na nacin, ki bo
podpiral dobre, omejeval in kaznoval neeti¢ne prakse lobiranja;

5. z za&Cito prijaviteljev koruptivnih ravnanj vzpodbuja in krepi odkrivanje, prepreCevanje ter odpravljanje koruptivnih ravnanj;

6. z uresniCevanjem mednarodnih obveznosti Republike Slovenije vzpodbuja, podpira in krepi sodelovanje in strokovno pomoc¢ pri preprecevanju
in zatiranju korupcije na mednarodni ravni;

7. z ustanovitvijo in zagotavljanjem pogojev za delovanje Komisije za preprecevanje korupcije kot samostojnega in neodvisnega drzavnega
organa za krepitev integritete in protikorupcijskega delovanja, ter dolocitvijo njenih nalog in pristojnosti vzpodbuja in krepi sodelovanje drzavnih
organov in organov samoupravnih lokalnih skupnosti (v nadaljnjem besedilu: organi lokalne skupnosti), organizacij javnega sektorja, oseb z
javnimi pooblastili, institucij civilne druzbe, medijev in pravnih ter fizicnih oseb pri dvigu integritete v Republiki Sloveniji, prepreevanju korupcije
in ucinkovitem odzivu drzave proti vsem oblikam koruptivnih ravnani.

3. ¢len
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4. clen
(pomen izrazov)

Izrazi, uporabljeni v tem zakonu, pomenijo:

»korupcija« je vsaka krSitev dolznega ravnanja uradnih in odgovornih oseb v javnem ali zasebnem sektorju, kot tudi ravnanje oseb, ki so
pobudniki krSitev, ali oseb, ki se s krsitvijo lahko okoristijo, zaradi neposredno ali posredno obljubljene, ponujene ali dane oziroma zahtevane,
sprejete ali priCakovane koristi zase ali za drugega;

»mednarodna korupcija« je korupcija, v kateri je udelezena najmanj ena fizina ali pravna oseba iz tujine;

»integriteta« je pri¢akovano delovanje in odgovornost posameznikov in organizacij pri prepre€evanju in odpravljanju tveganj, da bi bila oblast,
funkcija, pooblastilo ali druga pristojnost za odlo¢anje uporabljena v nasprotju z zakonom, pravno dopustnimi cilji in eti¢nimi kodeksi;

»javni sektor« so drzavni organi in samoupravne lokalne skupnosti (v nadaljnjem besedilu: lokalne skupnosti), javne agencije, javni skladi, javni
zavodi, javni gospodarski zavodi, Banka Slovenije, druge osebe javnega prava, ki so posredni uporabniki drzavnega proracuna ali proracuna
lokalne skupnosti, pravne osebe, ki jih je ustanovila drzava ali lokalna skupnost, javna podjetja, gospodarske druzbe in druge pravne osebe, v
katerih ima vecinski delez oziroma prevladujo¢ vpliv drzava ali lokalna skupnost;

»funkcionarji oziroma funkcionarke« (v nadaljnjem besedilu: funkcionarji) so poslanci drzavnega zbora, €lani drzavnega sveta, predsednik
republike, predsednik vlade, ministri, drzavni sekretarji, sodniki ustavnega sodi§¢a, sodniki, drzavni tozilci, generalni sekretar vlade, generalni
sekretar predsednika republike, Sef kabineta predsednika republike, namestnik generalnega sekretarja predsednika republike, svetovalec
predsednika republike, generalni sekretar drZzavnega zbora, sekretar drZzavnega sveta, funkcionarji v drugih drzavnih organih in lokalnih
skupnostih, poslanci iz Republike Slovenije v Evropskem parlamentu, €e njihove pravice in obveznosti niso drugace urejene z akti Evropskega
parlamenta in drugi funkcionarji iz Republike Slovenije v evropskih institucijah in drugih mednarodnih institucijah, ¢e jih tja napoti Republika
Slovenija, ter ¢lani sveta Banke Slovenije, ¢e njihove pravice in obveznosti niso drugace urejene z zakonom, ki ureja Banko Slovenije, in
drugimi predpisi, ki obvezujejo Banko Slovenije;

»druzinski ¢lani« so zakonec, otroci, posvojenci, starsi, posvojitelji, bratje, sestre in osebe, ki s posameznikom Zivijo v skupnem gospodinjstvu
ali v zunajzakonski skupnosti;

»uradniki oziroma uradnice na polozaju« (v nadaljnjem besedilu: uradniki na polozaju) so generalni direktorji, generalni sekretarji ministrstev,
predstojniki organov v sestavi ministrstev, predstojniki vladnih sluzb, osebe s posebnimi pooblastili v Banki Slovenije, nacelniki upravnih enot,
direktorji oziroma tajniki ob&inskih uprav;

»poslovodne osebe« so direktorji in lani kolektivnih poslovodnih organov javnih agencij, javnih skladov, javnih zavodov, javnih gospodarskih
zavodov in drugih oseb javnega prava, ki so posredni uporabniki drzavnega proracuna ali proracuna lokalne skupnosti, pravnih oseb, ki jih je
ustanovila drzava ali lokalna skupnost, javnih podjetij, gospodarskih druzb in drugih pravnih oseb, v katerih imata drzava ali lokalna skupnost
vecinski delez ali prevladujo¢ vpliv;

»uradne osebe« so funkcionarji, uradniki na polozaju in drugi javni usluzbenci, usluzbenci zaposleni v Banki Slovenije, poslovodne osebe in
¢lani organov upravljanja, vodenja in nadzora v subjektih javnega sektorja;

»osebe, odgovorne za javna naro€ila« so osebe, ki jih naroc¢niki imenujejo v strokovne komisije za oddajo javnega narocila in osebe, ki
odloc¢ajo, potrjujejo in predlagajo vsebino razpisne dokumentacije, ocenjujejo ponudbe oziroma narocniku predlagajo izbor ponudnika, kadar
gre za javna narocila, za katera je potrebno v skladu z zakonom, ki ureja javno naro€anje, izvesti postopek javnega narocanja in pod pogojem,
da je ocenjena vrednost posameznega naroCila enaka ali viSja od 100.000 eurov brez DDV, ne glede na to, ali so ta narocila ali del
dokumentacije o javnem naroCilu v skladu z zakonom, ki ureja tajne podatke, oznaceni s stopnjo tajnosti. Za osebe, odgovorne za javna
narocila, se Stejejo tudi osebe, ki v skladu s to definicijo sodelujejo pri javnem naro¢anju in niso v delovnem razmerju pri naro¢niku;

»nasprotje interesov« so okolis¢ine, v katerih zasebni interes uradne osebe ali osebe, ki jo subjekt javnega sektorja imenuje kot zunanjega
¢lana komisije, sveta, delovnih skupin ali drugega primerljivega telesa, vpliva ali ustvarja videz, da vpliva na nepristransko in objektivho
opravljanje njenih javnih nalog;

»zasebni interes osebe« iz prejSnje toCke pomeni premozenjsko ali nepremozenjsko korist zanjo, za njene druzinske ¢lane in za druge fizi¢ne
ali pravne osebe, s katerimi ima ali je imela ta oseba ali njen druzinski ¢lan osebne, poslovne ali politicne stike;

»interesne organizacije« so pravne osebe zasebnega prava in druge pravno urejene oblike zdruzevanja fiziénih ali pravnih oseb, v imenu in na
racun katerih lobist opravlja dejavnost lobiranja;

»lobiranje« je delovanje lobistov, ki za interesne organizacije izvajajo nejavno vplivanje na odlo¢anje drzavnih organov, Banke Slovenije,
organov lokalnih skupnosti in nosilcev javnih pooblastil pri obravnavi in sprejemanju predpisov in drugih sploSnih aktov ter na odloCanje
drzavnih organov, Banke Slovenije, organov in uprav lokalnih skupnosti ter nosilcev javnih pooblastil o drugih zadevah razen tistih, ki so
predmet sodnih in upravnih postopkov, postopkov, izvedenih po predpisih, ki urejajo javna naro€ila, in drugih postopkov, pri katerih se odlo¢a o
pravicah ali obveznostih posameznikov. Za dejanje lobiranja Steje vsak nejavni stik lobista z lobiranci, ki ima namen vplivati na vsebino ali
postopek sprejemanja prej navedenih odlocitev;

»lobist oziroma lobistka« (v nadaljnjem besedilu: lobist) je oseba, ki opravlja dejanja lobiranja in je vpisana v register lobistov, ali oseba, ki
opravlja dejanja lobiranja in je zaposlena v interesni organizaciji, za katero lobira oziroma je zakoniti zastopnik ali izvoljeni predstavnik te
interesne organizacije;

»lobiranci oziroma lobiranke« (v nadaljnjem besedilu: lobiranci) so funkcionariji in javni usluzbenci v drzavnih organih, Banki Slovenije, organih
in upravi lokalne skupnosti ter pri nosilcih javnih pooblastil, ki odlo¢ajo ali sodelujejo pri obravnavi in sprejemanju predpisov, drugih sploSnih
aktov in odlocitev iz 14. tocke tega ¢lena, s katerimi z namenom lobiranja komunicira lobist;

»nosilci ukrepov« so organi in organizacije, ki so z akcijskim nac¢rtom za uresnievanje resolucije doloceni kot izvajalci ukrepov za dosego ciljev
resolucije.

Il. KOMISIJA ZA PREPRECEVANJE KORUPCIJE
1. Opredelitev, sestava in nadzor nad delom Komisije za preprecevanje korupcije
5. ¢len

(polozaj komisije)

Komisija za prepre€evanje korupcije (v nadaljnjem besedilu: komisija) je samostojen in neodvisen drzavni organ, ki z namenom krepitve

ucinkovitega delovanja pravne drzave in prepre€evanja njenega ogrozanja s koruptivnimi dejanji v okviru in na podlagi zakonov samostojno izvrSuje



Skrij obvestilo

proracunskin sredstev.

7. ¢len
(komisija)

(1) Komisija ima predsednika komisije in dva namestnika predsednika komisije. Predsednik komisije in namestnika predsednika komisije
so funkcionariji.

(2) Funkciji predsednika in namestnika predsednika komisije nista zdruZljivi z opravljanjem funkcije ali delom v drugi osebi javnega ali
zasebnega prava, ki deluje na podrocjih, na katerih komisija izvrSuje pristojnosti po tem zakonu.

(3) Predsednik in namestnika predsednika komisije morajo najkasneje v roku enega meseca po nastopu funkcije prenehati opravljati delo
ali funkcijo iz prejSnjega odstavka.

(4) Predsednik komisije je imenovan za dobo Sestih let, namestnika predsednika za dobo petih let, na svoje funkcije pa so lahko
imenovani dvakrat zapored.

(5) Funkcionar komisije, ki mu je potekel mandat ali je odstopil, opravlja funkcijo s polnimi pooblastili do zaCetka opravljanja funkcije
novega funkcionarja, razen Ce je bil razreSen zaradi razlogov iz druge do pete alineje prvega odstavka 22. ¢lena tega zakona.

7.a ¢len
(izlocitev funkcionarja komisije ali usluzbenca komisije)

(1) Funkcionar komisije ali usluzbenec komisije v postopkih po tem zakonu ne sme sodelovati pri obravnavi zadeve ali odlo¢ati o zadevi,
v kateri je udelezen sam ali je z osebo, ki je v zadevi udelezena, ali njenim zakonitim zastopnikom, ali pravnim pooblaséencem v konkretni zadevi:
1. v sorodstvenem razmerju v ravni vrsti ali v stranski vrsti do vitetega tretjega kolena,
2. v zakonski zvezi ali v svastvu do vStetega drugega kolena ali €e z njo Zivi ali je Zivela v zunajzakonski skupnosti ali v partnerski zvezi oziroma
nesklenjeni partnerski zvezi ali
3. vrazmerju skrbnika, varovanca, rejnika ali otroka, ki je names¢en v rejnistvo.

(2) Funkcionar ali usluZzbenec komisije ne sme sodelovati pri obravnavi zadeve ali odlo¢ati o zadevi, ¢e obstajajo druge okolis€ine, v
katerih njegov zasebni interes vpliva oziroma vzbuja videz, da vpliva ali bi lahko vplival na njegovo nepristranskost in objektivnost pri opravljanju
javnih nalog in izvajanju uradnih postopkov v zvezi z obravnavano zadevo.

(3) O izlo€itvi funkcionarja komisije s sklepom odlo¢ata preostala dva funkcionarja komisije, o izlo€itvi usluzbenca komisije pa predsednik
komisije ali oseba, ki jo za to pooblasti. Zahtevo za izloCitev lahko poda funkcionar ali usluzbenec komisije, prijavitelj, obravnavana oseba oziroma
oseba, ki je subjekt nadzora po tem zakonu, iz razlogov po prvem ali drugem odstavku tega ¢lena.

(4) Dolocbe tega Clena veljajo tudi za postopke, ki jih komisija vodi v skladu z zakonom, ki ureja sploSni upravni postopek, za postopke, ki
jih vodi po zakonu, ki ureja prekrske, pa veljajo dolocbe o izlo€itvi v skladu z zakonom, ki ureja prekrske.

8. ¢len
(pogoji za delovanje komisije)

(1) Predsednik in namestnika predsednika komisije opravljajo svojo funkcijo polni delovni ¢as.

(2) Pri komisiji je zaposleno potrebno Stevilo javnih usluzbencev. Vrste in Stevilo delovnih mest javnih usluzbencev se dolocijo z aktom o
sistemizaciji.

2. Izbirni postopek, imenovanje, delovanje, naloge in pristojnosti komisije

9. ¢len
(pogoji za imenovanje funkcionarjev komisije)

(1) Oseba je lahko imenovana za funkcionarja komisije, Ce:

- jedrzavljan Republike Slovenije in obvlada slovenski jezik;

- ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih druge stopnje, ali raven izobrazbe, ki v skladu z zakonom, ki ureja visoko Solstvo,
ustreza izobrazbi druge stopnje;

- ima najmanj deset let delovnih izkuSenj pri opravljanju nalog, za katere je zahtevana izobrazba iz prejSnje alineje, od tega najmanj tri leta
delovnih izku$enj na podrocju, za katero kandidira, ali na sorodnem podrocju v javnem ali zasebnem sektorju, pri Cemer se izpolnjevanje pogoja
delovnih izkuSenj presoja po zakonu, ki ureja javne usluzbence;

- zoper njo ni bila vlozena pravhomocna obtoZnica ali na podlagi obtoZznega predloga razpisana glavna obravnava zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, za katerega se storilec preganja po uradni dolznosti;

- ni bila pravhomo¢no obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja;

- ni ¢lan organov politiéne stranke ali zadnji dve leti pred kandidiranjem ni opravljala funkcije v izvrsilni, sodni ali zakonodajni veji oblasti na
drzavni ali lokalni ravni;

- po evropski jezikovni lestvici izkazuje viSjo raven znanja angleSkega ali francoskega jezika;

- v kandidacijskem postopku in postopku imenovanja izkaze, da je osebnostno primerna in strokovno usposobljena za opravljanje funkcije.
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Komisije ter njeno uporabnost in Izvedijivost za cas trajanja svojega mandata.

(5) Kandidacijska komisija v poslovniku dolo¢i nacin svojega dela. Strokovno usposobljenost preverja s smiselno uporabo standardov,
meril in metod uradniSkega sveta.

9.a clen
(kandidacijski postopek in postopek imenovanja funkcionarjev)

(1) Funkcionarje komisije imenuje predsednik republike.

(2) Predsednik komisije najkasneje pol leta pred iztekom mandata predsednika oziroma namestnikov predsednika o tem obvesti
predsednika republike, ta pa pozove predlagatelje za ¢lane kandidacijske komisije, da imenujejo svoje €lane v roku 15 dni od prejema obvestila
predsednika republike. Hkrati s pozivom za imenovanje Clanov kandidacijske komisije predsednik republike izvede javna poziva za zbiranje
kandidatur za predsednika komisije in namestnika predsednika komisije. Za zbiranje kandidatur doloCi rok, ki ne sme biti krajSi od 14 dni.
Pravocasne kandidature generalni sekretar Urada predsednika Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: urad predsednika republike) posreduje
kandidacijski komisiji.

(3) Kandidacijski postopek za izbiro primernih kandidatov za predsednika in namestnika izvede kandidacijska komisija, sestavljena iz

petih €lanov. V kandidacijsko komisijo imenujejo:

- enega ¢lana ministrstvo, pristojno za javno upravo, izmed uradnikov z delovnega podrocja krepitve integritete in omejevanja korupcijskih tveganj
v javnem sektorju;

- enega Clana neprofitne organizacije zasebnega sektorja, ki delujejo na podrocjih varstva ¢lovekovih pravic, integritete, etike, lobiranja ali
prepre€evanja korupcije;

- enega ¢lana Drzavni zbor Republike Slovenije;

- po enega Clana Sodni svet in Drzavnotozilski svet izmed ¢lanov, ki sestavljajo Komisijo za etiko in integriteto,

ki imenovanja sporo¢ijo uradu predsednika republike.

(4) Za ¢lana kandidacijske komisije ne more biti imenovana oseba, ki je ¢lan organov politicne stranke, ali ki je zadnji dve leti opravljala
funkcije v izvrSilni ali zakonodajni veji oblasti na drzavni ali lokalni ravni, ali ki je s kandidatom v razmerju, dolo¢enem v prvem odstavku 7.a €lena
tega zakona. Omejitev opravljanja funkcije v izvrSilni veji oblasti ne velja za ¢lane kandidacijske komisije iz Cetrte alineje prejSnjega odstavka.

(5) Clani kandidacijske komisije so pri svojem delu samostojni, neodvisni in niso vezani na nobene usmeritve ali napotke, delujejo po
svoji vesti, odgovorno, skladno z ustavo in zakonom ter eti¢no in transparentno. Kandidacijska komisija pri ugotavljanju pogojev ter preverjanju
osebnostne primernosti in strokovne usposobljenosti uposteva dolocbe tega zakona in standarde strokovne usposobljenosti, merila za izbiro in
metode preverjanja usposobljenosti, dolo¢ene v poslovniku iz petega odstavka 9. ¢lena tega zakona.

(6) Prvo sejo kandidacijske komisije skli¢e generalni sekretar urada predsednika republike v sedmih dneh po poteku roka iz tretjega
stavka drugega odstavka tega ¢lena.

(7) Kandidacijska komisija postopek vodi tako, da o njegovem poteku vodi, hrani in arhivira sledljiv zapis za vsakega kandidata.
Razgovori s kandidati pred kandidacijsko komisijo se snemajo.

(8) Kandidacijska komisija v 30 dneh po izteku roka iz tretjega stavka drugega odstavka tega ¢lena posreduje predsedniku republike
abecedni seznam kandidatov za funkcijo predsednika komisije oziroma kandidatov za funkciji namestnikov predsednika komisije, ki izpolnjujejo
pogoje iz prve do sedme alineje prvega odstavka 9. Clena tega zakona, skupaj s kratkim obrazloZzenim mnenjem o osebnostni primernosti in
strokovni usposobljenosti za opravljanje funkcije za vsakega kandidata posebej, in abecedni seznam tistih, ki ne izpolnjujejo pogojev iz prve do
sedme alineje prvega odstavka 9. ¢lena tega zakona.

(9) Pred imenovanjem predsednika komisije ali namestnika predsednika komisije urad predsednika republike povabi kandidata oziroma
kandidate, da predstavijo strokovno utemeljeno strategijo razvoja in dela komisije ter dajo morebitna dodatna pojasnila v zvezi s svojo kandidaturo.
Predstavitev je odprta za javnost.

(10) Predsednik republike imenuje predsednika komisije ali namestnika predsednika komisije v 15 delovnih dneh po prejemu seznamov
kandidatov iz osmega odstavka tega ¢lena.

(11) Ce predsednik republike ne imenuje nobenega kandidata za predsednika oziroma namestnika predsednika komisije, takoj ponovi
postopek javnega poziva za zbiranje kandidatur.

(12) Naloge iz tega Clena, potrebne za izvedbo zbiranja kandidatur, izbor primernih kandidatov in administrativno-tehni¢na opravila za
delo kandidacijske komisije, opravlja urad predsednika republike.

(13) Dokumentacija o kandidacijskem postopku in postopku imenovanja se hrani skladno s pravili, ki urejajo hrambo dokumentarnega
gradiva v javni upravi.
10. ¢len
(pristojnosti predsednika komisije)

(1) Predsednik komisije zastopa komisijo ter vodi in organizira njeno delo.

(2) Predsednik komisije izmed imenovanih namestnikov predsednika komisije doloci prvega in drugega namestnika.
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11. €len
(nacin delovanja komisije)

(1) Komisija deluje in odlo¢a kot kolegijski organ, ki ga sestavljajo funkcionarji iz prvega odstavka 7. ¢lena tega zakona.

(2) Komisija kot kolegijski organ:

- odlo¢a o uvedbi in izvedbi postopkov po prvem odstavku 13. ¢lena tega zakona in sprejema odlocitve v teh postopkih,

- odlo¢a o zahtevi za izvedbo ukrepov skladno s 13.a, 13.b in 13.c ¢lenom tega zakona,

- sprejema ukrepe za zascito prijavitelja skladno s 23. in 25. ¢lenom tega zakona,

- odlo¢a o obstoju nasprotja interesov pri uradnih ravnanjih uradnih oseb iz petega odstavka 38. ¢lena tega zakona,

- odredi izdelavo, uresnicitev in dopolnitev nacrta integritete iz drugega odstavka 47. ¢lena tega zakona,

- dolo¢a prednostne naloge in smernice delovanja komisije, njene politike na posameznem podrocju dela, programe dela, finan¢ne in kadrovske
nacrte ter nadzira njihovo izvajanje,

- sprejema letna porocila komisije, poslovnik ter akt o notranji organizaciji in sistemizaciji in

- odlo¢a o drugih zadevah iz pristojnosti komisije, ¢e tako zahteva funkcionar komisije, ker meni, da je v zadevi zaradi njene pomembnosti
potrebno kolegijsko odlocanje.

(3) Zadeve iz prejSnjega odstavka komisija obravnava na sejah. Seja je sklepéna, e sta na njej prisotna vsaj dva ¢lana komisije. Kadar
komisija zaseda v polni sestavi, odlocCitve sprejema z vecino glasov ¢lanov, kadar pa zaseda v sestavi dveh ¢lanov, ta odlocitve sprejema soglasno.
Clan komisije se glasovanja ne more vzdrzati. Podatek o glasovaniju je sestavni del odlogitve.

(4) Clani komisije pri odloganju niso vezani na nobene usmeritve ali napotke in odlo&ajo na podlagi ustave in zakona.

(5) Komisija lahko na svoje seje z njihovo privolitvijo vabi predstavnike neprofitnih organizacij zasebnega sektorja s podrocja dela
komisije, reprezentativnih sindikatov javnega sektorja (v nadaljnjem besedilu: sindikati) in drugih organizacij ter posameznike, za katere
predsedujoci oceni, da bi s svojim strokovnim znanjem in izku$njami lahko pripomogli k uspesni obravnavi posameznih toc¢k dnevnega reda.

(6) Komisija lahko ugotovitve in druge odlo€itve v zvezi s postopki, ki jih vodi po tem zakonu in ki se nanaSajo na funkcionarja, uradnika
na polozaju, poslovodno osebo in ¢lana organov upravljanja, vodenja in nadzora v subjektih javnega sektorja ali na pravno osebo, predstavi javnosti
z objavo na svoji spletni strani in na drug primeren nacin. Ugotovitve ali druge odlocitve komisija objavi po preteku roka za vlozZitev tozbe v
upravnem sporu, ¢e ta ni vloZzena, oziroma po odlocitvi sodi§€a v upravnem sporu.

(7) Ne glede na prejdnji odstavek lahko komisija izda sporo€ilo za javnost o zaklju¢ku postopka pred komisijo, ki vsebuje navedbo
subjekta iz Sestega odstavka tega €lena, navedbo o vrsti postopka, ki ga je vodila, ter odloCitev, zoper katero je bila vlozena tozba v upravnem
sporu. Sporocilo za javnost ne sme razkrivati dejanskega stanja.

(8) Komisija dokumente iz Sestega odstavka tega Clena objavi tako, da osebne podatke drugih oseb psevdonimizira in da iz njih ni
mogoce razbrati podatkov, varovanih z dolo¢bami drugih zakonov.

(9) Ce bi javna objava odlogitve komisije ogrozila nadaljnje postopke komisije, jo komisija za ustrezen &as odlozi. Ce bi javna objava
odlocitve komisije na podlagi mnenja pristojnega organa ogrozila interese predkazenskega, kazenskega ali drugega sodnega, nadzornega ali
revizijskega postopka, se komisija o terminu in vsebini javne objave predhodno posvetuje s pristojnim organom.

(10) Komisija svoje poslovanje uredi s poslovnikom in drugimi sploSnimi akti. Poslovnik se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

12. ¢len
(naloge in pristojnosti komisije)

(1) Komisija:

- izvaja nadzor nad dolo¢bami tega zakona o nezdruzljivosti funkcij, o prepovedi ¢lanstva in dejavnosti, o0 omejitvah in prepovedih sprejemanja
daril, o omejitvah poslovanja, o dolznem izogibanju nasprotju interesov, o dolznosti prijave premozZenjskega stanja, o dolznostih v zvezi z nacrti
integritete, o lobiranju in o protikorupcijski klavzuli;

- izvaja ukrepe za zascito prijaviteljev;

- pripravlja strokovne podlage za krepitev integritete in za programe usposabljanja, usposablja osebe, ki so odgovorne za nacrte integritete, in
druge zavezance po tem zakonu ter s predstavniki istovrstnih oseb javnega prava ali njihovih zdruzenj sooblikuje dobre prakse za identifikacijo
in obvladovanje krsitev integritete, omejevanje in prepre¢evanje korupcije in nasprotja interesov;

- svetuje pri krepitvi integritete ter prepreCevanju in odpravljanju tveganj za korupcijo v javnem in zasebnem sektorju in v tem okviru svetuje ali
sama vzpostavlja sisteme, aplikacije ali druge mehanizme za povecanje transparentnosti delovanja javnega sektorja, tudi z uporabo sodobne
tehnologije;

- opravlja analize delovanja javnega sektorja in objavlja rezultate, vkljuéno z osebnimi podatki, v skladu z zakonom, ki ureja dostop do informacij
javnega znacaja;

- zaradi zagotavljanja transparentnosti delovanja javnega sektorja pridobiva, uporablja, obdeluje in objavlja podatke o denarnih tokovih subjektov
javnega sektorja;

- spremlja in analizira podatke o stanju in uresni¢evanju nalog za preprecevanje korupcije v Republiki Sloveniji, podatke o $tevilu kaznivih dejanj
korupcije v Republiki Sloveniji ter spremlja in analizira zadeve s podro¢ja mednarodne korupcije;

- izdaja priporocila in pojasnila o vprasanjih, povezanih z vsebino tega zakona;

- skrbi za izvajanje resolucije, ki ureja prepre¢evanje korupcije v Republiki Sloveniji, pripravlja resolucijo in njene spremembe ter jih predlaga v
obravnavo vladi, ki jih predlozi v sprejem drzavnemu zboru;

- daje priporocCila za aktivnosti za uresniCevanje resolucije, ki ureja prepreevanje korupcije v Republiki Sloveniji, posameznim organom,
opredeljenim v resoluciji;
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podrocja dela komisije;
- sodeluje z znanstvenimi, strokovnimi, medijskimi in neprofitnimi organizacijami zasebnega sektorja s podrocja dela komisije;
- pripravlja izhodi§¢a za kodekse ravnanja;
- vodi evidence v skladu s tem zakonom;
- opravlja druge naloge, dolo€ene s tem in drugimi zakoni.

(2) V zvezi z uresniCevanjem naloge iz sedme alineje prejSnjega odstavka policija, drzavno tozilstvo in sodis¢e obveS€ajo komisijo o
zaklju€eni obravnavi kaznivih dejanj korupcije, v katerih so istoasno osumljeni, ovadeni, obtozZeni ali obsojeni slovenski in tuji drzavljani oziroma
pravne osebe s sedezem v Republiki Sloveniji in tujini, v roku 30 dni po zakljuéku zadev, in sicer policija z obvestilom o nacinu zaklju¢ka zadeve,
drzavno tozilstvo z aktom o zavrzenju ovadbe ali odstopu od pregona, sodiS€e pa s sodbo ali sklepom. Dolznost obveS€anja velja tudi kadar v
okviru mednarodnega sodelovanja od tujih policijskih ali pravosodnih organov izvedo za zaklju€eno zadevo v tuji drzavi, v kateri je bil ovaden,
obtozZen ali obsojen drzavljan Republike Slovenije.

(3) V zvezi z uresnievanjem naloge iz dvanajste alineje prvega odstavka tega Clena pripravljavci zakonov in drugih predpisov komisiji
posredujejo predloge zakonov in drugih predpisov najkasneje v ¢asu, ko poteka medresorsko usklajevanje.

(4) Policija, drzavna tozilstva in sodi$¢a komisiji najpozneje do konca marca teko¢ega leta za preteklo leto posredujejo statisticne podatke

v zvezi s postopki, ki se nanaSajo na kazniva dejanja korupcije, in sicer:

- policija posreduje podatke o Stevilu obravnavanih kaznivih dejanj korupcije, Stevilu osumljencev in Stevilu viozenih kazenskih ovadb oziroma
poslanih porocil na drzavno tozZilstvo;

- Vrhovno drzavno tozilstvo Republike Slovenije posreduje podatke o $tevilu vioZzenih obtoznih aktov, Stevilu zavrzenih kazenskih ovadb po
kon¢anem postopku poravnavanja ali odlozenega kazenskega pregona, podatke o zakonski oznacbi kaznivega dejanja in Stevilu obtozenih
oseb;

- sodiS¢a posredujejo podatke o Stevilu izdanih odlo¢b na prvi stopnji (obsodilne, oprostilne, druge odlocitve), Stevilu obdolzencev in obsojencev
po posameznih zadevah, Stevilu pravnomoc¢no zakljuéenih zadev (obsodilne, oprostilne, druge odlocitve) ter Stevilu obdolZzencev in obsojencev
po posameznih zadevah in v zvezi s pravhomocno zaklju€enimi zadevami: Stevilo izreenih kazni zapora in Stevilo obsodb na pogojno kazen
zapora.

(5) Ce gre za kaznivo dejanje z mednarodnim elementom, organi iz prejénjega odstavka navedejo tudi ta podatek. Za kaznivo dejanje z
mednarodnim elementom gre, €e so izpolnjeni pogoji iz drugega odstavka tega ¢lena.

(6) Komisija na zacetku leta za potrebe posredovanja statisticnih podatkov v naslednjem koledarskem letu sporo¢i seznam kaznivih
dejanj korupcije, v zvezi s katerimi je potrebno sporo€ati podatke.

(7) Policija, drzavno tozilstvo in sodi§¢e na zahtevo komisije posredujejo tudi druge statisticne podatke za uresni¢evanje nalog komisije iz
sedme alineje prvega odstavka tega ¢lena, v kolikor z njimi razpolagajo.

13. ¢len
(pristojnosti komisije ob sumu korupcije ali drugih krsitev)

(1) Komisija lahko na svojo pobudo ali na podlagi prijave pravne ali fizi€ne osebe uvede postopek zaradi:
1. suma korupcije, ki ne obsega krsitev iz 2. do 13. tocke tega odstavka;
2. suma krsitve integritete uradne osebe;
3. suma krsitve obveznosti vklju€itve protikorupcijske klavzule v pogodbo;
4 suma krsitve dolznosti pridobitve izjave oziroma podatkov o udelezbi fiziénih in pravnih oseb v lastnistvu ponudnika ter o gospodarskih
subjektih, za katere se glede na doloCbe zakona, ki ureja gospodarske druzbe, Steje, da so povezane druzbe s ponudnikom;
5. suma krSitve dolocb o za&¢iti prijaviteljev;
6. suma opravljanja nezdruZzljive funkcije, dejavnosti ali ¢lanstva;
7. suma krsitve pri sprejemanju daril;
8. suma krSitev dolocb o prepovedi oziroma omejitvah poslovanja;
9. suma krSitve dolocb o nasprotju interesov;
10. suma krSitve dolznosti prijave premozenjskega stanja;
11. suma nesorazmernega povecanja premozen;ja;
12. suma krsitve dolocb o lobiranju;
13. suma krsitve dolZnosti, povezanih z izdelavo nacrta integritete.

(2) Komisija v poslovniku dolo¢i natan¢nej$a pravila za postopanje s prijavami, ki vkljuéujejo tudi merila za sprejem prijave v obravnavo
oziroma za zavrnitev, zavrZzenje ali odstop prijave drugemu organu (predhodni preizkus prijave). V poslovniku se dolocijo tudi merila za dolo¢anje
vrstnega reda obravnave prijav oziroma za uvedbo postopka na lastno pobudo, nacin odlo€anja o obravnavi posameznih zadev in podrobnejSa
pravila za izvedbo postopkov po tem ¢lenu.

(3) Ce komisija v okviru postopka zaradi suma korupcije iz 1. todke prvega odstavka tega &lena zazna znake kaznivega dejanja,
nemudoma vlozi ovadbo. Postopek zaradi suma korupcije lahko komisija z vlozitvijo ovadbe zaklju€i, lahko pa izda in javno objavi tudi nacelno
mnenje, v katerem se na nacelni ravni opredeli do ugotovljenega ravnanja in do morebitnih sistemskih pomanijkljivosti ali neskladij, ki omogocajo
takSno ravnanje, ter predlaga ukrepe za izboljSanje stanja. Nacelno mnenje lahko komisija izda tudi, ¢e ne zazna znakov kaznivega dejanja.
Nacelno mnenje komisije ne pomeni odlo¢anja o kazenski, prekrSkovni, odSkodninski ali disciplinski odgovornosti pravne ali fizicne osebe in nima
oblike upravne odlo¢be. V nacelnem mnenju komisija ne sme objaviti osebnih podatkov fizi¢nih in pravnih oseb iz konkretne zadeve ali podatkov na
podlagi katerih bi jih bilo mogo€e prepoznati. Ne glede na prejSnji stavek, sme komisija, kadar je to potrebno zaradi opisa in opredelitve do
ugotovljenega ravnanja, objaviti zgolj psevdonimizirane osebne podatke, vendar tako, da fiziCne ali pravne osebe ni mogoc¢e prepoznati.

(4) V primeru suma krSitve integritete uradne osebe iz 2. toCke prvega odstavka tega ¢lena komisija izda ugotovitve o konkretnem
primeru, ki vsebujejo opis dejanskega stanja, oceno krSitve uradne osebe z vidika krepitve integritete in v primeru ugotovljenih nepravilnosti
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(6) Komislja lanko z hamenom preprecevanja In odvracanja ravnanj, Ki pomenijo Krsitev tega zakona po pravhomocnosti odlocbe 0
prekrsku, ki se nanasa na funkcionarja, odlocitev predstavi javnosti z objavo na svoji spletni strani in na drug primeren nacin. Objava obsega
podatke o krSitelju (osebno ime ali naziv in sedez pravne osebe), krSitvi (opis okoliS€in, ki pomenijo prekrSek) in izreCeni sankciji. Objava je na
spletni strani javno dostopna pet let po objavi.

(7) V primeru suma krsitev iz 3. do 13. to¢ke prvega odstavka tega ¢lena, ki v tem zakonu niso dolo¢eni kot prekrsek, komisija izvede
ugotovitveni postopek in sprejme ukrepe ali opravi druga dejanja v skladu z zakonom. Pred dokon¢nim sprejetjem odloCitve mora komisija v roku, ki
ga dolo¢i glede na okolis¢ine obravnavane krsitve, vendar ne krajSem od treh dni, pridobiti izjavo obravnavane osebe o ogitkih in ugotovitvah glede
krsitev. Osebo se ob tem obvesti, da bo v primeru javne objave ugotovitev komisije, objavljen tudi njen odgovor.

(8) Po prejemu odgovora obravnavane osebe iz Cetrtega in sedmega odstavka tega €lena lahko komisija:
- sprejme ugotovitve ali odlogitev, kot so bile v osnutku ugotovitev ali odlocitve, v katerih se opredeli do navedb iz odgovora obravnavane osebe
ter postopek obravnave zadeve zakljudi in o tem obvesti obravnavano osebo;
- sprejme drugacne ugotovitve ali odloCitev, kot so bile v osnutku ugotovitev ali odlocitve, in ponovno izvede postopek po tem ¢lenu, Ce se dejstva
in pravne okolis¢ine bistveno razlikujejo;
- obravnavano osebo, ki je poslala odgovor, povabi na sejo komisije z namenom razjasnitve dodatnih okoli$cin in izvede morebitne nadaljnje
aktivnosti, potrebne za razjasnitev primera.

(9) Ce se obravnavana oseba do navedb v osnutku ne izjasni, to ni ovira za izdajo ugotovitev komisije. Ce komisija ugotovitve v
konkretnem primeru skladno s Sestim odstavkom 11. ¢lena tega zakona javno objavi, objavi tudi odgovor obravnavane osebe.

(10) Ce komisija zazna, da na dolo&enem podro&ju obstajajo sistemska korupcijska tveganja, izda priporogilo za pravilno ravnanje
subjektov, ki delujejo na tem podrocju.

(11) Komisija na podlagi zahteve drzavnih organov, organizacij in drugih fizi¢nih ali pravnih oseb oblikuje odgovore, mnenja in pojasnila o
vprasanjih s svojega delovnega podrocja.

(12) Komisija ne obravnava zadeyv, ¢e je od dogodka, na katerega se zadeva nanasa, preteklo ve¢ kot pet let.

13.a €len
(pristojnost zahtevati nadzor)

(1) Komisija lahko na podlagi nepravilnosti ali krSitev, ugotovljenih pri izvajanju postopka iz prejSnjega ¢lena da obrazlozeno pobudo:

- generalnemu drzavnemu tozilcu za izvedbo nadzorstvenega pregleda nad delovanjem dolo¢ene organizacijske enote vrhovnega drzavnega
tozilstva oziroma okroznega drzavnega tozilstva ali za izvedbo delnega nadzorstvenega pregleda nad delom posameznega drzavnega tozilca
ali nad delom na posamezni zadevi;

- sodnemu svetu ali ministru za pravosodje za izvedbo sluzbenega nadzora nad delom dolo¢enega sodi$¢a ali nad delom dolo¢enega sodnika;

- predsedniku viSjega sodi§¢a za pregled poslovanja sodi$¢a skladno z zakonom, ki ureja sodisca,

- pristojnemu inSpekcijskemu organu ali drugemu drzavnemu organu za izvedbo upravnega ali strokovnega nadzora nad delom dolo¢enega
organa, organizacijske enote ali nad delom v posamezni zadevi,

- predsednikom oziroma organom poklicnih organizacij z javnimi pooblastili za izvedbo strokovnega nadzora v okviru svojih pristojnosti ali

- drugim organom oziroma njihovim predstavnikom za izvedbo nadzora nad delovanjem posameznika, organa ali dela na posameznem primeru,

- predstojniku ali pristojnemu organu za uvedbo disciplinskega postopka zoper posameznega javnega usluzbenca ali funkcionarja.

(2) Ce zavrne pobudo iz prej$njega odstavka, mora pristojna oseba oziroma organ najkasneje v 15 dneh od prejema pobude komisiji
posredovati pisno obrazlozitev zavrnitve pobude za izvedbo nadzora oziroma za uvedbo disciplinskega postopka.

(3) Ce izvede nadzor na podlagi pobude iz prvega odstavka tega &lena, mora pristojna oseba oziroma organ kon¢no porocilo o izvedbi
nadzora in o ugotovitvah in izvedenih ukrepih posredovati komisiji najkasneje v osmih dneh od sprejema. Ce uvede disciplinski postopek, mora o
zaklju€ku in rezultatih tega postopka prav tako obvestiti komisijo v osmih dneh od zaklju¢enega postopka.

13.b ¢len
(predlog za razreSitev in pobuda predstojniku za ukrepanje)

(1) V primeru ugotovljene krSitve iz 2. do 13. toCke prvega odstavka 13. ¢lena tega zakona, izvrSene s strani na funkcijo imenovanega
funkcionarja, uradnika na polozZaju ali poslovodne osebe, lahko komisija glede na tezo krSitve ali njeno ponavljanje pristojnemu organu poslje
pobudo za zacCetek postopka za razresSitev obravnavane osebe, ki poteka skladno z zakonom, ki ureja razreSitev. Pristojni organ je o predlogu
komisije za razreSitev dolzan odlociti v roku 30 dni.

(2) Komisija lahko med ali po zaklju¢ku postopka zaradi krSitve iz prvega odstavka 13. ¢lena tega zakona, v katerem je obravnavana
uradna oseba, z ugotovitvami ali drugimi odlocitvami seznani predstojnika ali odgovorno osebo organa, pri katerem je uradna oseba zaposlena, in
mu z namenom zagotavljanja zakonitosti delovanja organa, odpravljanja korupcijskih tveganj, zagotovitve integritete organa in javnega sektorja ter
za&cite prijaviteljev, predlaga izvedbo ustreznih ukrepov.

(3) Predlog iz prejSnjega odstavka komisija poda, ¢e oceni, da se v obravnavani zadevi ali v povezavi z obravnavano osebo pojavljajo
korupcijska tveganja, tveganja za nezakonito porabo javnih sredstev ali e je ogrozena integriteta organa ali javnega sektorja ali zas¢ita prijaviteljev.

(4) Pri uporabi tega ¢lena je komisija dolzna poskrbeti, da s svojimi aktivhostmi ne ogrozi interesov postopka pred komisijo, ki Se tece, ali
interesov predkazenskega, kazenskega ali drugega sodnega, nadzornega ali revizijskega postopka, ki tece pred drugim pristojnim organom.
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14. ¢len
(protikorupcijska klavzula)

(1) Pogodba, pri kateri kdo v imenu ali na racun druge pogodbene stranke, predstavniku ali posredniku organa ali organizacije iz javnega

sektorja obljubi, ponudi ali da kakSno nedovoljeno korist za:

- pridobitev posla ali

- za sklenitev posla pod ugodnejSimi pogoiji ali

- za opustitev dolznega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali

- za drugo ravnanje ali opustitev, s katerim je organu ali organizaciji iz javnega sektorja povzroCena Skoda ali je omogocena pridobitev
nedovoljene koristi predstavniku organa, posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja, drugi pogodbeni stranki ali njenemu
predstavniku, zastopniku, posredniku;

je ni¢na.

(2) Organi in organizacije javnega sektorja so dolzni v pogodbe v vrednosti nad 10.000 eurov brez DDV, ki jih sklepajo s ponudniki,
prodajalci blaga, storitev ali z izvajalci del, kot obvezno sestavino pogodb ob upostevanju konkretnega primera, vkljuciti vsebino iz prejSnjega
odstavka, lahko pa vkljucijo tudi dodatne dolocbe za preprecevanje korupcije ali drugega poslovanja v nasprotju z moralo ali javnim redom. Ta
dolocba velja tudi za sklepanje pogodb s ponudniki, prodajalci oziroma izvajalci del ali storitev izven ozemlja Republike Slovenije.

(3) Organ ali organizacija javnega sektorja, ki je sklenila pogodbo, mora na podlagi svojih ugotovitev o0 domnevnem obstoju dejanskega
stanja iz prvega odstavka tega Clena ali obvestila komisije ali drugih organov, glede njegovega domnevnega nastanka, priceti z ugotavljanjem
pogojev ni¢nosti pogodbe iz prejSnjega odstavka oziroma z drugimi ukrepi v skladu s predpisi Republike Slovenije.

(4) Komisija v primeru, da obstaja sum o nepravilnostih pri izvajanju drugega odstavka tega Clena, od organov in organizacij javnega
sektorja zahteva, da ji posredujejo vse pogodbe, sklenjene v dolo¢enem obdobju ali z dolo¢eno pogodbeno stranko. Ce komisija ugotovi krsitev
dolocb drugega odstavka tega ¢lena ali domnevni obstoj dejanskega stanja iz prvega odstavka tega ¢lena, o tem obvesti organ ali organizacijo, ki je
sklenila pogodbo, in druge pristojne organe.

(5) V primeru, da organ ali organizacija javnega sektorja oceni, da zaradi narave posamezne pogodbe vkljucitev protikorupcijske klavzule
ni mozna ali primerna, ali ¢e druga pogodbena stranka s sedezem izven Republike Slovenije nasprotuje taki vkljucitvi, lahko organ ali organizacija
komisijo z obrazlozenim predlogom zaprosi, da za posamezno pogodbo odobri izvzetje iz dolznosti, ki jo dolo¢a drugi odstavek tega Clena. Pri
odloCanju komisija upoSteva zlasti javni interes, da se pogodba sklene, objektivne okoliS¢ine, ki ne omogocajo sklenitve posla s protikorupcijsko
klavzulo ter stopnjo sploSnega korupcijskega tveganja pri enakovrstnih poslih. Dovoljenje komisije za sklenitev pogodbe brez protikorupcijske
klavzule se objavi na spletnih straneh komisije oziroma se po dogovoru z organom ali organizacijo objavi takrat, ko ne more ve¢ vplivati na sklenitev
pogodbe.

(6) Organ ali organizacija javnega sektorja, ki je zavezana postopke javnega naroCanja voditi skladno s predpisi, ki urejajo javno
narocanje, je pred sklenitvijo pogodbe v vrednosti nad 10.000 eurov brez DDV od ponudnika zaradi zagotovitve transparentnosti posla in
preprecitve korupcijskih tveganj dolzna pridobiti izjavo oziroma podatke o udelezbi fizi¢nih in pravnih oseb v lastnistvu ponudnika, vklju¢no z
udelezbo tihih druzbenikov, ter o gospodarskih subjektih, za katere se glede na doloCbe zakona, ki ureja gospodarske druzbe, Steje, da so
povezane druzbe s ponudnikom. To izjavo oziroma podatke je organ ali organizacija javnega sektorja na njeno zahtevo dolzna predloZiti komisiji. Za
fiziCne osebe izjava vsebuje ime in priimek, naslov prebivalis€a in delez lastnistva. Ce ponudnik predlozi lazno izjavo oziroma da neresni¢ne
podatke o navedenih dejstvih, ima to za posledico ni¢nost pogodbe.

15. ¢len
(vrste in pravila postopka)

(1) Komisija v zvezi z izvr§evanjem svojih pristojnosti vodi upravne postopke, hitre prekrSkovne postopke in druge javnopravne postopke
po dolocbah tega zakona.

(2) Upravni postopki, v katerih komisija odlo¢a po zakonu, ki ureja splosni upravni postopek, so:

- postopek izdaje dovoljenja za sklenitev pogodbe brez protikorupcijske klavzule (peti odstavek 14. ¢lena tega zakona),

- postopek izdaje dovoljenja funkcionarju za opravljanje poklicne ali druge dejavnosti, namenjene pridobivanju dohodka (tretji odstavek 26. ¢lena
tega zakona),

- postopek izdaje odlocbe o prepovedi opravljanja dodatne dejavnosti ali postavitvi pogojev in omejitev, ki jih mora funkcionar spostovati pri
opravljanju te dejavnosti (Cetrti odstavek 26. ¢lena tega zakona),

- postopek izdaje odlocbe o preklicu dovoljenja, iz prej$njih dveh alinej (peti odstavek 26. ¢lena tega zakona),

- postopek izdaje odlo¢be o obstoju nasprotja interesov po pisnem obvestilu uradne osebe, kadar nadrejena oseba oziroma predstojnik ali
kolektivni organ o izlo€itvi ne odlo¢i v zakonskem roku ali e uradna oseba nima nadrejene osebe oziroma predstojnika (peti odstavek
38. ¢lena),

- postopek izdaje odlocbe o znizanju plaée oziroma nadomestila plade zavezanca zaradi zavrnitve sporo¢anja podatkov o funkcijah, dejavnostih,
premozeniju in dohodkih v skladu z zakonom (drugi odstavek 44. ¢lena),

- postopek izdaje sklepa in odredbe o izdelavi, uresni€itvi ali dopolnitvi nacrt integritete (drugi odstavek 47. ¢lena tega zakona),

- postopek izdaja odlocbe o vpisu lobista v register lobistov (registracija lobista) in vpisu spremembe podatkov lobista (58. ¢len tega zakona),

- postopek izbrisa lobista iz registra lobistov (62. ¢len tega zakona),

- izrekanje sankcij na podlagi 73. in 74. ¢lena tega zakona.

(3) Hitri prekrskovni postopki so postopki, v katerih komisija na podlagi zakona, ki ureja prekrske izreka sankcije po 77., 78. in 79. ¢lenu
tega zakona.
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15.a ¢len
(razgovor na seji komisije)

(1) Komisija lahko zaradi razjasnitve dejstev in okoli$¢in v zvezi s posamezno zadevo, ki jo obravnava, vabi osebe na razgovor na sejo
komisije.

(2) Komisija lahko na razgovor vabi:
- uradne osebe,
- predstojnike oziroma odgovorne osebe v organizacijah, ki jim je podeljeno javno pooblastilo,
- druge osebe, zaposlene v subjektih javnega sektorja,
- osebe iz drugega odstavka 40. ¢lena tega zakona.

(3) Osebe iz prejSnjega odstavka se morajo na zahtevo komisije odzvati vabilu in na razgovoru osebno in po resnici odgovarjati na
vprasanja iz pristojnosti komisije. Oseba, ki v ¢asu vabljenja nima ve¢ statusa iz prejSnjega odstavka, se mora odzvati vabilu tudi po prenehanju
statusa, ki ga je imela v ¢asu dogodka oziroma ravnanja, ki ga obravnava komisija.

(4) Poleg oseb iz drugega odstavka tega €lena lahko komisija opravi razgovor tudi z drugimi osebami, ¢e v to privolijo.

(5) Vabilo za razgovor vsebuje najmanj naslednje podatke:
- ime in priimek vabljenega,
- datum, uro in kraj razgovora,
- navedbo, v zvezi s katerim dogodkom, njenim ravnanjem ali ravnanjem drugih oseb, podatki ali dokumentacijo bo potekal razgovor,
- pojasnilo, da lahko vabljena oseba s seboj prinese dodatno dokumentacijo,
- rok za morebitno utemeljeno opravicilo odsotnosti,
- pojasnilo, da ima vabljena oseba pravico do pravnega zastopanja s strani pooblas¢enca, ki si ga sama izbere in za katerega sama nosi stroske
zastopanja, in
- opozorilo o pravnih posledicah neudelezbe.

(6) Oseba, ki se brez opravicljivih razlogov ne odzove na razgovor, na katerega je bila pravilno vabljena, ne more biti prisilno privedena,
lahko pa se ji izreCe sankcija v skladu s tem zakonom.

(7) Komisija vro€a vabilo vabljeni osebi praviloma osebno na naslovu delodajalca. Vabilo poslie po posti, po svoji uradni osebi, ali po
pravni ali fizicni osebi, ki opravlja vrocanje dokumentov v fiziéni obliki, ali po elektronski posti, ki omogoc€a dejansko seznanitev z vabilom. Ce
komisija oceni, da je tako primerneje, se vabilo vro¢a na naslovu stalnega ali zacasnega prebivaliS¢a vabljene osebe, skladno z dolo¢bami zakona,
ki ureja splosni upravni postopek.

(8) Ce vabljena oseba iz utemeljenih razlogov opravigi svoj izostanek, se jo vabi ponovno na drug datum oziroma uro.

(9) Vabilo mora biti vabljeni osebi vro¢eno najmanj tri delovne dni pred sejo komisije. V primeru utemeljenih razlogov je lahko rok tudi
krajsi, vendar v tem primeru vabljena oseba zaradi izostanka na seji ne sme trpeti pravnih posledic.

(10) Komisija lahko na svojo pobudo ali na predlog vabljene osebe odlo¢i, da se razgovor z vabljeno osebo opravi z uporabo sodobnih
tehni¢nih sredstev za prenos slike oziroma glasu (tele ali videokonferenca).

(11) Seje komisije, na katerih se opravlja razgovor, se zvo¢no snemajo. Vabljena oseba ima pravico do elektronske kopije zvo¢nega
posnetka, ki postane del zapisnika in spisa.

(12) V zapisniku o opravljenem razgovoru je treba zapisati, da je bil razgovor posnet z ustreznim tehni¢nim sredstvom za zvoéno
snemanje in kdo je to napravil, da je bila vabljena oseba vnaprej obveS¢ena o snemanju in da je bil posnetek reproduciran.

(13) Razgovor z vablieno osebo se praviloma opravlja posamicno in brez prisotnosti drugih vabljenih oseb, razen ¢e komisija iz
utemeljenih razlogov odloci drugace. Ce se izpovedbe posameznih vabljenih oseb v isti zadevi, o isti okoli$¢ini med seboj razlikujejo ali ¢e obstajajo
drugi utemeljeni razlogi, sme komisija na isto sejo vabiti ve€ oseb in na seji med njimi opraviti soocenje.

(14) Kadar komisija med razgovorom z vabljeno osebo zaradi ravnanja drugih oseb ugotovi, da je potrebno osebo vabiti na razgovor
zaradi njenega ravnanja, komisija razgovor prekine in osebo seznani, da jo bo ponovno vabila skladno s petim odstavkom tega ¢lena. V primeru iz
prejSnjega stavka se zapisnik, zvo¢ni zapis in dokumentacija, ki jo je oseba izrocila, iz spisa izlo€ijo in jih v nadaljevanju tega postopka ni dopustno
pregledovati niti uporabiti.

15.b ¢len
(potek razgovora)

(1) Razgovor z vabljeno osebo vodi predsedujoci, ki daje besedo udelezencem in skrbi za nemoten potek seje komisije. Predsedujogi
zagotavlja ucinkovit, nemoten in zakonit potek seje, vzdrzevanje reda na seji in varovanje dostojanstva komisije in vabljene osebe.

(2) PredsedujoCi vablijeno osebo pred razgovorom seznani, da se razgovori pred komisijo zvo€no snemajo in da ima pravico do
elektronske kopije zvocnega posnetka.

(3) Predsedujoci vabljeno osebo pred razgovorom opozori, da:
- lahko komisija del ali celoten zapis razgovora posreduje pristojnim organom, ¢e v svojem postopku ugotovi krsitve iz njihove pristojnosti,
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() Vprasanja vabljeni osebl zastavljajo predsedujoci In clana komisije, z dovoljenjem predsedujocega pa tudi usluzbenci komisije, Ki so
prisotni na seji.

(6) Vabljena oseba lahko med razgovorom sama ali na poziv predsedujo¢ega v spis vlozi dodatno dokumentacijo ali pisna pojasnila o
zadevi, zaradi katere je vabljena.

(7) Prisotni na seji komisije so dolZni varovati podatke in informacije, s katerimi so se seznanili med razgovorom. Predsedujo¢i na koncu
seje prisotne opozori, da javnosti ali nepooblas€enim tretjim osebam ne smejo razkrivati nejavnih informacij in podatkov, s katerimi so se seznanili
na seji, ter na pravne posledice takega dejanja.

15.c ¢len
(vpogled v spis)

(1) V primeru drugih javnopravnih postopkov ima obravnavana oseba oziroma oseba, zoper katero je podana prijava, pravico vpogleda v
spis po opravljenem predhodnem preizkusu prijave.

(2) Druge osebe imajo pravico do vpogleda v spis, Ce izkazejo svoj pravni interes, in sicer po zakljucku postopka pred komisijo.
(3) Komisija pri vpogledu v spis ne sme razkriti identitete prijavitelja ali podatkov, na podlagi katerih ga je mogoce identificirati.

(4) Pravica do vpogleda v spis ali prepis posameznega ali vseh dokumentov se ustrezno omeji ali odrece, ¢e komisija na podlagi mnenja
pristojnega organa oceni, da obstaja verjetnost, da bi to ogrozilo interese predkazenskega, kazenskega postopka ali drugega sodnega ali
nadzornega postopka ali Skodovalo interesom postopka po tem zakonu ali zaradi varstva osebnih podatkov.

(5) Komisija o pravici do vpogleda v spis odloCi najpozneje v 15 dneh od vlozitve zahteve. Komisija odlo¢i s sklepom, kadar pravico do
vpogleda omeji ali zavrne. Zoper sklep komisije je dopusten upravni spor.

(6) Postopek vpogleda v spis se podrobneje uredi v poslovniku komisije.

16. ¢len
(pridobivanje podatkov in dokumentov s strani komisije)

(1) Drzavni organi, organi lokalnih skupnosti, nosilci javnih pooblastil, pravne osebe javnega in zasebnega prava, in osebe s statusom
samostojnih podjetnikov posameznikov ali posameznikov, ki samostojno opravljajo dejavnost, morajo komisiji na njeno obrazlozeno zahtevo, ne
glede na dolocbe drugih zakonov in ne glede na obliko podatkov, v roku, ki ga doloci komisija, brezplatno posredovati vse podatke, tudi osebne, in
dokumente, ki so potrebni za opravljanje zakonskih nalog komisije. Ce je naslovnik zahteve komisije Banka Slovenije, izmenjava podatkov poteka
skladno s pravom Evropske unije (v nadaljnjem besedilu: EU), ki ureja izmenjavo nadzornih in statisticnih informacij ter varovanje poklicne
skrivnosti, ter z dolo¢bami predpisov, ki glede navedenih vsebin zavezujejo Banko Slovenije.

(2) Obrazlozena zahteva iz prejSnjega odstavka mora vsebovati navedbo pravne podlage za pridobitev podatkov, razloge in namen, za
katerega se zahtevajo podatki.

(3) Pri subjektu javnega sektorja ima komisija pri izvajanju svojih pristojnosti ne glede na dolo¢be drugih zakonov in ne glede na obliko
podatkov ali vrsto oziroma stopnjo tajnosti pravico vpogleda v podatke in dokumente, s katerimi razpolaga ta subjekt in pravico zahtevati njihov izpis
ali kopijo.

(4) Prvi in tretji odstavek tega Clena se ne uporabljata za podatke, ki jih pri svojem delu v zaupnem razmerju pridobi odvetnik, zdravnik,
socialni delavec, psiholog, duhovnik ali kakSna druga oseba, ki ji zakon nalaga dolznost varovanja podatkov iz zaupnega razmerja. Ce komisija
zahteva podatke, ki jih pristojni organi pridobijo s posebnimi oblikami pridobivanja podatkov po zakonu, ki ureja obveS&evalno varnostno dejavnost,
ali ¢e obstaja utemeljena nevarnost, da bi izvedba pooblastil komisije glede vpogleda ali posredovanja teh podatkov onemogocila ali bistveno
otezila izvedbo predkazenskega ali kazenskega postopka ali ogrozila Zivljenje ljudi ali varnost drzave, lahko policija, drzavno tozilstvo ali varnostno
obvescevalna sluzba komisiji odre¢e dostop do celote ali dela zahtevanih podatkov oziroma omeji dostop do dolo¢enih prostorov. Zavrnitev oziroma
omejitev mora biti pisno obrazloZzena. O ponovni zahtevi komisije za vpogled oziroma posredovanje podatkov v roku 15 dni dokonéno odloci za
podrocje policije generalni direktor policije, za podro¢je drzavnega tozilstva generalni drzavni tozZilec, za podroCje obveS€evalno varnostne
dejavnosti pa vlada.

(5) V primeru postopka zaradi suma korupcije in ugotavljanja dejanskih znakov korupcije po tem zakonu, v katerem potrebuje podatke iz
pristojnosti urada, pristojnega za prepreCevanje pranja denarja in financiranja terorizma, komisija uradu poslje obrazlozeno pisno pobudo za
zbiranje in analiziranje podatkov, informacij in dokumentacije skladno z zakonom, ki ureja prepreevanje pranja denarja in financiranje terorizma.
Urad o ugotovitvah v najkrajSem moznem ¢asu obvesti komisijo.

(6) Komisija in usluzbenci komisije lahko v zvezi z zadevo, ki se vodi pred komisijo, opravljajo razgovore oziroma zbirajo informacije od
oseb, ki bi lahko dale koristne informacije za razjasnitev okoliS¢in v tej zadevi, tudi izven seje ali izven prostorov komisije, Ce se oseba s tem strinja.
Razgovori po tem odstavku se lahko zvo¢no snemajo samo s predhodnim pristankom osebe, s katero se opravlja razgovor. Ce se oseba, s katero
pooblas€ena oseba opravlja razgovor, s tem strinja, lahko da svojo izjavo tudi na zapisnik, ki ga podpiSeta pooblas€ena oseba komisije in oseba, ki
je dala izjavo. Elektronska kopija zvo€nega posnetka postane del zapisnika oziroma spisa.

16.a ¢len
(uporaba zunanjih strokovnjakov)
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16.b ¢len
(zacasno opravljanje nalog pri komisiji)

(1) Pri komisiji lahko na podlagi pisnega sporazuma komisije s predstojniki drzavnih organov za najvec¢ dve leti opravljajo naloge tudi javni
usluzbenci iz drugih drzavnih organov. Za ¢as, ko so dodeljeni za opravljanje nalog javnih usluzbencev pri komisiji, se njihov delovnopravni status in
naziv ne spreminjata, druga vpraSanja, povezana z opravljanjem nalog pri komisiji, pa se uredijo v pisnem sporazumu med komisijo in
predstojnikom drzavnega organa, pri katerem ima javni usluzbenec, zatasno dodeljen na komisijo, sklenjeno pogodbo o zaposlitvi.

(2) Za ¢as, ko ti usluzbenci opravljajo naloge pri komisiji, so glede svojih dolznosti in pravic izenaceni z javnimi usluzbenci, zaposlenimi
pri komisiji, poleg tega pa ravnajo po navodilih predsednika komisije oziroma njegovih namestnikov.

3. Sodelovanje z neprofitnimi organizacijami zasebnega sektorja s podro¢ja prepre€evanja korupcije

17. ¢len
(neprofitne organizacije zasebnega sektorja)

(1) Komisija za uresni¢evanje namena tega zakona in za krepitev integritete sodeluje z neprofitnimi organizacijami zasebnega sektorja s
podroc¢ja dela komisije in sindikati.

(2) Komisija enkrat na leto objavi razpis za financiranje projektov neprofitnih organizacij zasebnega sektorja s podrocja dela komisije pri
izvajanju nalog na podrocju usposabljanja, informiranja in osve$¢anja javnosti in organov javnega sektorja ter prenasanja dobrih praks na podrocju
uresni¢evanja namena tega zakona.

(3) Sredstva za financiranje projektov iz prejSnjega odstavka se zagotavljajo v proracunu Republike Slovenije v okviru sredstev komisije.
4. Nadzor nad delom in poslovanjem komisije

18. ¢len
(obvescanje javnosti)

(1) Komisija namenja posebno pozornost rednemu, celovitemu in objektivnemu obve$¢anju splo$ne in strokovne javnosti o svojem delu,
pri ¢emer ob interesu javnosti upoSteva tudi varovanje integritete organa, interese postopkov pred komisijo in pred drugimi pristojnimi organi, zas¢ito
prijaviteljev ter dostojanstvo in pravice oseb v postopkih komisije.

(2) Komisija poleg dokumentov iz Sestega odstavka 11. ¢lena tega zakona na svojih spletnih straneh objavlja informacije iz osmega
odstavka 11. Clena tega zakona, letna porocila in druge dokumente sploSne narave s podrocja integritete in transparentnosti, prepreCevanja in
omejevanja korupcije ter nasprotja interesov. Komisija na svojih spletnih straneh objavlja tudi sklice sej komisije in njihove zapisnike na nacin, da iz
njih ni mogoce razbrati osebnih podatkov in podatkov, varovanih z dolo¢bami drugih zakonov.

(3) Objava podatkov, s katero bi bila lahko razkrita identiteta ali ogrozena varnost osebe, ki v dobri veri poda prijavo ali kako drugace
sodeluje pri razkrivanju korupcije, ali podatkov, ki so bili pridobljeni zaradi postopka komisije in bi njihovo razkritje Skodovalo njegovi izvedbi, ni
dovoljena. Podatkov o osebi, ki je v dobri veri podala prijavo ali sodelovala pri razkrivanju korupcije, drugih nezakonitih ali neeti¢nih ravnanj,
komisija brez njene osebne privolitve ne razkriva niti potrjuje.

(4) Komisija po kon€anem postopku iz prvega odstavka 13. ¢lena tega zakona javnost obvesti tudi, kadar ni ugotovila krSitev tega
zakona, kadar je javnost z uvedbo postopka ze seznanjena.

(5) Podrobnejsi nacin obveS¢anja javnosti komisija uredi v poslovniku.

19. ¢len
(obveznost poro¢anja komisije)

Komisija o svojem delu enkrat letno poro¢a drzavnemu zboru. Letno porocilo mora predloziti najkasneje do 31. maja tekoCega leta za
preteklo leto.

20. ¢len
(nadzor nad komisijo)

(1) Nadzor nad opravljanjem nalog komisije opravlja drzavni zbor. Predsednik komisije enkrat letno poroCa drzavnemu zboru brez
navajanja podatkov, ki bi omogocali identifikacijo obravnavanih fizicnih ali pravnih oseb, o vsebini in obsegu dela, o svojih sklepih, ugotovitvah,
mnenjih komisije povezanih s pristojnostmi komisije, ter poda oceno trenutnega stanja na podrocju prepreCevanja korupcije in prepreCevanja ter
odpravljanja nasprotja interesov.

(2) Komisija mora najmanj vsake tri leta izvesti notranjo revizijo poslovanja na podroCju porabe materialno-finan¢nih sredstev in
kadrovskih zadev s strani zunanjega revizijskega organa. Revizijsko porocilo poSlje komisija v seznanitev predsedniku republike in drzavnemu
zboru.
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(2) Predsednik komisije In namestnika predsednika komisije podatke 0 svojih obveznostih, povezanih s polozajem funkcionarja po tem
zakonu, vpiSejo v uradne evidence komisije o podatkih o premozenjskem stanju, omejitvah poslovanja, prejetih darilih, nasprotju interesov in
nezdruzljivosti funkcije s pridobitno dejavnostjo. Predsednik komisije in oba namestnika predsednika komisije posredujejo podatke drzavnemu zboru
na obrazcih, ki so predpisani s tem zakonom. O izpolnitvi navedenih obveznosti funkcionarji komisije obvestijo drzavni zbor v roku treh dni. Komisija
obvestilo iz prejSnjega stavka objavi na svojih spletnih straneh.

(3) Ostale podatke, ki jih drzavni zbor potrebuje za izvedbo nadzora in za vodenje katerih ni pristojna komisija, drzavni zbor pridobi sam.

22, ¢len
(razreSitev komisije)

(1) Predsednik republike razresi predsednika komisije ali namestnika predsednika komisije:
- Ce predsednik komisije ali namestnik predsednika komisije odstopi,
- Ce funkcije ne opravlja v skladu z ustavo in zakonom,
- Ce je s pravhomoc¢no sodbo obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
- zaradi trajne izgube delovne zmoznosti za opravljanje funkcije,
- Ceneravna v skladu s tretjim odstavkom 7. ¢lena tega zakona.

(2) O dejstvih iz tretje in Cetrte alineje prejSnjega odstavka mora predsednik komisije ali namestnik predsednika komisije predsednika
republike seznaniti v roku treh dni od nastanka teh dejstev.

(3) Predsednik republike lahko tudi na predlog drzavnega zbora razresi predsednika komisije ali namestnika predsednika komisije, e
funkcije ne opravlja v skladu z ustavo in zakonom.

(4) Ce se ugotovi, da predsednik komisije ali namestnik predsednika komisije ne ravna v skladu s tretjim odstavkom 7. &lena tega
zakona, ga predsednik republike po pravnomocnosti odlocitve o nezdruzljivosti razreSi na predlog drzavnega zbora. Drzavni zbor pri ugotavljanju
nezdruzljivega polozaja predsednika in obeh namestnikov z drugimi funkcijami oziroma delom (drugi odstavek 7. ¢lena tega zakona) smiselno
uporablja dolo¢be tega zakona, ki urejajo postopek in ukrepe komisije na podrocju nezdruZljivosti.

(5) Kadar je predsednik ali namestnik predsednika komisije pred€asno razresen, se v skladu s postopkom iz 9.a ¢lena tega zakona za
obdobje mandata imenuje novega funkcionarija.

I1l. ZASCITA PRIJAVITELJEV

23. ¢len
(prijava korupcije in zascita prijavitelja)

(1) Vsakdo lahko komisiji ali drugemu pristojnemu organu poda prijavo o koruptivnem ravnanju v drzavnem organu, lokalni skupnosti, pri
nosilcu javnih pooblastil ali drugi pravni osebi javnega ali zasebnega prava ali o ravnanju fizicne osebe, za katero verjame, da ima znake korupcije.
Komisija in drugi pristojni organi morajo prijavitelje na njihovo zahtevo obvestiti o svojih ukrepih oziroma postopanju. Ta dolocba ne posega v
pravico prijavitelja, da o koruptivnem ravnanju obvesti javnost.

(2) Za dokumente, dosjeje, evidence in drugo dokumentarno gradivo iz postopka, ki ga komisija izvaja v zvezi s prijavo suma korupcije,
se do zakljuCka postopka pred komisijo ne uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja dostop do informacij javnega znacaja. Podatki o zaScitenem
prijavitelju korupcije tudi po zaklju¢ku postopka niso informacija javnega znacaja. Ta dolo¢ba velja tudi v primeru, ko je gradivo iz tega odstavka
odstopljeno drugemu organu. Prijavo, ki vsebuje podatke, za katere je z zakonom dolo¢ena stopnja tajnosti, sme prijavitelj posredovati le organom
odkrivanja in pregona kaznivih dejanj ali komisiji.

(3) Ce komisija ugotovi, da prijava iz prej$njih odstavkov vsebuje znake kaznivega dejanja, katerega storilec se preganja po uradni
dolznosti, obvesti o tem organe odkrivanja in pregona po zakonu, ki ureja kazenski postopek, z zaprosilom, da jo ti obvestijo o nadaljnjem postopku.

(4) Identitete prijavitelja iz prvega odstavka tega ¢lena, ki je prijavo podal v dobri veri oziroma je utemeljeno sklepal, da so njegovi podatki
v zvezi s prijavo resnicni, kar ocenjuje komisija, ni dovoljeno ugotavljati ali razkrivati. Zlonamerna prijava se kaznuje kot prekrSek po tem zakonu, ¢e
niso podani znaki za kaznivo dejanje.

(5) Pri oceni, ali je prijava podana v dobri veri oziroma, ali je prijavitelj utemeljeno sklepal, da so njegovi podatki resni¢ni, komisija
uposteva predvsem naravo in tezo prijavljenega ravnanja, z njim grozeco ali povzro€eno Skodo, morebitno prijaviteljevo krSitev dolznosti varovanja
dolocenih podatkov ter status organa ali osebe, kateri je bila zadeva prijavljena.

(6) Ce so v zvezi s prijavo korupcije podani pogoji za za¢ito prijavitelja oziroma njegovih druzZinskih &lanov po zakonu, ki ureja zaséito
pri¢, lahko komisija poda Komisiji za za$c¢ito ogrozenih oseb predlog za njihovo vklju€itev v program zascite ali pobudo generalnemu drzavnemu
tozilcu za izvedbo nujnih zas¢itnih ukrepov.

(7) Ko Komisija za za$¢ito ogroZenih oseb odlo¢a o predlogu komisije, se lahko njene seje udelezi tudi predstavnik komisije.

(8) Samo sodis¢e lahko odloci, da se razkrijejo podatki in identiteta oseb iz Cetrtega odstavka tega €lena, ¢e je to nujno potrebno za
zavarovanje javnega interesa ali pravic drugih.

24. ¢len
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(3) Pristojna oseba ali komisija na podlagi prijave oceni dejansko stanje, po potrebi izda ustrezna navodila za ravnanje in ukrene, kar je
potrebno, da se preprecijo nezakonite ali neeti¢ne zahteve ter nastanek Skodljivih posledic.

25. ¢len
(ukrepi za zaSc¢ito prijavitelja)

(1) Ce so prijavitelji zaradi prijave iz 23. ali 24. ¢lena tega zakona izpostavljeni povragilnim ukrepom in so nastale za njih $kodljive
posledice, imajo pravico od svojega delodajalca zahtevati povracilo protipravno povzro¢ene Skode.

(2) Komisija prijaviteljem lahko nudi pomo¢ pri ugotavljanju vzro€ne zveze med Skodljivimi posledicami in povracilnimi ukrepi iz prejSnjega
odstavka.

(3) Ce komisija v postopku iz prejSnjega odstavka ugotovi vzroéno zvezo med prijavo in povragilnimi ukrepi zoper prijavitelja, od
delodajalca zahteva, da zagotovi takojSnje prenehanje takSnega ravnanja.

(4) Ce so prijavitelji iz prvega odstavka tega &lena javni usluzbenci, lahko v primeru, ko se povragilni ukrepi nadaljujejo, kljub zahtevi
komisije iz prejSnjega odstavka, in je nadaljevanje dela na njihovem delovhem mestu nemogoce, od svojega delodajalca zahtevajo premestitev na
drugo enakovredno delovno mesto in o tem obvestijo komisijo.

(5) Ce prijavitelj v primeru spora navaja dejstva, ki opraviéujejo domnevo, da je bil zaradi prijave s strani delodajalca izpostavljen
povracilnim ukrepom, je dokazno breme na strani delodajalca.

(6) Uresnicitev zahteve iz Cetrtega odstavka tega ¢lena zagotovi delodajalec javnega usluzbenca najkasneje v roku 90 dni in o tem
obvesti komisijo.

IV. PREPRECEVANJE NASPROTJA INTERESOV IN NADZOR NAD SPREJEMANJEM DARIL
1. Nezdruzljivost

26. ¢len
(nezdruzljivost opravljanja funkcije in izjeme)

(1) Poklicni funkcionar ob javni funkciji ne sme opravljati poklicne ali druge dejavnosti, namenjene pridobivanju dohodka ali premozenjske
koristi.

(2) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka lahko poklicni funkcionar opravlja pedagosko, znanstveno, raziskovalno, umetnisko,
kulturno, Sportno in publicisticno dejavnost ter vodi kmetijo in upravlja z lastnim premozZenjem, razen €e drug zakon ne dolo¢a drugace. Funkcionar,
ki dobi dovoljenje delodajalca oziroma sklene pogodbo za opravljanje ene od nastetih dejavnosti, razen v primerih Sportne ali publicisticne
dejavnosti, vodenja kmetije ali upravljanja z lastnim premozZenjem, mora v roku 8 delovnih dni od pri¢etka opravljanja dejavnosti o tem pisno
obvestiti komisijo ter priloziti dovoljenje delodajalca in sklenjeno pogodbo za opravljanje dejavnosti ali poklica.

(3) Komisija lahko v roku 15 delovnih dni od prejema obvestila iz prejSnjega odstavka uvede postopek ocene nezdruZljivosti funkcije, ¢e
oceni, da obstaja verjetnost, da bi glede na konkreten obseg in naravo dejavnosti ter glede na funkcijo, ki jo opravlja poklicni funkcionar, opravljanje
te dejavnosti predstavljalo nesorazmerno tveganje za objektivno in nepristransko opravljanje funkcije ali ogrozilo njeno integriteto. V tem primeru
lahko komisija funkcionarju z odlobo prepove opravljati dodatno dejavnost ali pa mu postavi pogoje in omejitve, ki jih mora spoStovati pri
opravljanju te dejavnosti.

(4) Ce drug zakon ne dologa drugade, lahko komisija poklicnemu funkcionarju dovoli tudi opravljanje poklicne ali druge dejavnosti,
namenjene pridobivanju dohodka, pri ¢emer komisija upoSteva javni interes ter stopnjo tveganja, da bi opravljanje te dejavnosti vplivalo na
objektivno in nepristransko opravljanje funkcije ali ogrozilo njeno integriteto. Ce Zeli poklicni funkcionar dohodek pridobiti od organa, v katerem
opravlja svojo funkcijo, komisija dovoljenja ne izda. Ce izda dovoljenje, sme komisija funkcionarju postaviti tudi pogoje in omejitve, ki jih mora
spostovati pri opravljanju druge dejavnosti.

(5) Ce komisija ugotovi, da funkcionar ne spoétuje omejitev in pogojev iz odlobe po tretiem odstavku ali iz dovoljenja po prejsnjem
odstavku ali opravlja poklicno ali drugo dejavnost na nacin, ki vpliva na objektivno in nepristransko opravljanje funkcije, komisija z odlo¢bo
dovoljenje preklice. Funkcionar mora takoj, najkasneje pa po pravnomocnosti odlocbe o preklicu dovoljenja, prenehati opravljati poklicno ali drugo
dejavnost.

(6) V upravnem sporu zoper odlocbo komisije o preklicu dovoljenja upravno sodis¢e odlo€a prednostno.
(7) Ce funkcionar po pravnomoénosti odlogbe o preklicu dovoljenja ne preneha z opravljanjem poklicne ali druge dejavnosti, komisija o

tem obvesti organ, ki je pristojen za imenovanje in razreSitev funkcionarja. Ta organ mora v roku 30 dni zoper funkcionarja izvesti ustrezne ukrepe
skladno z zakonom in nacrtom integritete organa in o tem obvestiti komisijo.

27. ¢len
(prepoved ¢lanstva in dejavnosti)
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(3) Prepoved iz prvega odstavka tega clena glede clanstva oziroma opravijanja dejavnosti upravijanja, nadzora all zastopanja v javnin
zavodih, javnih skladih, javnih agencijah in drugih osebah javnega ali zasebnega prava, Ce je oseba zasebnega prava nosilec javnega pooblastila
ali izvajalec javne sluzbe, velja tudi za nepoklicne Zupane in podzupane, ki opravljajo funkcijo v ob¢ini, ki je s subjekti iz tega odstavka
ustanoviteljsko, lastniSko, nadzorstveno ali finanéno povezana.

28. clen
(prenehanje opravljanja dejavnosti, funkcije ali ¢lanstva)

(1) Funkcionar, ki je pred nastopom funkcije opravljal dejavnost ali funkcijo, ki po tem zakonu ni zdruzljiva z opravljanjem njegove funkcije
oziroma je v nasprotju s prejSnjim ¢lenom, mora najpozneje v 30 dneh po izvolitvi ali imenovanju oziroma po potrditvi mandata prenehati opravljati
dejavnost oziroma funkcijo.

(2) Funkcionar, ki je bil pred nastopom funkcije ¢lan organov, katerih ¢lanstvo po tem zakonu ni zdruzljivo z opravljanjem njegove funkcije
oziroma je v nasprotju s prejSnjim ¢lenom, mora takoj podati odstopno izjavo oziroma zahtevo za razreSitev ¢lanstva, to pa mu mora v 30 dneh od
imenovanja na funkcijo prenehati.

29. ¢len
(opozorilo komisije in posledice neupostevanja)

(1) Ce funkcionar v roku iz prejSnjega &lena ne preneha opravljati dejavnosti, &lanstva ali funkcije, ki po tem zakonu ni zdruzljiva z
opravljanjem njegove funkcije, ga komisija na to opozori in mu v opozorilu doloci rok, v katerem mora prenehati opravljati to dejavnost ali funkcijo.
Rok, ki ga dolo¢i komisija, ne sme biti krajSi od 15 dni in ne dalj$i od treh mesecev. Komisija opozori na nezdruzljivost tudi funkcionarja, ki je po
nastopu funkcije pri€el opravljati dejavnost, ¢lanstvo ali funkcijo, ki po tem zakonu ni zdruZljiva z opravljanjem njegove funkcije in mu v opozorilu
doloci rok, v katerem mora odpraviti nezdruzljivost. Ta rok ne sme biti krajSi od 15 dni in ne daljsi od treh mesecev.

(2) Ce komisija ugotovi, da funkcionar po roku, ki ga je dologila komisija na podlagi prvega odstavka tega ¢lena, $e naprej opravija
nezdruzljivo dejavnost, ¢lanstvo ali funkcijo, o tem obvesti pristojni organ, ki je pristojen predlagati ali zaCeti s postopkom za prenehanje funkcije
tega funkcionarja. O svoji koncni odlogitvi pristojni organ obvesti komisijo.

(3) Dologbe prej$njega odstavka ne veljajo za neposredno voljene funkcionarje. Ce v njihovem primeru komisija ugotovi dejstva iz
prejSnjega odstavka, o svojih ugotovitvah obvesti javnost in svoje ugotovitve objavi na spletnih straneh komisije.

2. Prepoved in omejitve sprejemanja daril

30. ¢len
(prepoved in omejitve v zvezi s sprejemanjem daril v javhem sektorju)

(1) Uradne osebe ne smejo sprejemati daril ali drugih koristi (v nadaljnjem besedilu: darila) v zvezi z opravljanjem svoje funkcije, ali javne
sluzbe, ali v zvezi s svojim polozajem. Daril v zvezi z opravljanjem funkcije, ali javne sluzbe, ali v zvezi s poloZajem uradne osebe ne smejo
sprejemati tudi druzinski ¢lani uradne osebe.

(2) Ne glede na prejs$nji odstavek lahko uradna oseba ali njen druzinski ¢lan v imenu organa, pri katerem dela, sprejme protokolarno
darilo, ki ne glede na vrednost postane last njenega delodajalca. Kot protokolarna se Stejejo darila, ki jih dajo tuje ali domace pravne ali fizicne
osebe ob sluzbenih dogodkih.

(3) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega ¢lena uradna oseba lahko sprejme darilo, ki se tradicionalno ali obi¢ajno izro¢a ob doloc¢enih
dogodkih (kulturnih, slavnostnih, zaklju¢kih izobraZzevanja, usposabljanja, ob praznikih ipd.) ali ob opravljanju diplomatskih aktivnosti, njegova
vrednost pa ne sme presegati vrednosti 100 eurov, ne glede na obliko darila in Stevilo darovalcev istega darila.

(4) Ce ne gre za darilo iz drugega ali tretjega odstavka tega ¢lena, je uradna oseba dolzna darovalca opozoriti na prepoved sprejemanja
daril in zavrniti ponujeno darilo, enako je dolzan zavrniti darilo tudi druzinski ¢lan uradne osebe. Ce darovalec pri darilu vztraja, je uradna oseba
oziroma njen druzinski ¢lan darilo dolZna izrociti delodajalcu uradne osebe.

(5) Ne glede na dolocbe tega ¢lena uradna oseba ali njen druzinski ¢lan ne sme sprejeti darila:
- Ce biizrocCitev ali sprejem takega darila pomenila kaznivo dejanje;
- Ce je to prepovedano po drugem zakonu ali na njegovi podlagi izdanimi predpisi;
- Ce se kot darilo izro€ajo denar, vrednostni papirji, darilni boni in drage kovine;
- Ce bi sprejem darila vplival ali ustvaril videz, da vpliva, na nepristransko in objektivno opravljanje javnih nalog uradne osebe.

(6) Subjekt javnega sektorja vodi seznam prejetih daril, ki vsebuje podatke o vrsti in ocenjeni vrednosti darila, darovalcu in drugih
okolis€inah izro€itve darila. V seznam daril se vpisujejo podatki o darilih, katerih vrednost presega 50 eurov. Subjekt javnega sektorja je seznam
daril za uradne osebe, njihove druzinske ¢lane in protokolarnih daril dolZzan posredovati komisiji do 31. marca za preteklo leto prek elektronskega
obrazca, dostopnega na spletnih straneh komisije.

(7) Nacin razpolaganja z darili, dolo¢anja vrednosti daril in vodenja seznama daril ter druga izvedbena vprasanja v zvezi z izvajanjem
tega Clena s pravilnikom doloCi minister, pristojen za sistemsko urejanje omejevanja korupcije.

(8) Dolocbe tega Clena se ne uporabljajo za gospodarske druzbe, v katerih ima vecinski delez oziroma previladujo¢ vpliv drzava ali
lokalna skupnost, razen za tiste, ki so ustanovljene na podlagi zakona.
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33. ¢len
(¢rtan)

34. ¢len
(¢rtan)

3. Omejitve poslovanja

35. ¢len
(omejitve poslovanja in posledice krsitev)

(1) Organ ali organizacija javnega sektorja, ki je zavezan postopek javnega naro€anja voditi skladno s predpisi, ki urejajo javno
naro€anje, ali izvaja postopek podeljevanja koncesij ali drugih oblik javno-zasebnega partnerstva, ne sme narocati blaga, storitev ali graden;,
sklepati javno-zasebnih partnerstev ali podeliti posebnih ali izkljuénih pravic subjektom, v katerih je funkcionar, ki pri tem organu ali organizaciji
opravlja funkcijo, ali njegov druzinski ¢lan:

- udelezen kot poslovodja, ¢lan poslovodstva ali zakoniti zastopnik ali
- neposredno ali prek drugih pravnih oseb v ve¢ kot pet odstotnem delezu udelezen pri ustanoviteljskih pravicah, upravljanju ali kapitalu.

(2) Prepoved iz prejSnjega odstavka velja tudi za poslovanje organa ali organizacije javnega sektorja s funkcionarjem ali njegovim
druzinskim €lanom kot fizi€no osebo.

(3) Prepoved poslovanja v obsegu, ki izhaja iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena, ne velja za postopke oziroma druge nacine
pridobivanja sredstev, ki niso dolo€eni v prvem odstavku tega ¢lena, pod pogojem, da so pri tem spostovane dolo¢be tega ali drugega zakona o
nasprotju interesov in o dolznosti izogibanja temu nasprotju oziroma pod pogojem, da se funkcionar izlo€i iz vseh faz odlocanja o sklenitvi in izvedbi
postopka ali posla. Ce funkcionar oziroma njegov druzinski ¢lan v tem primeru krSi dolo¢be o izogibanju nasprotju interesov oziroma o dolzni
izlocCitvi, nastopijo posledice kot v primeru prepovedi poslovanja.

(4) Prepoved poslovanja iz prvega odstavka tega Clena in prepoved iz prejSnjega odstavka veljata tudi za ozZje dele obcCine (vaske,
krajevne ali Cetrtne skupnosti), ki imajo lastno pravno subjektiviteto, €e je obcinski funkcionar €lan sveta ozjega dela obcine ali ¢e se posamezen
posel lahko sklene le z njegovim soglasjem.

(5) Fiziéna ali odgovorna oseba poslovnega subjekta poda pisno izjavo o tem, da fizicna oseba oziroma poslovni subjekt ni povezan s
funkcionarjem in po njenem vedenju ni povezan z druzinskim ¢lanom funkcionarja na nacin, doloCen v prvem odstavku tega Clena. Izjava se
predlozi v postopku podeljevanja koncesije, sklepanja javno-zasebnega partnerstva ali v postopku javnega narocanja, e ta ni bil izveden, pa pred
sklenitvijo pogodbe z organom ali organizacijo javnega sektorja iz prvega odstavka tega ¢lena.

(6) Ce so podane okolisgine iz prvega odstavka tega &lena, funkcionarji v enem mesecu po nastopu funkcije, nato pa najkasneje v osmih
dneh po vsaki spremembi, organu ali organizaciji javnega sektorja, v katerem opravljajo funkcijo, pisno posredujejo:
- osebnoime,
- EMSO,
- naslov stalnega bivaliS¢a,
- podatke o organu, pri katerem funkcionar opravlja funkcijo,
- datum nastopa in prenehanja omejitve,
- naziv, sedez, mati¢no in davcno Stevilko poslovnega subjekta,
- nacin udelezbe funkcionarja ali njegovih druzinskih ¢lanov v poslovnem subjektu.

(7) Organ ali organizacija javnega sektorja podatke iz prejSnjega odstavka posreduje komisiji prek elektronskega obrazca, dostopnega na
spletnih straneh komisije, najkasneje v 15 dneh od prejema podatkov oziroma spremembe podatkov. Komisija seznam poslovnih subjektov iz
prejSnjega odstavka mesecno objavlja na svoji spletni strani. Poslovni subjekt, za katerega veljajo omejitve poslovanja po prenehanju funkcije, je Se
eno leto po prenehanju funkcije funkcionarja objavljen v seznamu omejitev poslovanja, ki ga vodi komisija.

(8) Omejitve po dolocbah tega €lena ne veljajo za poslovanje na podlagi pogodb, ki so bile sklenjene pred funkcionarjevim nastopom
funkcije.

(9) Pogodba ali druge oblike pridobivanja sredstev, ki so v nasprotju z dolo¢bami tega ¢lena, so ni¢ne.
36. ¢len
(zacasna prepoved poslovanja po prenehanju funkcije)

(1) V roku dveh let po prenehanju funkcije funkcionar v razmerju do organa ali organizacije javnega sektorja, pri katerem je opravljal svojo
funkcijo, ne sme nastopiti kot predstavnik poslovnega subjekta, ki s tem organom ali organizacijo ima ali vzpostavlja poslovne stike.

(2) Organ ali organizacija javnega sektorja, v katerem je funkcionar opravljal funkcijo, v roku enega leta po prenehanju funkcije ne sme
poslovati s subjektom, v katerem je bivSi funkcionar neposredno ali prek drugih pravnih oseb v ve¢ kot pet odstotnem delezu udelezen pri
ustanoviteljskih pravicah, upravljanju oziroma kapitalu in s funkcionarjem kot fizi¢no osebo.

(3) O primeru iz prvega odstavka tega ¢lena organ ali organizacija javnega sektorja, pri katerem je funkcionar opravljal svojo funkcijo,
nemudoma, najpozneje pa v roku 30 dni, obvesti komisijo.
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(2) Uradna oseba, ki ob nastopu sluzbe ali funkcije ali med njenim izvajanjem ugotovi obstoj okoli§¢in, ki bi lahko vplivale ali ustvarile
videz, da vplivajo na nepristransko in objektivho opravljanje njenih javnih nalog, navedene okolis¢ine nemudoma razkrije neposredno nadrejenemu
ali od njega pooblasceni osebi.

(3) Uradna oseba svoje sluzbe ali funkcije in informacij, ki jih pridobi pri opravljanju svoje funkcije oziroma sluzbe, ne sme uporabiti za to,
da bi sebi ali komu drugemu uresnicila nedovoljen zasebni interes.

38. ¢len
(nacin izogibanja nasprotju interesov)

(1) Uradna oseba mora takoj, ko ugotovi obstoj okoli§¢in nasprotja interesov, prenehati z delom v zadevi, razen ¢e bi bilo nevarno
odlasati, ter o izlo€itvi in okoliS€¢inah nasprotja interesov najkasneje v roku treh delovnih dni pisno obvestiti svojega nadrejenega oziroma
predstojnika.

(2) Nadrejena oseba oziroma predstojnik ¢im prej, najkasneje pa v petih dneh od prejema obvestila iz prej$njega odstavka obrazlozeno
odlodi, ali se uradno osebo izlo€i iz postopka obravnave in odlo¢anja o zadevi, ali oseba nadaljuje z delom. Zoper to odlocitev ni pravnega sredstva.

(3) Kadar je uradna oseba del kolektivnega organa, o njeni izloCitvi v roku in na nacin iz prejSnjega odstavka odlo¢i ta organ. Uradna
oseba pri odlo€anju o lastni izlo€itvi ne sme sodelovati.

(4) Ce nadrejena oseba oziroma predstojnik ali kolektivni organ odlogi, da bo uradna oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom
v zadevi, ji lahko da obvezujoCe obrazloZzene usmeritve za ravnanje in odlo€anje, pri Cemer mora zasledovati javni interes. Nadrejena oseba
oziroma predstojnik ali kolektivni organ sprejeto odlo€itev v petih dneh po njenem sprejemu posreduje komisiji.

(5) Ce nadrejena oseba oziroma predstojnik ali kolektivni organ o izlogitvi ne odlogi v roku iz drugega odstavka tega &lena ali e uradna
oseba nima nadrejene osebe oziroma predstojnika, uradna oseba o obstoju okoli§€in nasprotja interesov v petih dneh obvesti komisijo. Komisija v
petih dneh od prejema obvestila odloCi o obstoju oziroma neobstoju nasprotja interesov in o nacinu izognitve nasprotju interesov.

39. ¢len
(postopek ugotavljanja in posledice dejanskega nasprotja interesov)

(1) Ce obstaja sum, da je pri uradnem ravnanju uradne osebe obstajalo dejansko nasprotje interesov, lahko komisija v roku dveh let od
opravljenih uradnih dejanj uvede postopek ugotavljanja obstoja dejanskega nasprotja interesov in njegovih posledic.

(2) Ce je na podlagi izvedenega postopka ugotovljen obstoj dejanskega nasprotja interesov, komisija z ugotovitvami v konkretnem
primeru seznani delodajalca uradne osebe in mu dolo¢i rok, v katerem jo je dolzan obvestiti o sprejetih ukrepih za odpravo posledic nasprotja
interesov.

(3) Komisija lahko o ugotovitvah iz prejSnjega odstavka in o opustitvah ukrepov za dolzno izogibanje nasprotju interesov iz prejSnjega
¢lena obvesti tudi nadzorni organ subjekta javnega sektorja, v okviru katerega deluje uradna oseba, in ga pozove, naj izvede ali odredi ukrepe za
preprecitev ponovitve krSitve, glede na okoliS¢ine konkretnega primera pa tudi ukrepe za uveljavljanje odgovornosti uradne osebe, njenega
nadrejenega ali predstojnika.

40. ¢len
(veljavnost dolo€b o nasprotju interesov)

(1) Dolo¢be 37. do 39. ¢lena tega zakona veljajo za vse uradne osebe po tem zakonu, razen kadar je izlo¢itev uradne osebe urejena z
zakonom, ki ureja kazenski postopek, z zakonom, ki ureja pravdni postopek, z zakonom, ki ureja sploSni upravni postopek, ali z drugim zakonom, ki
ureja izloCitev iz odlo¢anja v pravnem postopku.

(2) Dolo¢be 37. do 39. ¢lena tega zakona, ki veljajo za uradne osebe, se uporabljajo tudi za osebe, ki jih subjekt javnega sektorja imenuje
kot zunanje ¢lane komisij, sveta, delovnih skupin ali drugih primerljivih teles, kadar ti opravljajo javne naloge oziroma naloge iz delovnega podrocja
subjekta javnega sektorja.

V. NADZOR NAD PREMOZENJSKIM STANJEM

41. ¢len
(dolznost prijave premozenjskega stanja)

(1) Zavezanci za prijavo premozenjskega stanja so poklicni funkcionarji, ¢lani drzavnega sveta, nepoklicni Zupani in podzupani, uradniki
na polozaju, poslovodne osebe in €lani organov nadzora v javnih podjetjih in gospodarskih druzbah, v katerih imata drzava ali lokalna skupnost
vecinski delez ali prevladujo€ vpliv, osebe, odgovorne za javna narocila, uradniki Drzavne revizijske komisije za revizijo postopkov oddaje javnih
narocil (v nadaljnjem besedilu: Drzavna revizijska komisija) in drzavljani Republike Slovenije, ki opravljajo funkcijo v institucijah in drugih organih EU
ter drugih mednarodnih institucijah, na katero so bili imenovani ali izvoljeni na podlagi napotitve ali predloga vlade oziroma drzavnega zbora, in
njihova dolznost prijave premoZenjskega stanja ni drugace urejena z akti institucije in drugih organov EU ali drugih mednarodnih institucij, za katero
opravljajo funkcijo.
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(4) Organi ali organizacije javnega sektorja, pri katerih delujejo zavezanci, komisiji posredujejo seznam zavezancev za prijavo
premoZenjskega stanja v 30 dneh po vsaki spremembi. Naro¢niki, ki poslujejo po predpisih, ki urejajo javno naro€anje, komisiji posredujejo seznam
zavezancev do 31. januarja za preteklo leto. Podatke o drzavljanih Republike Slovenije, ki opravljajo funkcijo v institucijah in drugih organih EU ter
drugih mednarodnih institucijah, na katero so bili imenovani ali izvoljeni na podlagi napotitve ali predloga vlade oziroma drzavnega zbora, komisiji
posreduje vlada oziroma drzavni zbor. Seznami vsebujejo naslednje podatke zavezancev: osebno ime, EMSO, davéno Stevilko zavezanca, funkcijo
oziroma polozaj, datum nastopa oziroma prenehanja funkcije oziroma polozaja in naslov stalnega bivalisca.

(5) Sporocanje podatkov o premozenjskem stanju in posredovanje seznama zavezancev se izvede prek elektronskega obrazca,
dostopnega na spletnih straneh komisije.

42, clen
(podatki o premozenjskem stanju)

(1) Zavezanec mora na obrazcu za prijavo premozenjskega stanja navesti naslednje osebne podatke:
- osebno ime,
- EMSO,
- naslov stalnega prebivalis¢a,
- davéno Stevilko,
- podatke o funkciji oziroma delu, ki ga opravlja in na podlagi katerega ima status zavezanca,
- podatke o funkciji ali delu, ki ga je opravljal neposredno, preden je postal zavezanec, in
- podatke o drugih funkcijah oziroma dejavnostih, ki jih opravlja.

(2) Zavezanec mora na obrazcu za prijavo premozenjskega stanja navesti naslednje podatke o premozZenju v Republiki Sloveniji in tujini:

- podatke o nepremicninah: vrsta, velikost, leto izgradnje, katastrska obc€ina, lastniski delez, parcelna Stevilka, Stevilka stavbe in Stevilka
posameznega dela stavbe,

- podatke o pravicah na nepremicninah in drugih premozenjskih pravicah,

- podatke o premi¢ninah, ¢e vrednost posamezne premicnine presega 10.000 eurov,

- podatke o denarnih sredstvih pri bankah, hranilnicah in hranilno — kreditnih sluzbah, ¢e skupna vrednost sredstev na racunih presega 10.000
eurov,

- podatke o skupni vrednosti gotovine, Ce ta presega 10.000 eurov,

- podatke o lastniStvu oziroma deleZih, delnicah, katerih skupna vrednost presega 10.000 eurov, in upravljavskih pravicah v gospodarski druzbi ali
drugem subjektu zasebnega prava z navedbo firme pravne osebe ali naziva subjekta ter podatke o vrstah in vrednosti vrednostnih papirjev, ¢e
njihova skupna vrednost presega 10.000 eurov,

- podatke o dolgovih, obveznostih oziroma prevzetih jamstvih in danih posojilih, katerih vrednost presega 10.000 eurov, in

- druge podatke v zvezi s premozenjskim stanjem, ki jih zavezanec Zeli sporoditi ali jih dolo€a ta zakon.

(3) Zavezanec sporoCi podatke o premozZenju iz prve do sedme alineje prejSnjega odstavka, ¢e je pravni lastnik prijavljenih enot
premozenja. Dejansko lastniStvo in deleze skupnega lastniStva v posamezni enoti prijavlienega premozenja zavezanec navede v okviru osme
alineje prejSnjega odstavka.

43. ¢len
(dolznost sporocanja sprememb premozenjskega stanja)

(1) Zavezanec mora komisiji vsako spremembo osebnih podatkov iz prve, pete in sedme alineje prvega odstavka prejSnjega clena
sporociti v roku 30 dni po nastanku spremembe, vsako spremembo v premoZenjskem stanju pa najkasneje do 31. januarja v naslednjem letu po
nastanku spremembe. Pri enotah premozenja, ki se skladno z drugim odstavkom prejSnjega Clena prijavi le, e presega dolo¢eno vrednost, je
zavezanec kot spremembo dolzan prijaviti povecanje premozenja, s katerim dosezZe prag za prijavo posamezne vrste premoZzenja, pri Ze prijavijenih
enotah premozenja pa sporo€i spremembo, ko se premozenje poveca ali zmanjSa za vec kot 10.000 eurov.

(2) Sporocanje sprememb premozenjskega stanja se izvede prek elektronskega obrazca, dostopnega na spletnih straneh komisije.
Obrazec za sporo¢anje sprememb premozenjskega stanja obsega tudi moznost navedbe razloga za povec¢anje ali zmanj$anje premozenja.

(3) Komisija lahko kadarkoli od zavezanca zahteva, da ji predloZi celovite podatke iz prvega in drugega odstavka prejSnjega Clena.
Zavezanec mora komisiji te podatke predloziti v 15 dneh po prejemu zahteve.
44. ¢len

(poziv za predlozitev podatkov premozenjskega stanja)

(1) Ce komisija ugotovi, da ji zavezanec ni sporogil podatkov o svojih funkcijah, dejavnostih, premozenju in dohodkih v skladu s tem
zakonom, ga pozove, da ji v roku, ki ne sme biti krajSi od 15 in ne daljSi od 30 dni, predlozi predpisane podatke.

(2) Ce zavezanec v roku iz prej$njega odstavka ne predloZi zahtevanih podatkov, komisija odlo¢i, da se mu plaga oziroma nadomestilo
place vsak mesec po tem, ko je pretekel rok, zniZza za znesek v viSini deset odstotkov njegove osnovne place, vendar najve¢ do viSine minimalne
place. Odlocbo je dolzan izvrSiti delodajalec.

(3) Drugi odstavek tega ¢lena se ne uporablja za nepoklicne Zupane in podZzupane.

44.a ¢len
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pojasni neskladje In prilozi ustrezna dokazila, 1anko pa z zavezancem zaradi razjasnitve dejanskega stanja opravi razgovor.

(3) Ce iz podatkov, pridobljenih v postopku iz tega &lena, ali iz drugih podatkov, pridobljenih po tem zakonu, izhaja sum, da se je
premozenje zavezanca od zadnje prijave nesorazmerno povecalo glede na njegove dohodke iz opravljanja funkcije ali dejavnosti, ki jo sicer opravlja
v skladu z dolo€bami in omejitvami iz tega in drugih zakonov, ali da vrednost njegovega dejanskega premozenja, ki je osnova za odmero davénih
obveznosti, znatno presega prijavljeno premozZenje (nesorazmerno povecanje premozenja), ali da zavezanec razpolaga s premozZenjem neznanega
izvora, komisija izvede postopek zaradi suma nesorazmernega pove€anja premozenja. V okviru ugotavljanja dejanskega stanja lahko komisija
organom pregona in nadzora, vkljuéno z organom, pristojnim za prepre€evanje pranja denarja, poda pobudo, da v okviru svojih pristojnosti ugotovijo
dejansko stanje glede premozZenja in lastnistva v Republiki Sloveniji in v tujini in ugotovitve posredujejo komisiji.

(4) Komisija pripravi osnutek ugotovitev o konkretnem primeru, ki vsebuje seznam premozenja, ki po ugotovitvah komisije presega
prijavljeno premozenje, uradne znane prihodke zavezanca ali za katerega komisija v postopku ni mogla ugotoviti vira oziroma izvora. Ta osnutek
komisija poslje zavezancu in ga pozove, naj v roku, ki ga komisija doloCi glede na okolis¢ine obravnavane krsitve, vendar ne krajSem od osmih dni,
pisno pojasni nacin povec€anja ali vire premozenja in prilozi ustrezna dokazila. Komisija lahko na svojo pobudo ali na predlog zavezanca v zvezi s
tem z zavezancem opravi razgovor.

(5) Ce zavezanec ne pojasni nadina poveéanja ali virov premoZenja oziroma tega ne stori na preprigljiv, verodostojen in razumljiv nagin,
komisija ravna skladno s 45. ¢lenom tega zakona.

(6) Ce komisija med postopkom oceni, da obstaja utemelijena nevarnost, da bo zavezanec s premoZenjem neznanega oziroma
nepojasnjenega izvora razpolagal, ga skril ali odtuijil, lahko drzavnemu tozilstvu ali pristojnemu organu s podrocja prepre€evanja pranja denarja ali
finanénega nadzora predlaga, naj ta v okviru svojih zakonskih pristojnosti ukrene vse potrebno za zafasno zaustavitev transakcij ali zavarovanja
denarja in premozenja z namenom odvzema protipravno pridobljene premoZenjske koristi oziroma denarja in premozenja nezakonitega izvora.
Komisija v predlogu posreduje vse zbrane podatke, ki so potrebni za izvajanje zakonskih pristojnosti organov iz prejSnjega stavka.

(7) Drzavno tozZilstvo ali drug organ iz prejSnjega odstavka mora komisiji najpozneje v roku 72 ur pisno sporociti, katere ukrepe je sprejel,
ali obrazloziti, zakaj ne bo ukrepal.

(8) Zavezanec je subjekt nadzora po tem Clenu za €as opravljanja funkcije, poloZaja ali dela in Se eno leto po prenehanju funkcije,
polozaja ali dela.

44.b clen
(razsiritev nadzora na druge osebe)

(1) Ce se v postopkih iz prejsnjega ¢lena izkaze sum, da zavezanec svoje premoZenje prikriva s prenasanjem na druZinske ¢&lane ali da
te osebe od tretjih oseb neposredno pridobivajo enote premozenja, ki na kakrsen koli nacin izvirajo iz funkcije ali dela zavezanca, lahko komisija
razSiri nadzor tudi na premozenjsko stanje druzinskih ¢lanov zavezanca. Sum iz prejSnjega stavka obstaja zlasti, kadar je iz pridobljenih podatkov
razvidno prenasanje premozenja na druzinske ¢lane, kadar odhodki zavezanca znatno presegajo njegove uradno znane prihodke ali kadar podatki
kazejo, da zavezancu druge osebe krijejo pomemben del zivljenjskih stroSkov.

(2) Za postopek nadzora nad premozenjskim stanjem oseb iz prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo dolocbe prejSnjega ¢lena.

45, ¢len
(ukrepi v primeru nesorazmernega povecanja premozenja)

(1) Ce na podlagi obvestila pristojnega organa zavezanec v postopku iz 44.a &lena tega zakona ne pojasni nadina povedanja
premozenja, virov premozenja ali razlike med dejanskim in prijavljenim premozenjem ali tega ne stori na prepricljiv, verodostojen in razumljiv nacin,
komisija zadevo z vsemi zbranimi podatki nemudoma odstopi drzavnemu tozilstvu zaradi preverbe moznosti ukrepanja po zakonu, ki ureja odvzem
premozenja nezakonitega izvora, ali pristojnemu organu s podrocja davkov zaradi preverbe moznosti ukrepanja po davénih predpisih. Komisija
lahko, ¢e na podlagi obvestila pristojnega organa ugotovi, da s tem ne bi ogrozila interesov postopkov drugih pristojnih organov, o tem obvesti tudi
organ ali organizacijo javnega sektorja, pri katerem zavezanec opravlja funkcijo ali delo, oziroma organ, pristojen za izvolitev ali imenovanje
zavezanca.

(2) Organ ali organizacija javnega sektorja, pri katerem zavezanec opravlja funkcijo, na katero je bil imenovan, ali delo, oziroma organ,
pristojen za izvolitev ali imenovanje zavezanca, mora na podlagi obvestila komisije iz prejSnjega odstavka, v skladu z ustavo in zakonom zaceti
postopek za prenehanje mandata, za razreSitev ali za uveljavljanje druge oblike odgovornosti zavezanca in v roku treh mesecev od prejema
obvestila o tem obvesti komisijo.

(3) Drzavno tozilstvo, ki prejme zadevo iz prvega odstavka tega €lena, obvesti komisijo o odlo€itvah in ukrepih po zaklju¢ku postopka.

46. clen
(javnost podatkov za dolocen krog zavezancev)

(1) Z namenom krepitve transparentnosti in zaupanja javnosti v nosilce javnih funkcij so podatki o spremembah premoZzenjskega stanja
poslancev drzavnega zbora, predsednika drzavnega sveta, predsednika republike, predsednika vlade, ministrov, drzavnih sekretarjev, poklicnih in
nepoklicnih Zupanov in podzupanov, ¢lanov sveta Banke Slovenije, funkcionarjev samostojnih in neodvisnih drzavnih organov, ki opravljajo naloge
predstojnika organa ali njegovega namestnika ter sodnikov ustavnega sodis€a javno dostopni na spletnih straneh komisije ves Cas trajanja
njihovega mandata in Se eno leto po prenehanju opravljanja funkcije.



Skrij obvestilo

(5) Podrobnej$o metodologijo za javno objavo podatkov komisija doloci s poslovnikom.
VI. NACRTI INTEGRITETE

47. ¢len
(nacrt integritete)

(1) Drzavni organi, samoupravne lokalne skupnosti, javne agencije, javni zavodi, javni gospodarski zavodi in javni skladi (v nadaljevanju:
zavezanci za izdelavo nacrtov integritete), morajo skladno s tem zakonom oblikovati in sprejeti nacrt integritete in o tem obvestiti komisijo.

(2) Ce ugotovi, da je izvajanje dejavnosti v javnem interesu in razpolaganje z javnim premozenjem izrazito izpostavljeno tveganjem za
korupcijo ali drugim oblikam protipravnega ravnanja, lahko komisija izda sklep, s katerim javnemu subjektu, ki ni zajet v prejSnjem odstavku, v
katerem se ta dejavnost opravlja ali razpolaganje poteka, odredi, da v sodelovanju z njo izdela, uresni€uje in dopolnjuje nacrt integritete.

(3) Nacrt integritete vsebuje zlasti:
- oceno korupcijske izpostavljenosti institucije,
- osebna imena ter delovna mesta oseb, odgovornih za nacrt integritete,
- opis podrocij in nacina odlo€anja z oceno izpostavljenosti tveganjem za korupcijo in predloge za izboljSave integritete,
- ukrepe za pravoc¢asno odkrivanje, prepre€evanje in odpravljanje tveganj za korupcijo ter
- druge dele nacrta, opredeljene v smernicah iz 50. ¢lena tega zakona.

(4) Komisija usposablja osebe iz druge alineje prej$njega odstavka.
48. clen
(izdelava in nadzor nacrtov integritete)

(1) Zavezanci za izdelavo nacrtov integritete se glede na oceno izpostavljenosti tveganjem korupcije razvrstijo v najmanj, srednje in
najbolj izpostavljeno skupino, kazalniki za razvr§€anje po posameznih skupinah, metodologija in nacin izdelave ter vrednotenje nacrtov integritete
so dolo€eni v smernicah iz 50. ¢lena tega zakona.

(2) Komisija preverja, ali so zavezanci sprejeli nacrt integritete in kako ga uresnicujejo.

49, ¢len
(prosnja za oceno nacrta integritete)

Komisija lahko tudi na predlog drugih pravnih oseb, ki niso doloene v prvem odstavku 47. ¢lena tega zakona in na njihove stroske ob

uporabi dolo¢be drugega odstavka 47. ¢lena tega zakona, izdela oceno integritete ali poda predloge za njeno izboljSanje.
50. ¢len
(objava smernic oblikovanja nacrta integritete)

Komisija izdela in na svojih spletnih straneh objavi smernice za oblikovanje nacrtov integritete, preverjanje delovanja nacrtov integritete in
ocenjevanije integritete.

VIl. RESOLUCIJA O PREPRECEVANJU KORUPCIJE V REPUBLIKI SLOVENLJI
51. ¢len
(namen in cilj)

(1) Resolucija je akt, ki ga na predlog vlade sprejme drzavni zbor.

(2) Z resolucijo se tezi k realnim, postopnim in premisljenim ukrepom za odpravo korupcije, njeni osnovni cilji so usmerjeni preventivno:
dolgoro¢na in trajna odprava pogojev za nastanek in razvoj korupcije, vzpostavitev ustreznega pravnega in institucionalnega okolja za
preprecevanje korupcije, dosledna uveljavitev odgovornosti za nezakonita dejanja, izgradnja sploSno sprejemljivega sistema ni¢elne tolerance do

vseh korupcijskih ravnanj skozi razne oblike izobrazevanj in u€inkovita uporaba mednarodno uveljavljenih standardov na tem podrocju.

(3) Komisija spremlja uresnicevanje resolucije na podlagi akcijskega nacrta, ki ga v sodelovanju z nosilci ukrepov iz resolucije sprejme v
roku treh mesecev po sprejemu resolucije ali njenih sprememb.

(4) Za uresniCevanje obveznosti iz prejSnjega odstavka lahko komisija daje predloge za sprejem in spremembo predpisov ter usmeritve
glede nacina izvrSevanja ukrepov iz resolucije in nacrtov za njeno uresniCevanje.

52. ¢len
(aktivnosti)
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53. clen
(akcijski nacrt)

(1) Nosilci ukrepov iz akcijskega nacrta za uresnicevanje resolucije iz javnega sektorja komisiji do konca meseca februarja vsako leto
porocajo o dejavnostih za uresnicitev teh ukrepov v preteklem letu.

(2) Komisija v roku treh mesecev po prejemu poro€il iz prejSnjega odstavka sestavi poroCilo o izvajanju resolucije z navedbo klju¢nih
dosezkov, problemov, dejavnikov tveganja in ocene uspesnosti in ga vkljuci v letno porocilo o delu iz 19. ¢lena tega zakona.

(3) Zaradi neizvajanja ukrepov iz akcijskega nacrta za uresniCevanje resolucije lahko komisija zoper odgovorne osebe za izvajanje
ukrepov predlaga ugotavljanje odgovornosti pristojnemu organu.
54. ¢len
(spremembe in dopolnitve resolucije)
(1) Ce nosilci ukrepov iz resolucije in iz naértov za njeno uresniéevanje v svojih porogilih predlagajo spremembe ali dopolnitve resolucije,
komisija o njih sprejme mnenje ter s predlogi nosilcev in svojimi lastnimi predlogi v poro€ilu iz drugega odstavka prejSnjega ¢lena seznani drzavni

zbor.

(2) Ce komisija ugotovi, da bi bili potrebni takojnji popravki resolucije ali izvedba drugih nujnih ukrepov za njeno uresnicitev, pristojne
pozove, da zacnejo z njihovo izvedbo in o tem takoj obvesti drzavni zbor.

(3) Ce se komisija s predlogi nosilcev ukrepov iz prvega odstavka tega &lena ne strinja, jih o tem obvesti in obrazloZi svojo odlogitev.

55. ¢len

(spremembe resolucije)
Komisija vsaka tri leta preveri, ali je potrebno spremeniti ali dopolniti resolucijo. Ugotovitve in predloge vkljuci v prvo naslednje redno
porocilo drzavnemu zboru.
VIII. LOBIRANJE
1. Lobiranja
56. ¢len
(lobiranje in lobist)

(1) Lobiranje lahko opravljajo samo registrirani lobisti, razen izjem, dolo¢enih v ¢etrtem odstavku 58. ¢lena tega zakona.

(2) Lobist je lahko vsaka polnoletna oseba, ki ni zaposlena v javhem sektorju in ji ni bila odvzeta poslovna sposobnost ter ni bila zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti, v Republiki Sloveniji pravnomoc¢no obsojena na ve¢ kot Sest mesecev zapora.

(3) Funkcionar ne sme lobirati pred potekom dveh let, odkar mu je prenehala funkcija.
56.a clen
(izjeme lobiranja)
Delovanje posameznikov, neformalnih skupin ali interesnih organizacij z namenom vplivanja na odlo€anje drzavnih organov in organov
samoupravnih lokalnih skupnosti ter nosilcev javnih pooblastil pri obravnavi in sprejemanju predpisov in drugih splosnih aktov, na podrocju, ki se

neposredno nanasa na sistemska vprasanja krepitve pravne drzave, demokracije in varstva ¢lovekovih pravic in temeljnih svobos¢in, ne sodi med
lobiranje po dolo¢bah tega zakona.

2. Zdruzenije lobistov
57. ¢len
(zdruzenje lobistov)
Lobisti se lahko zdruzujejo v zdruzenja lobistov, ki sprejmejo kodeks poklicne etike.

3. Registracija lobistov

58. ¢len
(vpis v register)
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organizacije, ce je lobist pri teh zaposlen, ter podrocja, glede Katerin je registriral interes.

(4) Ne glede na dolocbe tega zakona, se oseba, ki lobira za interesno organizacijo, v kateri je zaposlena, za ta namen ni dolZna vpisati v
register lobistov. Enako velja za zakonitega zastopnika ali izvoljenega predstavnika interesne organizacije.

(5) Za vpis v register se placa taksa v skladu z zakonom, ki ureja upravne takse.
(6) Podatki v registru, razen davéne Stevilke, so javni.

(7) Tuji lobisti se v register vpiSejo na podlagi uradno prevedenih dokazil, ki smiselno dokazujejo izpolnjevanje pogojev iz tretjega
odstavka tega Clena.

(8) Lobist mora prijaviti vsako spremembo podatkov za vpis v register v osmih dneh po nastanku sprememb.
59. ¢len
(listine vpisa)
Tuja fizicna oseba mora priloziti za vpis v register tudi izpisek iz javnega registra za lobista samostojnega podjetnika, gospodarsko druzbo
ali interesno organizacijo, ¢e je lobist pri teh zaposlen.
60. ¢len
(izdaja odlocbe)

(1) Komisija izda odlo¢bo o vpisu v register oziroma odlo¢bo o izbrisu iz registra v 15 dneh po prejemu vloge za vpis oziroma po nastopu
razlogov za izbris iz registra.

(2) Lobista se vpiSe v register z dnem vrocitve odlo¢be.
(3) Na podlagi odlo¢be o vpisu v register se lobistu izda dokazilo o vpisu. Obrazec dokazila dolo€i registracijski organ.
(4) Dokazilo mora lobist vrniti registracijskemu organu v osmih dneh od prenehanja veljavnosti registracije oziroma od izbrisa iz registra.
61. ¢len
(dopolnitev podatkov vpisa)

(1) Ce komisija ugotovi, da kandidat za lobista za vpis oziroma za obnovitev vpisa v register ni predloZil vseh potrebnih podatkov in prilog,
ga najkasneje v petih dneh pozove, naj jih v dolo€enem roku posreduje. Ta rok ne sme biti krajsi od petih dni in ne daljSi od 15 dni.

(2) Ce kandidat za lobista v dolo&enem roku posreduje podatke, mu komisija izda odloébo o vpisu v register v nadaljnjih 15 dneh.

(3) Ce kandidat za lobista v roku iz prvega odstavka tega élena ne posreduje podatkov, se njegova vioga za vpis v register zavrze.

62. clen
(izbris iz registra)

Lobista komisija izbriSe iz registra, Ce:
- se ugotovi, da so podatki in dokazila, na podlagi katerih je bil vpisan v register, lazni,
- je bil zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti, v Republiki Sloveniji pravhomo¢no obsojen na ve¢ kot Sest
mesecev zapora,
- ugotovi, da ne izpolnjuje ve€ pogojev za vpis v register,
- pisno izjavi, da ne zeli biti ve€ lobist in opravljati lobiranja.

4. Porocanije lobistov

63. ¢len
(porocilo lobista)

(1) Lobist, ki je vpisan v register lobistov v Republiki Sloveniji, mora komisiji pisno poroc¢ati o svojem delu, in sicer:
- do 31. januarja teko€ega leta za preteklo leto,
- najkasneje v 30 dneh po prenehanju veljavnosti registracije.

(2) Lobist, ki je vpisan v register lobistov v Republiki Sloveniji, mora dokumentacijo, ki je osnova za poro¢anje komisiji, hraniti pet let od
dneva podaje porocila iz prejSnjega odstavka.

(3) Komisiji o lobiranju pisno, prek elektronskega obrazca, dostopnega na spletnih straneh komisije, sproti ali najkasneje do 31. januarja
tekoCega leta za preteklo leto poro€a tudi interesna organizacija, za katero lobira oseba iz Cetrtega odstavka 58. ¢lena tega zakona. Porocilo
vsebuje ime in priimek lobista ter podatke iz Cetrte, pete in Seste alineje 64. ¢lena tega zakona.
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Porocilo iz prejsnjega clena vsebuje:

- davéno Stevilko lobista,

- podatke o interesnih organizacijah, za katere je lobiral,

- podatke o viSini placila, ki ga je prejel od teh organizacij za vsako zadevo, v kateri je lobiral, e pa je proces lobiranja sestavni del storitvene
pogodbe, ki vklju€uje tudi druge dejavnosti in vrednost lobiranja ni mogo&e enoznacno opredeliti, se poroca o vrednosti storitvene pogodbe, kjer
lobist oznagi, koliksen delez v odstotkih je placilo za proces lobiranja,

- navedbo namena in cilja, zaradi katerega je lobiral za posamezno interesno organizacijo,

- navedbo drzavnih organov in lobirancey, pri katerih je lobiral,

- navedbo vrst in nacinov lobiranja za posamezno zadevo, v kateri je lobiral,

- navedbo vrste in vrednosti donacij politiénim strankam in organizatorjem volilnih ter referendumskih kampanj.

65. ¢len
(preizkus porog¢ila in dopolnitev)

Komisija preizkusi, ali poroéilo vsebuje vse predpisane podatke. Ce ugotovi, da je poroéilo glede predpisanih podatkov pomanijkljivo,
zahteva, naj lobist v dolo¢enem roku porocilo ustrezno dopolni. Ta rok ne sme biti krajSi od 20 dni in ne daljSi od 30 dni.

66. clen
(preverjanje resnié¢nosti podatkov in navedb)

Komisija lahko preverja resni¢nost podatkov in navedb v porocilu:
-z vpogledom v dokumentacijo lobista iz 64. ¢lena tega zakona,
- s poizvedbami pri interesnih organizacijah, za katere je lobist lobiral,
- s poizvedbami pri drzavnih organih in lobirancih, pri katerih je lobist lobiral,
- s poizvedbami pri politi€nih strankah in organizatorjih volilnih ter referendumskih kampanj,
- s predlogom pristojnim organom, da opravijo revizijo poslovanja pri lobistu, ali gospodarski druzbi, samostojnem podjetniku ali interesni
organizaciji, kjer je lobist zaposlen, ali pri interesnih organizacijah, za katere je lobist lobiral.

4. Informiranje

67. ¢len
(pravica do informiranosti lobista)

(1) V pisni zahtevi za dostop do informacij javnega znac¢aja po zakonu, ki ureja dostop do informacij javnega znacaja, lobirancu ni treba
izpolniti pogojev iz prvega odstavka 69. ¢lena tega zakona.

(2) Lobist, ki je vpisan v register lobistov v Republiki Sloveniji, ima v zvezi s podrogji, za katere je registriral interes, pravico biti vabljen na
vse javne predstavitve in na vse oblike javnih posvetovanj, o Eemer so ga dolzni obveS¢ati drzavni organi in lokalne skupnosti.

68. clen
(informiranje lobirancev in zapis lobiranja)

(1) Lobist se pri izvajanju lobiranja lahko sestaja z lobirancem ali mu posreduje pisne in ustne informacije ter gradivo v zadevah, v katerih
lobira za interesne organizacije. Pri tem mora navesti podatke iz drugega odstavka tega ¢€lena in prvega odstavka 69. ¢lena tega zakona.

(2) Lobiranec o vsakem stiku z lobistom, ki ima namen lobirati, sestavi zapis, v katerem navede naslednje podatke: osebno ime lobista,
podatek, ali se je identificiral v skladu z dolo¢bami tega zakona, podrocje lobiranja, namen in cilj, ime interesne organizacije ali druge organizacije,
za katero lobira, morebitne priloge ter datum in kraj obiska lobista. Lobiranec zapis posreduje v roku osmih dni v vednost svojemu nadrejenemu in
komisiji. Obveznost izdelave zapisa za lobirance velja tudi v primeru stikov iz tretjega odstavka 69. ¢lena tega zakona. Komisija zapise hrani za
dobo petih let.

(3) Ne glede na prejSnji odstavek lobiranec ne sestavi zapisa v primeru poskusa vzpostavitve stika v pisni obliki, ki ne vsebuje vseh
podatkov iz prvega odstavka 69. Clena tega zakona, ter ¢e ta dopis nemudoma in brez nadaljnjih stikov s poSiljateliem evidentira v zbirki
dokumentarnega gradiva.

(4) Ne glede na drugi odstavek tega Clena v primeru elektronskega sporocila, naslovljenega na vec¢ predstavnikov istega organa, o takem
sporocilu poroc¢a le prvo naslovljeni lobiranec ter o tem obvesti tudi ostale naslovnike.

(5) Komisija lahko od lobiranca zahteva, da v osmih dneh dopolni zapis lobiranja, ¢e ugotovi, da je zapis glede predpisanih podatkov
pomanjkljiv.

(6) Sporocanje zapisov o stiku z lobistom se izvede prek elektronskega obrazca, dostopnega na spletnih straneh komisije.

69. ¢len
(dolznost identifikacije lobista)
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5. Prepovedi
70. ¢len
(prepovedana ravnanja lobistov)
(1) Lobist ne sme lobirati izven okvirov, kot je doloGeno v 14. tocki 4. ¢lena tega zakona.
(2) Lobist lobirancem ne sme posredovati netocnih, nepopolnih ali zavajajocih informacij.
(3) Lobist pri lobiranju ne sme ravnati proti predpisom, ki dolo¢ajo prepoved sprejemanja daril v zvezi z opravljanjem funkcije ali javnimi
nalogami lobirancev.
71. €len
(prijava prepovedanih ravnanj lobistov)

(1) Ce lobist ne ravna v skladu s prej$njim ¢lenom ali &e ni vpisan v register lobistov v skladu z 58. &lenom, ga lobiranec v roku desetih
dni od poskusa lobiranja prijavi komisiji.

(2) Lobiranci so dolzni komisiji prijaviti stike iz Cetrtega odstavka 58. ¢lena, kadar ti stiki potekajo na nejaven nacin.

(3) Ce ocenijo, da so stiki iz prejSnjega odstavka nezakoniti ali v nasprotju z namenom tega zakona, so jih lobiranci dolzni zavrniti in o
tem obvestiti komisijo.

72. ¢len
(pravica izjaviti se o prijavi)

(1) Komisija v primeru prijave iz prejSnjega ¢lena obvesti lobista oziroma prijavljeno osebo in ji doloci rok, v katerem se lahko o tem izjavi.
Ta rok ne sme biti krajSi od 15 dni in ne daljSi od 30 dni.

(2) Izjavo iz prejSnjega odstavka lahko lobist oziroma prijavljena oseba da pisno ali ustno na zapisnik pred komisijo.

(3) Resni¢nost podatkov iz prijave in izjave lobista ali prijavljene osebe lahko komisija preverja v skladu s 66. ¢lenom tega zakona.

73. ¢len
(sankcije zaradi neupostevanja dolocil tega zakona)

(1) Lobistu, ki ni poslal porocila iz 63. ¢lena tega zakona ali ni dopolnil porocila v skladu s 65. ¢lenom tega zakona ali je po 66. ¢lenu tega
zakona ugotovljeno, da je v poro€ilu navedel neresni¢ne podatke, komisija lahko izree naslednje sankcije:
- pisni opomin,
- prepoved lobiranja za dolo€en €as, ki ne sme biti krajSi od treh mesecev in ne daljSi od 24 mesecey,
- izbris iz registra.

(2) Sankcije iz prejSnjega odstavka se vpiSejo v register lobistov.

(3) Komisija sankcijo izreGe v odvisnosti od teze krsitve, od posledic, ki so zaradi nje nastale in od tega, ali gre za prvo ali ponavljajo¢o
krsitev.

74. ¢len
(sankcije zaradi krSitev identifikacije in prepovedi ravnanja lobistov)

(1) Lobistu, ki je ravnal v nasprotju z 69. ali 70. ¢lenom tega zakona, komisija lahko izrece naslednje sankcije:
- pisni opomin,
- prepoved nadaljnjega lobiranja v doloceni zadevi,
- prepoved lobiranja za dolo€en €as, ki ne sme biti krajSi od 3 mesecev in ne daljSi od 24 mesecey,
- izbris iz registra.

(2) Komisija sankcijo izreGe v odvisnosti od teze krsSitve, od posledic, ki so zaradi nje nastale in od tega, ali gre za prvo ali ponavljajoco
krSitev. Sankcije iz prejSnjega odstavka se vpiSejo v register lobistov.

IX. UPORABA PODATKOV IN VODENJE EVIDENC

75. ¢len
(uporaba podatkov)
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(1) Za namen izvajanja sedme alineje prvega odstavka 12. ¢lena tega zakona ter izvajanja ukrepov in metod za krepitev integritete in
preprecevanje korupcije lahko komisija brezpla¢no in kadar je to mogoce, avtomatizirano pridobiva, uporablja, obdeluje in povezuje podatke iz



