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YONETMELIK

Tarim ve Kdyisleri Bakanligindan:
ULUSAL PAMUK KONSEYi KURULUS VE CALISMA
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yoénetmeligin amaci; 5488 sayili Tarim Kanununda belirlenen ulusal tarim politikalar
¢ergevesinde caligmalar yapmak {izere pamuk ireticileri ile pamuk bitkisinden elde edilen asil ve yan iiriinlerin ticaretini
yapan tliccarlar, sanayiciler ve/veya bunlarin olusturduklar birlikler, dernekler, kooperatifler ve birlikler ile pamukla ilgili
arastirma ve egitim kurumlari, meslek odalar1 ve sivil toplum kuruluglarinin bir araya gelerek tiizel kisiligi haiz bir Ulusal
Pamuk Konseyi kurmalarini saglamak ve ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik Ulusal Pamuk Konseyinin gorev, yetki, gelir ve sair hususlarma iliskin ¢aligma usul ve
esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim Kanununun 11 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Aragtirma ve Danigsma Kurulu: Tarim ve Koyisleri Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Hazine Miistesarlig1
ile D1s Ticaret Miistesarligindan konularinda uzman birer {iye ile Arastirma ve Meslek Kuruluslar iiyeleri arasindan Genel
Kurul tarafindan secilecek bes iiye olmak iizere toplam dokuz tiyeden olusan kurulu,

b) Bakanlik: Tarim ve K&yisleri Bakanligini,

c) Denetleme Kurulu: Denetleme konusunda belirli bir mesleki bilgiye sahip Arastirma ve Meslek Kuruluslar
grubu iiyeleri arasindan segilecek bir asil ve bir yedek iiye, tarim, ticaret ve sanayi gruplarinin kendi aralarindan segecegi
bir asil ve bir yedek iiye ile Bakanligin atayacagi bir asil ve bir yedek iiye olmak {izere ii¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden olugan
kurulu,

¢) Genel Kurul: Konsey iiyesi kurulus temsilcilerinin katilimiyla olusturulan kurulu,

d) Kanun: 5488 sayili Tarim Kanununu,

e) Konsey: Bu Yonetmelikle kurulusu dngoriilen "Ulusal Pamuk Konseyi"ni (UPK)

f) Kurucular Kurulu: Konsey kurulmast i¢in miiracaat eden ve konseyi kuranlari,

g) Kurulus Dilekgesi: Konseyin kurulmasi i¢in istenen talebi igeren dilekgeyi,

&) Sanayici: Pamuk bitkisinden elde edilen her tiirlii asil ve yan iiriinleri, isleyerek yari mamul ve mamul {irlinlere
veya enerjiye doniistiiren ve bunlar1 pazarlayan, Sanayi Odalar ile Ticaret ve Sanayi Odalarina kayitli gergek ve tiizel
kisiler ile bunlarin iiye oldugu birlik, dernek, kurulus temsilcilerini,

h) Tarimsal Destekleme ve Yonlendirme Kurulu: 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim Kanununun 16 nci
maddesi ile kurulan kurulu,

1) Tiiccar: Pamuk bitkisinden elde edilen her tiirli asil ve yan iiriinlerin alim-satimi, ihracat-ithalatin1 yapan ve
Ticaret Odas1 veya Ticaret Borsalarina kayitli gergek ve tiizel kisiler ile bunlarin liye oldugu birlik, dernek kurulug
temsilcilerini,

i) Uretici: Pamuk {iriiniinii yetistiren, Ziraat Odalarina ve Ciftci Kayit Sistemine kayith ciftciler ile bunlarin iiye
oldugu dernek, birlik temsilcilerini, pamuk tohum {iretimi yapan 6zel kurulusglari,

) Uriin: Pamuk, pamuk as1l ve yan iiriinlerini,

k) Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafindan, 6 nct maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (¢) ve (¢) bentlerinde
belirtilen grup iiyeleri arasindan secilen ikiser asil ikiser yedek iiye ile (d) bendinde belirtilen grup iiyeleri arasindan
secilen bir asil ve bir yedek iiye olmak iizere dokuz asil dokuz yedek iiyeden olusan kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Konseyin Kurulusu, Gorevleri ve Uyelik

Konseyin kurulusu ve kurucular kurulu

MADDE 4 - (1) Konsey, Yonetmelikte belirtilen tarim alt grubu, ticaret alt grubu, sanayici alt grubu ve {iretici,
tiiccar ve sanayici alt gruplarindan en az iki {iye olmak iizere, toplam sekiz iiye tarafindan diizenlenen kurulus dilekgesinin
Bakanlik¢a onaylanmasiyla tiizel kisilik kazanir. Konseyin adi Ulusal Pamuk Konseyi olup, merkezi Ankara’dadir.

(2) Kurulus miiracaatinin eksiksiz ve tam olarak Bakanlik kayitlarina girmesi ilk miiracaat olarak kabul edilir.
Kurulus dilekgesi ile miiracaat edenlere ait niifus clizdani sureti, iyi hal belgesi ve kurumundan alinmig tasdikli yetki
belgesinin de bulunmasi gerekmektedir. Kurulus dilekgesinde adi gegen iiyeler, kurucular kurulunu olusturur. Kurucu
iiyeler aidat 6demezler. Kurulusla ilgili sekreterya hizmetleri Kurucular Kurulu tarafindan yerine getirilir.

Kurucular kurulunun gorevleri, yetkileri ve gorev siiresi

MADDE 5 — (1) Kurucular Kurulunun gérev ve yetkileri:

a) Konseye liye kaydeder,

b) Kurulusu takip eden alt1 ay igerisinde olagan genel kurul toplantisin1 gergeklestirir,



¢) Yonetmelikte belirtilen her tiirlii is ve islemleri yapar,

¢) Genel Kurul toplantisina kadar konseyi temsil eder.

(2) Kurucular Kurulu, Yonetim Kurulunun yetkilerine haiz olup, kurulun goérev siiresi ilk olagan genel kurul
toplantisina kadar devam eder.

Konseyin alt gruplar:

MADDE 6 — (1) Konsey iiyesi kuruluslar, caligma alanlar itibariyle asagidaki gruplardan olusur:

a) Tarim grubu iyeleri: Pamuk {iretilen bolgelerdeki Ziraat Odalan ile Cift¢i Dernekleri, Pamuk Tarim Satig
Kooperatifleri ve Birlikleri, Tiirkiye Ziraat Odalart Birligi, faaliyet konusu pamuk olan Tarimsal Amach Kooperatifler ve
Birlikleri, faaliyet konusu pamuk olan tarim kredi kooperatifleri, pamuk tohumu iiretimi yapan 6zel kuruluslar, pamukla
ilgili diger iiretici kuruluslar ve Tarimsal Uretici Birlikleri.

b) Ticaret grubu iiyeleri: Pamuk asil ve yan iiriinlerinin ticaretinin oldugu bolgelerdeki Ticaret Odalar1, Ticaret ve
Sanayi Odalari, Ticaret Borsalari, faaliyet konusu pamuk olan Lisansh Depo Isletmeleri, Hazir Giyim ve Konfeksiyon
Ihracatei Birlikleri, Pamuk Tarim Satis Kooperatifleri ve Birlikleri.

c¢) Sanayi grubu {iyeleri: Pamuk asil ve yan iiriinleri sanayisinin oldugu bélgelerdeki Sanayi Odalar1, Sanayi ve
Ticaret Odalari, Tekstil ve Hammaddeleri Thracatg1 Birlikleri ile pamuk, pamukyagi, pamuklu mamuller, pamuk yan
iriinleri sanayi, pamuk ¢ir¢irlama ve iplik {iretimi alanlarinda faaliyet gosteren, Pamuk Tarim Satis Kooperatifleri ve
Birlikleri ve dernekleri ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi.

¢) Arastirma ve Meslek Kuruluslari grubu tiyeleri: Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Tarim ve Kdyisleri Bakanligi, Dis
Ticaret Miistesarlig1, Hazine Miistesarhigi, Devlet Planlama Teskilat1 (DPT), Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK), Tiirk
Standardlar Enstitiisii (TSE), Kiiciik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB),
pamuk asil ve yan {irlinleri ile pamuklu mamuller konularinda arastirma ve 6gretim yapan kuruluslar, tiniversite, enstitii ve
aragtirma merkezleri ile benzeri 6zel sektor kuruluslari, dogrudan pamukla ilgili diger dernek, gibi sivil toplum orgiitleri ve
ilgili Miihendis Odalari.

d) Uretici, tiiccar ve sanayici grubu iiyeleri.

Konseyin faaliyetleri

MADDE 7 — (1) Konsey, 1 inci maddedeki amaglar dogrultusunda asagidaki faaliyetleri gergeklestirir;

a) Uriinle ilgili almis oldugu kararlar, yilda en az bir kez ve istenildiginde Tarimsal Destekleme ve Yonlendirme
Kuruluna, rapor halinde sunar.

b) Piyasa kosullar1 ve uluslararasi gelismeler 1s181nda planlar olusturur, uygular veya uygulanmasina yardimei olur.

¢) Sektorle ilgili verileri toplar, pamuk konusunda ortaya ¢ikan gelismeler ¢ergevesinde ortak bir strateji belirler.

¢) Pamuk ve ilgili sektdrlere iliskin olarak ulusal ve uluslararas: diizeyde arastirma, inceleme yapar ve bunlar1
Konsey tiyeleri ile ilgili kisi ve kurumlara aktarir.

d) Hazirlanacak diizenli raporlarla pamuk ve ilgili sektorlere yonelik kararlar alan ilgili birimlerin bilgilendirilmesi
ve kamuoyu olusturulmasini saglar.

e) Pamuk iiretimi, tilketimi ve ticaretinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerde bulunur.

f) Diger lilkelerde benzeri faaliyetler gosteren kuruluslarla isbirligi yapar.

g) Konseyin faaliyetleri ve uygulamalarina uygun olarak gerektiginde i¢ ve dis temsilcilikler agar.

&) Pamuk ile ilgili sektorlere iliskin konjonktiire gore acil fonksiyonel tedbirleri alir ve sonuglarini izler.

h) Amag ve faaliyet konulart ile ilgili olarak; toplanti, sempozyum, panel, seminer, konferans, kongre ve ¢alistaylar
diizenler, pamuk asil ve yan {iriinlerinin tanitimimni yapar ve tim bu faaliyetlere katilimi saglamak igin ¢aligma gruplari
olusturur.

1) Sektorde yiiksek kalitede tiretimin gergeklestirilmesi, standardizasyon ve sertifikasyonun saglanmasi, piyasanin
izlenmesi ve kalite kontrol sistemlerinin gelistirilmesi i¢in gerekli politikalarinin belirlenmesi ve uygulanmasina katkida
bulunur.

1) Sektoriin yapisal sorunlarinin ¢oziilmesi, ihtiyaglarinin karsilanmasi ve uluslararasi rekabet giicliniin arttirilmast
icin iiretim planlamasi ve iiretimin ¢esitlendirilmesi dahil gerekli 6nlemlerin alinmasi ve bunlarin uygulanmasini saglamak
icin ¢aligmalar yapar.

j) Sektordeki iiretim ve sanayi faaliyetleri ¢ercevesinde gevrenin, kamu sagliginin, iiretici ve tiiketici haklarimin
korunmasi, kirsal kalkinmanin temin edilmesi igin gerekli dnlemlerin tespit edilmesi ve bunlarin uygulanmasini saglamak
i¢in ¢aligmalar yapar.

k) Uriiniin tamtilmas1 ve tiikketiminin tesvik edilmesi i¢in kampanyalar diizenler ve fuarlara katihm dahil gerekli
calismalari yapar.

1) Sektorde sinai miilkiyet haklarinin korunmasina yardimer olur ve markalagmayi tesvik eder.

m) Avrupa Birligine Uyum ve Topluluk miiktesebatinin uygulanmasi i¢in gerekli faaliyetlerin gerceklestirilmesine
katkida bulunur.

n) Pamuk, pamuk mamul ve yan iriinler ticaretinin ulusal ve uluslararasi kurallarinin belirlenmesine ve
uygulanmasina katkida bulunur.

0) Konsey iiyeleri arasinda sektor ile ilgili ¢ikabilecek anlagmazliklar gidermek ilizere hakemlik ve bilirkisilik
yapilmasina iligkin usul ve esaslari belirler, sektérel uzlasma ve dayanigsmayi saglar.

06) Sektorle ilgili egitim, yayim, danismanlik hizmetlerini yiiriitiir.

p) Sektorle ilgili kamuya yararli diger faaliyetleri yapar.

r) Pamuk {reticilerinin ve tliketicilerinin organik yetistiricilik ve iyi tarim uygulamalar1 konularinda
bilgilendirilmesi, {iretiminin ve tiikketiminin tesvik edilmesi ¢alismalarin yapar.

s) Pamuk iretiminin arz talep dengesini saglayici ¢alismalar yapilmasini, yurt i¢inde ve yurt disinda rekabet
etmesini saglamak i¢in iriin kalitesinin iyilestirilmesini, pazara standartlara uygun iiriin sevk edilmesini, pamuk ve mamul
maddelerinin ulusal ve uluslararasi dlgekte pazarlama giiciiniin arttirilmasini, pamuk sanayinin siirekliligini, karliligini,
ticaretini, tiikketimini ve standardizasyonunun gelistirilmesini saglayacak tedbirlerin alinmasini ve ulusal politikalarin



belirlenmesinde sektoriin biitiin kesimlerinin uzlagsmasini saglayacak ¢alismalarda bulunur.

s) Sektorle ilgili diger faaliyetlerde bulunur.

Konseye iiyelik sartlary, iiyelige kabul, iiyeligin askiya alinmasi ve iiyeligin sona ermesi

MADDE 8 — (1) Kurulusu takiben Konsey iiyesi olmak isteyen, iiyelik sartlarina haiz, pamuk alaninda bir iiretim
veya yetistirme devresi faaliyet gosteren lireticiler, tiiccarlar sanayiciler, ve/veya bunlarin olusturdugu birlikler ile kamu ve
aragtirma kurumlar1t meslek odalar1 ve dernekler Konseye iiye olabilirler.

(2) Konseyin amaglarina uygun davranmayan {iiyeler ile yonetim kurulunca, arka arkaya yapilan iki yazili ihtara
ragmen tiyelik ylikiimliiliklerini yerine getirmeyen iyelerin iiyelikleri Arastirma ve Danigsma Kurulunun bu yondeki
raporu lizerine Yonetim Kurulunca en az bir, en ¢ok ii¢ ay arasinda askiya alinir. Tebligden itibaren yedi giin igerisinde
karara karst Yonetim Kuruluna itirazda bulunulabilinir. Yonetim Kurulu, itirazi takip eden yedi giin igerisinde karar
vermek zorundadir. Itiraz iizerine verilen kararlar kesindir. Aski siiresince, hakkinda aski karar1 alinan Konsey iiyeleri
Konseyin higbir faaliyetinden faydalanamaz ve aski siiresince oy kullanamazlar.

(3) Konsey iiyesi kuruluslarin;

a) Kendi istekleri ile ayrilma,

b) Uriinle ilgili alandaki faaliyetin terk edilmesi veya sona ermesi,

¢) Kendi mevzuatlari gergevesinde kurumsal etkinliklerinin kalmamast,

¢) Yonetmelikte belirlenen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi,

d) Konseyin belirledigi kurallara aykirt davranilmasi,

e) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis veya asagida sayilan suglar disinda
tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, alt1 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine
kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref
ve haysiyeti kirict sugtan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasia fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama, kacakgilik, vergi kacak¢iligi ve haksiz mal edinme suglarindan hiikiimlii bulunma,

hallerinde iiyelikleri sona erer.

(4) Konseye tliye alt gruplarda belirtilen {iyelikleri temsilen gorev alan gergek kisiler hakkinda da Yonetim Kurulu
tiyeliginin diistiriilmesi ile ilgili hitkiimler uygulanir.

(5) Konsey tiiyeliginin sona ermesi karari, Arastirma ve Danisma Kurulu’nun bu yondeki raporu iizerine YOnetim
Kurulu tarafindan verilir. Uye tebligden itibaren yedi giin icerisinde karara kars: Yénetim Kuruluna itirazda bulunabilir.
Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda konu gériisiilerek kesin olarak karara baglanir. itiraz iizerine verilen kararlar kesindir.

UCUNCU BOLUM
Konseyin Organlari

Konseyin organlari

MADDE 9 — (1) Konsey asagida yazili organlardan olusur;

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurulu,

¢) Arastirma ve Danigma Kurulu.

Genel Kurulun olusumu ve toplantilar:

MADDE 10 - (1) Konsey Genel Kurulu, bu Yo6netmeligin 6 nct maddesinde belirtilmis olan Konseyin alt
gruplarindaki, grup iiyelerinin kendi aralarinda belirleyecegi ticer temsilcinin katilimi ile tesekkiil eder.

(2) Konsey Genel Kurulu, olagan toplantilarint Yénetim Kurulunun gagrisi lizerine yilda bir defa yapmak
zorundadir. Konsey Genel Kurulu, Yonetim Kurulunun veya Denetleme Kurulunun ya da iiyelerin beste birinin yazili
istemi iizerine de olaganiistii toplantiya cagrilabilir. Bakanlik, kamu yarar1 ve diizenini gozetme sorumlulugundan
hareketle gerekli gordiigli hallerde Genel Kurulu her zaman olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Genel Kurul iiye tam
sayisinin salt gogunlugu ile toplanir. {1k toplantida yeterli gogunluk saglanamazsa ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak ikinci toplantiya katilan iiye sayisi; Yonetim, Denetleme ve Arastirma ve Danisma Kurullarinin asil {iyelerinin
toplaminin iki katindan az olamaz. Toplantida alinacak kararlar, hazir bulunanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir.

(3) 1lgili Bakanliklar ve Universiteler giris ve yillik iiyelik aidati 6demezler.

(4) Kurucular Kurulu iiyeleri ile kamu kurum ve kuruluslari disinda, giris ve yillik siyelik aidatlarin1 6demeyenler
Genel Kurulda oy kullanamazlar.

Genel Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 11 - (1) Konsey Genel Kurulunun gérev ve yetkileri:

a) Diger iilkelerde benzeri faaliyetler gosteren kuruluslarla igbirligi yapmak lizere Yonetim Kuruluna yetki verir,

b) Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerini seger,

¢) Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetim Kurulu Raporunu goriisiir,

¢) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunun hesaplarinin ibrasi ile ilgili karar verir,

d) Biitceyi goriisiip karara baglar,

e) Konseyin gelirleri ve giderleri hakkinda karar alir,

f) Giris ve yillik aidatlan belirler,

g) Yurt i¢i ve yurt disinda temsilcilikler agilmasina karar verir,

&) Uyelere 6denecek giindelik harcirah miktar ve esaslarini karara baglar,

h) Arastirma ve Danigsma Kurulunun bes iiyesini atar,

1) Menkul ve gayrimenkul mal alimi i¢in Ydnetim Kuruluna yetki verir,

i) Kanunla yetki verilen diger konular hakkinda karar verir,

j) Personel islemleri ile ilgili olarak Y&netim Kuruluna yetki verir,



k) Talepler dogrultusunda Konseyin alt gruplart ile ilgili kararlar verir.

Genel Kurul toplantisina ¢agri

MADDE 12 — (1) Genel kurul toplantilarina ¢agri; Konsey iiyelerine toplantidan en az otuz giin 6nce, toplantinin
glinii, saati, yeri ve giindemi, ulusal 6lgekte yayin yapan bir gazetede ilan edilmek ve iiyelere yazili olarak bildirilmek
suretiyle Yonetim Kurulu tarafindan yapilir. Siirenin hesabinda duyuru ve toplanti giinleri dikkate alinmaz.

Yonetim Kurulunun olusumu ve goreyv siiresi

MADDE 13 — (1) Yo6netim Kurulu, Genel Kurul tarafindan 6 nci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (¢)
bentlerinde belirtilen grup liyeleri arasindan segilen ikiser asil ikiser yedek iiye ile (d) bendinde belirtilen grup iiyeleri
arasindan segilen bir asil ve bir yedek iiye olmak iizere dokuz asil dokuz yedek iiyeden olusur. Yonetim Kurulunun gorev
stiresi ti¢ yildir. Yonetim Kurulu iiyeliginin bosalmasi halinde kendi grubundan segilen yedek iiye, se¢ildigi iiyenin kalan
siiresini tamamlamak iizere Yo6netim Kurulu iiyeligine getirilir. Uyelikleri diisenler izleyen dénemde gérev alamazlar.

(2) Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda iiyeleri arasinda gorev bolimii yaparak bir bagkan, bagkanin temsil ettigi
grubun disindan bir bagkan vekili ve bir muhasebe yetkilisi seger. Bagkan ve baskan vekilinin gorev siiresi art arda en fazla
iki donemle sinirlidir. Aradan bir donem gegmedikge tekrar bagkan ve bagkan vekili olarak secilemezler.

Yonetim Kurulu toplantilar:

MADDE 14 — (1) Yonetim Kurulu toplantilari; bagkanin, bagkanin bulunmadig: hallerde baskan vekilinin ¢agrisi
ile yapilir. Yonetim Kurulu ayda en az bir defa asgari yedi iiye ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile
alinir.

(2) Yonetim Kurulu, bir sektoriin ekonomik magduriyetine neden olacak kararlar alamaz. Yonetim Kurulunun,
sektorle ilgili kararlarma karsi itiraz, yazili olarak yedi giin icinde bu kurula yapilir. Itiraz edilen karar, Arastirma ve
Danigsma Kurulu tarafindan otuz giinliik siire igerisinde incelenir ve rapora baglanir. Rapor, Yonetim Kurulunun ilk
toplantisinda goriisiilerek kesin olarak karara baglanir. Verilen kararlara katilmayanlar, kararin altina katilmama serhi
diismek ve katilmama gerekgelerini yazili olarak belirtmek zorundadir.

(3) Yonetim Kurulu, olaganiistii toplantilar hari¢ olmak {izere, yapilacak olagan toplantilara ait giindemi
toplantidan en az ii¢ giin dnceden belirleyerek, toplantiya katilacaklara bildirir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 15 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri:

a) Ayda en az bir kez toplanarak Konsey amaclar1 dogrultusunda pamuk ve ilgili sektorlerde ortaya g¢ikan
gelismeleri degerlendirir ve uygulanacak stratejiler konusunda kararlar alir, bunlari uygular, sonuglarii izler, Konseyin
faaliyetlerini yiiriitiir ve temsilini saglar,

b) Yillik Faaliyet Raporunu hazirlar ve Genel Kurula sunar,

¢) Personel alimi ve gorevlendirilmesini yapar, ¢alisanlarin mali haklarini belirler,

¢) Biitceyi hazirlayip Genel Kurulun onayina sunar,

d) Giris aidat1 ve y1llik aidatin diizenli tahsilini ve takibini yapar,

e) Genel Kurulca verilen yetki dahilinde menkul ve gayrimenkul alimina karar verir,

f) Yilda en az bir kez, ayrica istenildiginde Tarimsal Destekleme ve Yonlendirme Kuruluna rapor sunar,

g) Genel Kurulun aldig1 kararlar1 uygulamaya koyar ve sonuglarini izler,

&) Konseyin gelir-gider hesaplarina iligkin iglemleri yonetir,

h) Uyelige iliskin tiim kararlar alr,

1) Genel Kurulu olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirir,

i) Yonetim Kurulu toplantilariin giindemini, kendi i¢inden veya Konsey iiyelerinden gelen teklifler dogrultusunda
belirler,

j) Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Arastirma ve Danigsma Kurulu iiyelerine verilecek giindelik harcirahlar ve
yolluk miktar1 ve 6deme esaslar1 konusunda Genel Kurula 6neride bulunur,

k) Konsey faaliyetlerinin koordinasyonu ve ger¢eklestirilmesinde Genel Kurula yardime1 olmak iizere, sekretaryay:
ve teknik isleri yiiriitecek kadrolart tesis eder, Arastirma ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirir, Arastirma ve Danigma
Kurulunun diizenledigi raporlari karara baglar ve gerektiginde bilgi ve goriislerine basvurur,

1) Istenildiginde; Konseye ait mal, para ve para hiikmiindeki kagitlar1 ve gizli de olsa, bunlarla ilgili defter ve
belgeleri gergege uygun ve eksiksiz olarak, Denetleme Kurulu iiyeleri ile bu Yonetmeligin 26 nci maddesince
gorevlendirilen denetleme elemanlarina gosterir ve gerekli yardimda bulunur,

m) Uyelige yapilan itirazlar ve iiyeligin askiya alinmas ile ilgili konularda Arastirma ve Danisma Kuruluna gorev
verir.

Yonetim Kurulu iiyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 16 — (1) Yonetim Kurulu iiyelerine, ikamet ettikleri ilin digina yapacaklar1 gorev seyahatleri i¢in Genel
Kurulca belirlenen giindelik harcirah 6denir. Odemenin miktar1 Konsey biitgesinde yer alir. Yonetim Kurulu iiyelerine
baska bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Denetleme Kurulunun olusumu ve goreyv siiresi

MADDE 17 — (1) Denetleme Kurulu; Genel Kurulca segilecek denetleme konusunda belirli bir mesleki bilgiye
sahip Arastirma ve Meslek Kuruluslari grubu iiyeleri arasindan bir asil ve bir yedek, tarim, ticaret, sanayi gruplarinin
aralarindan bir asil ve bir yedek iiye ile Bakanligin atayacagi bir asil ve bir yedek iiye olmak iizere ii¢ asil ve ii¢ yedek
ityeden olusur. Uyelerin gorev siiresi ii¢ yilla smirhdir. Bosalan iiyelikler ayn1 usulle doldurulur. Bu iiyeler kalan siireyi
tamamlarlar.

Denetleme Kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 18 — (1) Denetleme Kurulunun goérev ve yetkileri asagida siralanmustir.

a) Yonetim Kurulunun faaliyet ve harcamalarini denetlemek,

b) Genel Kurula denetleme raporu sunmak,

¢) Gerektiginde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirmak.



Denetleme Kurulu iiyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 19 — (1) Denetleme Kurulu iiyelerine, ikamet ettikleri ilin disina yapacaklart gérev seyahatleri i¢in Genel
Kurulca belirlenen giindelik harcirah denir. Odemenin miktar1 Konsey biitcesinde yer alir. Denetleme Kurulu iiyelerine
baska bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Arastirma ve Damisma Kurulunun olusumu, gorev ve yetkileri

MADDE 20 — (1) Arastirma ve Damigma Kurulu; Tarim ve Koyisleri Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi,
Hazine Miistesarligt ile Dis Ticaret Miistesarliginin dogrudan iiriin ile ilgili birimlerinden atayacagi pamuk {riiniiniin
iiretimi, ticareti, sanayi ve dig ticareti konularinda uzman birer liye ile Arastirma ve Meslek Kuruluslari iiyeleri arasindan
Genel Kurul tarafindan secilecek bes liye olmak {izere toplam dokuz iiyeden olusur. Gorev siiresi {i¢ yildir. Bosalan
tiyeliklere ayni usulle yenileri getirilir. Yeni atanan {iyeler kalan siireyi tamamlarlar. Arastirma ve Danigma Kurulu tyeleri
kendi aralarindan bir bagkan ve bir bagkan vekili seger. Baskan ve bagkan vekilinin goérev siiresi art arda en fazla iki
donemle siurlidir. Aradan bir donem gegmedikge tekrar segilemezler.

(2) Arastirma ve Danigma Kurulu, Yo6netim Kurulunun daveti iizerine toplanir ve Konseyin ilgili alanlarinda goriis
belirterek Yonetim Kuruluna bilgi verir.

(3) Arastirma ve Danisma Kurulu, Konsey {iiyeligine yapilan itirazlar ve iiyeligin askiya alinmasi hususlarinda
rapor hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunar.

Arastirma ve Damisma Kurulu iiyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 21 - (1) Arastirma ve Danisma Kurulu iyelerine, ikamet ettikleri ilin disina yapacaklart gérev
seyahatleri icin Genel Kurulca belirlenen giindelik harcirah 6denir. Odemenin miktar1 Konsey biitcesinde yer alir.
Aragtirma ve Danigma Kurulu iiyelerine bagka bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Kurullarda iiyeligi diisiiren haller

MADDE 22 - (1) Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Arastirma ve Danisma Kurullarinda
Uyeligi diisiiren haller;

a) Oliim,

b) Istifa,

¢) Mazeretsiz olarak arka arkaya ii¢ toplantiya katilmama veya mazeretin siirekli olarak ii¢ aydan fazla siirmesi,

¢) Temsil ettigi kurulusta gorevlerinin sona ermesi,

d) Temsilcileri olduklar1 kuruluslarin Konsey iiyeliginden ¢ikmasi veya ¢ikarilmast,

e) Uyesi se¢ildigi kurulusun faaliyetinin sona ermesi,

f) Uyelik esnasinda taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis veya asagida sayilan
suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, alt1 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin
giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartict
veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama, kagakeilik, vergi kagakciligi ve haksiz mal edinme suglarindan hitkiimli bulunmast,

g) Konseyin amacina aykirt davraniglarda bulundugunun tespit edilmis olmas,

&) Medeni haklar1 kullanma ehliyetinin kaybedilmesi.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
Konseyin gelirleri
MADDE 23 — (1) Konseyin gelirleri sunlardir;
a) Giris aidat1 ve y1llik aidat,
b) Verilen hizmetler karsiliginda alinan ticretler,
¢) Yurt i¢i ve yurt digindan saglanan, bagis ve diger gelirler, fon ve yardimlar,
¢) Danismanlik hizmetlerinden saglanan gelirler,
d) Reklam, tanitim ve yayin gelirleri.
Konseyin giderleri
MADDE 24 — (1) Konseyin giderleri sunlardir;
a) Egitim, reklam, tanitim ve yaymn giderleri,
b) Harcirah ve yolluk 6demeleri,
¢) Biiro masraflari,
¢) Diger masraflar.
(2) Konsey gelirlerinden iiyelere pay dagitilmaz.
Konseyin tutmak zorunda oldugu defterler
MADDE 25 — (1) Konsey asagidaki defterleri tutmak zorundadir;
a) Gelir-gider defteri,
b) Demirbas kay1t defteri,
c) Uye kayit defteri,
¢) Denetim defteri,
d) Karar defteri,
e) Gelen-giden evrak kayit defteri.
(2) Defterler, kurulusu takip eden yedi giin igerisinde Noter tarafindan tasdik edilir ve bu tasdik islemi her mali
yilin ilk haftasinda yenilenir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler



Denetleme

MADDE 26 — (1) Bakanlik, Konseyin hesaplarini, defter tasdiklerinin siiresinde yapilip yapilmadigini, Konseyin
diger is ve/veya islemlerini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

(2) Bakanlik idari ve mali yonden her zaman denetleme yetkisine haizdir.

(3) Konseyin denetimi Bakanligin gorevlendirecegi denetleme elemanlari aracilig ile yapilir. Denetleme sonucu
diizenlenen raporlarda yer alan tenkit ve tavsiyelere uyulmasi saglanir.

Yiiriirlik

MADDE 27 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 28 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tarim ve K&yisleri Bakan1 yiiriitiir.



