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TEBLIG

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligindan:
ENERJi VERIMLILiIGi EGITiM VE SERTiFIKALANDIRMA

FAALIYETLERiI HAKKINDA TEBLIiG
(SIRA NO: 2012/5)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda,
yiiriitiilen egitim ve sertifikalandirma faaliyetleri ile ilgili us@l ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimlerinde ve sertifikalandirmalarinda
uygulanacak ustll ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yoénetmeligin 11 inci maddesinin dordiincii
fikrasi, 12 nci maddesinin besinci fikrasi ve 34 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

b) Bina: Konut, hizmet ve ticari amagli kullanima yarayan yap1 veya yap1 toplulugunu,

¢) Bina yonetimi: Binanin isletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu gergek veya tiizel kisiyi,

¢) Danigmanlik: Projelerin uygun sekilde gergeklestirilmesini saglamak tizere verilen hizmetleri,

d) Ders saati: Kirk dakikalik siireyi,

¢) Ekipman: Elektrik motoru, kazan, firm, sogutucu, klima, pompa, fan, kompresoér, asansor, bantli tasiyict,
aydinlatma apareyleri ve diger proses veya imalat ekipmanlari gibi yakit, elektrik enerjisi veya akiskan iizerinden 1s1
enerjisi kullanan ve her biri bir proje bileseninin konusunu olusturan cihazlari,

f) Endiistriyel isletme: Elektrik {iretim faaliyeti gosteren lisans sahibi tiizel kisiler digindaki yillik toplam enerji
tiikketimleri bin TEP ve iizeri olan ticaret ve sanayi odasi, ticaret odasi veya sanayi odasina bagli olarak faaliyet
gosteren ve her tiirlii mal iiretimi yapan isletmeler,

g) Enerji verimliligi: Binalarda yasam standard:r ve hizmet kalitesinin, endiistriyel isletmelerde ise tiretim
kalitesi ve miktarinin diisiisiine yol agmadan birim hizmet veya iiriin miktar1 bagina enerji tilketiminin azaltilmasini,

&) Enerji verimliligi hizmetleri: Enerji verimliligini artirmak {izere enerji yoneticisi egitimi, etiit ve verimlilik
arttirict proje hazirlama, proje uygulama ve danismanlik hizmetlerini,

h) Enerji yogunlugu: Bir birim ekonomik deger iiretebilmek i¢in tiiketilen enerji miktarini,

1) Enerji yoneticisi: Kanun kapsamina giren endiistriyel isletmelerde veya binalarda enerji yonetimi ile ilgili
faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisiyi,

i) Enerji yoneticisi sertifikasi: Enerji yonetimi faaliyetlerinin yerine getirilmesini temin etmek {izere
gorevlendirilen kisilerin sahip olmalar1 gereken ve bu Teblig ile belirlenen ustil ve esaslara gore verilen belgeyi,

j) Enerji yonetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullanilmasini saglamak iizere yliriitiilen egitim,
etiit, 6l¢lim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

k) Enerji yonetim birimi: Enerji yonetimi uygulamalarini gergeklestirmek iizere enerji yoneticisinin
sorumlulugunda, endiistriyel isletmenin veya organize sanayi bolgesinin yonetimine dogrudan bagl faaliyet gosteren
birimi,

1) Etiit: Enerji verimliliginin artirilmasina yonelik imkanlarin ortaya ¢ikarilmas i¢in yapilan ve bilgi toplama,
6l¢lim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji tasarruf potansiyellerini ve bu potansiyellerin geri
kazanilmasina yonelik Onlemleri Ol¢iim, hesap ve piyasa arastirmalari ile belirleyen ve Bakanlik tarafindan
yayimlanan ilgili tebligde yer alan usul ve esaslara uygun sekilde yapilan ¢alismalari,

m) Etiit-proje sertifikasi: Bina ve/veya sanayi sektorlerinde egitim, etiit, danismanlik ve verimlilik artiric1 proje
hizmetlerini yiiriitebilmeleri i¢in Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan verilen belgeyi,

n) Genel Miidiir: Yenilenebilir Enerji Genel Miidiiriinii,

0) Genel Miidiirliik: Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigiinii,

0) Hizmet anlagmasi: Etiit ve danismanlik hizmetlerinin verilmesinde enerji verimliligi danigmanlik sirketleri
ile endiistriyel isletmelerin veya binalarin yonetimleri arasinda yapilan anlagmalari,

p) Kamu kesimi: Kamu kurum ve kuruluslart ile bagli ortakliklarini, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarini, tiniversiteleri ve mahalli idareleri,

r) Kanun: 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununu,



s) Kojenerasyon: Is1 ve elektrik ve/veya mekanik enerjinin ayni tesiste es zamanli olarak {iretimini,

s) Kurul: Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulunu,

t) Meslek odalari: Tirk Mithendis ve Mimar Odalan Birligine bagh Elektrik Miihendisleri Odasin1 ve/veya
Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli Makina Miihendisleri Odasini,

u) Proje: Enerji verimli ekipman ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon, rehabilitasyon ve proses
diizenleme gibi yollarla; gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji kayip ve kagaklarinin dnlenmesi veya en
aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi konulardaki ¢oziimleri i¢ine alan ve 3/7/2012 tarihli ve
28342 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Verimliligi Destekleri Hakkinda Teblig (Sira No: 2012/3) ile
belirlenen usul ve esaslara uygun olarak, bilesenler bazinda hazirlanan verimlilik artiric projeyi,

i) Sirket: Genel Miidiirliikk veya yetkilendirilmis kurumlar ile yaptiklar yetkilendirme anlasmasi gercevesinde,
enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek iizere yetki belgesi verilen enerji verimliligi danismanlik sirketlerini,

v) TEP: Ton Esdeger Petrold,

y) Toplam insaat alani: Avlular, 1sikliklar, her nevi hava bacalari, sagaklar ve 1sitma veya sogutma yapilmayan
alanlar hari¢, bodrum kat, asma kat ve ¢at1 arasinda yer alan mekanlar ve ortak alanlar dahil olmak iizere, binanin insa
edilen biitlin katlarin1 ve kapal1 alanlarinin metrekare cinsinden toplamini,

z) TSE: Tiirk StandardlariEnstitiistini,

aa) Uygulamali egitim: Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine uygun olarak teorik 6n bilgi, hesaplama
uygulamalart ve isletme kosullarinda deney, Ol¢iim ve benzeri pratik caligmalari igerecek sekilde tanimlanan
niteliklere sahip laboratuvar ortaminda verilen enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimlerini,

bb) Yetki belgesi: Diizenlenen yetkilendirme anlagsmalar1 ¢ergevesinde, {iniversitelere ve meslek odalarina
egitim, yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini yiiriitmek {izere Kurul onay: ile Genel Miidiirliik tarafindan, sirketlere
ise egitim, etiit, danismanlik ve proje hazirlama ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmek iizere Genel Miidiirliik, meslek
odalar1 veya tiniversiteler tarafindan verilen belgeyi,

cc) Yetkilendirilmis kurumlar: Diizenlenen yetkilendirme anlagmasi g¢ercevesinde egitim, yetkilendirme ve
izleme faaliyetlerini yiiriitmek {izere Genel Miidiirliik tarafindan Kurul onay1 ile yetkilendirilen meslek odalarini ve
universiteleri,

¢¢) Yonetim: Malik, varsa intifa hakki sahibi veya bunlar adina yonetimden sorumlu olan ydnetici kisiyi,

dd) Yonetmelik: 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y 6netmeligi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Enerji yoneticisi egitimleri

MADDE 5 — (1) Enerji yoneticisi egitimlerine miithendislik alaninda veya teknik egitim fakdiltelerinin makine,
elektrik veya elektrik-elektronik boliimlerinde en az lisans diizeyinde egitim almis kisiler kabul edilir. Egitime
katilmak isteyenler, Ek-1’de yer alan kayit formu ile Genel Midiirliige, yetkilendirilmis kurumlara veya sirketlere
bagvurur.

(2) Enerji yoneticisi egitimleri Ek-2’de yer alan birinci ve ikinci egitim modiillerinden olusur ve asagida
belirtilen sekilde gergeklestirilir:

a) Genel Miudiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-2’de birinci egitim modiilii olarak
belirtilen konular1 icerecek sekilde olusturulan egitim programi gergevesinde, dersliklerde sinif egitimleri ve/veya Ek-
3’te yer alan kilavuz gergevesinde internet iizerinden uzaktan egitimler diizenlenir. Bu egitimlere katilim istege
baglhidir.

b) Genel Miidiirliikk, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-2’de ikinci egitim modiilii olarak
belirtilen konularda 6n bilgi, dl¢lim, deney, degerlendirme ve hesaplama gibi konular igerecek sekilde olusturulan
egitim programi ¢ercevesinde, uygulamali egitimler diizenlenir. Bu egitimler, Ek-2’deki ikinci egitim modiiliinde
uygulamali olarak verilecegi belirtilen konular tamamini kapsar ve toplam siiresi kirk ders saatinden az olamaz. Bu
egitimler kapsaminda verilecek 6n bilgiler i¢in ayrilan toplam siire, toplam egitim siiresinin dortte birinden fazla
olamaz. Bu egitimlerin 6n bilgi, degerlendirme ve hesaplama kisimlar1 sinif ortaminda, 6l¢iim ve deney kisimlart ise
Ek-4’te belirtilen cercevede egitim iinitelerine ve ekipmanlarina sahip olan ve isletme kosullarinda ¢alistirilabilen ve
Genel Miidiirliik tarafindan uygunluk belgesi verilmis laboratuvar ortaminda verilir. Bu egitimlere en az otuzbes ders
saati devam etme zorunlulugu vardir.

(3) 8 inci madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Miidiirliikk tarafindan Ek-5’te yer
alan formatta enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(4) Genel Midiirliigiin enerji yoneticisi egitimi ve enerji verimliligi etiit ¢alismalarini yiiriiten birimlerinde en
az iki y1l gorev yapan ve bu ¢aligmalarda fiilen gorev alan ve Ek-12’de yer alan istek formu ile bagvuruda bulunan
miihendislik alaninda en az lisans diizeyinde egitim almis personeline, baska bir kosul aranmaksizin enerji yoneticisi
sertifikas1 verilir.

(5) Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi ve Milli Istihbarat Teskilati
Miistesarlig1 biinyesinde goérevlendirilecek enerji yoneticilerinin sertifikalandirtlmasi igin, bu kurum ve kuruluslarca



Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine uygun olarak Genel Midiirliik isbirligi ile diizenlenen uygulamali enerji
yoneticisi egitimlerine katilan ve Genel Midiirliik igbirligi ile bu kurum veya kuruluslarca yapilan sinavda bagarili
olan, en az lisans egitimi almis kisilere Genel Miidiirliikk tarafindan enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu kurslara,
oncelikle mithendislik alaninda egitim almig olanlar, bunun miimkiin olmamasi halinde teknik egitim fakiiltelerinin
makine, elektrik veya elektrik-elektronik boliimlerinde egitim almis olanlar, bunun da miimkiin olmamasi halinde
diger alanlarda lisans egitimi almis olanlar kabul edilir. Bu fikra kapsaminda enerji yoneticisi sertifikasi alanlardan,
mithendislik veya teknik egitim fakiiltelerine esdeger diizeyde lisans egitimi almis olanlar kamu gorevlerinin sona
ermesi halinde, bu fikrada tanimlanan kurumlar diginda da enerji yoneticisi olarak gorev yapabilir.

(6) Enerji yoneticisi egitimler, Ek-2’de yer alan birinci egitim modiilii, derslik ortaminda; ikinci egitim modiilii
ise derslik ve laboratuvar ortaminda verilecek sekilde birbirlerini takip edecek sekilde ardisik olarak diizenlenir.

Etiit-proje egitimleri

MADDE 6 - (1) Etiit-proje egitimlerine miihendislik alaninda en az lisans diizeyinde egitim almis kisiler
kabul edilir. Egitime katilmak isteyenler, Ek-1’de yer alan kayit formu ile Genel Miidiirliige veya yetkilendirilmis
kurumlara bagvurur.

(2) Etiit-proje egitimleri Ek-2’de yer alan birinci, ikinci ve {iglincli egitim modiillerinden olusur ve asagida
belirtilen sekilde gergeklestirilir:

a) Genel Midiirlik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen etiit-proje egitimleri, Ek-2’de yer
alan miifredat konulariin tamamini ve teorik bilgi, 6l¢iim, deney, degerlendirme ve hesaplama gibi husulari igerecek
sekilde, ardigik olarak uygulanan ii¢ ayr1 modiil halinde olusturulan egitim programi ¢ergevesinde gergeklestirilir.

b) Teorik olarak verilmesi istenen konularla ilgili egitimler dersliklerde, uygulamali olarak verilmesi istenen
konularin 6l¢lim, deney ve/veya gosterim kisimlart ile ilgili egitimler Ek-4’te belirtilen ¢ergevede egitim iinitelerine ve
ckipmanlarina sahip olan ve isletme kosullarinda g¢alistirilabilen ve Genel Midiirliik tarafindan uygunluk belgesi
verilmis laboratuvar ortaminda, uygulamali olarak verilmesi istenen konularin hesaplama, analiz ve degerlendirme
kisimlari ise dersliklerde yapilir.

¢) Ug modiilden ibaret etiit-proje egitimlerinin toplam siiresi yiizyirmi ders saatinden az olamaz. Bu siirenin en
az seksen ders saatlik kismi1 Ek-2’de belirtilen birinci ve ikinci egitim modiilleri igin, geriye kalan kismi ise iigiincii
egitim modiilii icin kullanmilir. Ek-2’deki iigiincii egitim modiiliinde teorik olarak verilecegi belirtilen konular igin
ayrilan toplam siire, ayn1 egitim modiilii i¢in ayrilan toplam siirenin tigte birinden fazla olamaz.

¢) Etiit-proje egitimlerinde devam etme zorunlulugu asagidaki sekildedir:

1) Devam siiresi, birinci egitim modiilil i¢in otuz, ikinci ve iigiincli egitim modiillerinin her biri i¢in otuzbes,
ii¢ egitim modiilii i¢in de toplam olarak yiiz ders saatinden az olamaz.

2) Enerji yoneticisi egitimlerinde birinci ve/veya ikinci modiil i¢in (1) numarali alt bentte belirtilen devam
ylkiimliiligiinii yerine getirmis olanlar, etiit-proje egitimlerine katilmalar1 halinde sadece devam yiikiimliiliigiinii
yerine getirmedikleri egitim modiiliine veya modiillerine devam etme yilikiimliiligiinii yerine getirerek etiit ve proje
caligmasi yapma sathasina gegebilir.

3) Bu Tebligin yiiriirliige girmesinden dnce diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilarak sanayi ve bina
sektorleri i¢in enerji yOneticisi sertifikas1 almis olanlar ile bu Tebligin yiirtirliige girmesinden sonra diizenlenen fark
smavlarina girerek enerji yoneticisi sertifikalarini birlestirenler, birinci ve ikinci egitim modiillerine devam etme
ylkiimliiliigiinii yerine getirmis sayilir.

(3) Etiit-proje egitimlerine katilarak ikinci fikra uyarinca toplam olarak en az yiiz ders saatlik devam etme
zorunlulugunu yerine getirmis olan kisiler, egitimin tamamlanmasini takip eden en fazla {i¢ ay igerisinde, egitici
kisilerin rehberliginde sanayi ve/veya bina sektdriinde veya sektorlerinde etiit ve proje galismasi yapar. Kursiyerin
gegerli bir mazeret sunmasi ve egitimi veren Genel Miidiirliiglin veya yetkilendirilmis kurumun bu mazereti uygun
gormesi halinde, siirenin bitiminden itibaren ii¢ aylik ek bir siire daha verilebilir. Etiit ve proje ¢alismasimnin konusu
kurs kaydi sirasinda kursiyer tarafindan tercih edilen sektor ile ilgili olacak sekilde rehber egitici tarafindan belirlenir.
Etiit ve proje ¢alismasi bir ekipman iizerinde yapilabilecegi gibi bir ka¢ ekipmani i¢ine alan bir sistemi veya binanin
veya isletmenin tamamin kapsayacak sekilde yapilabilir. Calisma sonucu hazirlanan etiit raporu ve proje rehber egitici
veya egitimi diizenleyen Genel Miidiirlik veya yetkilendirilmis kurum tarafindan gorevlendirilmis bir komisyon
tarafindan toplam yiiz puan iizerinden degerlendirilir ve elli puan alan basarili say1lir.

(4) 8 inci madde kapsaminda Genel Midiirliik tarafindan yapilan merkezi sinava girilebilmesi i¢in bina
ve/veya sanayi sektoriinde yapilan etiit ve proje ¢alismalarinin en az birisinde basarili olmak sarttir.

(5) 8 inci madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Miidiirliikk tarafindan Ek-6’da
yer alan formatta etiit-proje sertifikas1 verilir.

(6) Sanayi veya bina sektorlerinden sadece birinde etiit ve proje ¢alismasi yapmak veya bu sektorlerde yaptigi
caligmalardan sadece birinde basarili olmak suretiyle merkezi sinava girme hakki kazanan ve bu sinav sonucu etiit-
proje sertifikasi almaya hak kazananlardan, uygulamali egitim aldig1 Genel Midiirliige veya yetkilendirilmis kuruma
yapacaklar1 yazili bagvuru lizerine egitici kisilerin rehberliginde tgiincii fikrada belirtilen usul ve esaslara uygun
olarak diger sektorde etiit ve proje ¢alismasi yapmalari ve ayni sekilde basarili olmalar halinde, etiit-proje egitimine
katilma sart1 aranmaksizin etiit ve proje ¢aligmasi yaptiklari bu sektor icin de etiit-proje sertifikasi verilir. Kisinin daha
once uygulamali egitim aldigi yetkilendirilmis kurumun yetkisinin devam etmemesi durumunda, bu fikra



kapsamindaki is ve iglemler i¢in Genel Miidiirliige miiracaat edilir.

(7) Genel Midiirliigiin enerji verimliligi ¢alismalarinda en az on yil siireyle gorev almis olanlardan etiit
caligmalarinda fiilen gérev alan ve Ek-12’de yer alan istek formu ile bagvuruda bulunan, mithendislik alaninda en az
lisans diizeyinde egitim almis Genel Miidiirlik personeline baskaca bir kosul aranmaksizin etiit-proje sertifikasi
verilir.

(8) Sanayi veya bina sektorlerinden herhangi biri igin egitim-etiit-proje veya etiit-proje sertifikasi sahibi
kisilere, talep etmeleri halinde baskaca bir kosul aranmaksizin Ek-5’te yer alan formatta enerji yoneticisi sertifikasi
verilir.

(9) Sanayi veya bina sektoriinde egitim-etiit-proje sertifikasi sahibi olup, diger sektor i¢in etiit-proje sertifikasi
almak isteyenlere, egitim-etiit-proje egitimi aldiklar1 Genel Miidiirliige veya yetkilendirilmis kuruma yapacaklari
yazili bagvuru {izerine, iigiincli ve besinci fikrada belirtilen usul ve esaslara uygun olarak diger sektorde etiit ve proje
calismas1 yaptirilir. Uglincii fikrada tanimlanan usul ve esaslar gerevesinde, etiit ve proje ¢alismasinda basarili
olanlara, etiit-proje egitimine katilma sarti aranmaksizin etiit ve proje ¢alismasi yaptiklar1 sektdr icin etiit-proje
sertifikasi verilir.

(10) Genel Miidiirliik tarafindan gelistirilen uluslararas: igbirlikleri kapsaminda, sirketlerin ihtisaslagmasini
teminen yurt i¢inde veya yurt diginda kisa siireli egitim programlar1 diizenlenmesi halinde, sirketler alt sektér uzmant
olarak bildirdikleri kisilerin bu egitimlere katilimini saglamakla yiikiimliidiir. Bu durumda, egitime katilan kisilerin
her tiirlii harcamalari ilgili sirket tarafindan karsilanir.

Egitim programlarinin izlenmesi ve denetimi

MADDE 7 — (1) Genel Miidiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan planlanan ve uygulanan
egitim programlart ile ilgili bilgiler Genel Miidiirliigiin internet sayfasi {izerinden ilan edilir.

(2) Genel Midiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve yetkilendirdigi sirketler tarafindan yiiriitiilen egitim
programlarini, yetkilendirilmis kurumlar ise yetkilendirdikleri sirketler tarafindan yiiriitiilen egitim programlarini
yerinde izleyebilir ve denetleyebilir. Aksakliklarin giderilmesine yonelik oneriler ilgili yetkilendirilmis kuruma
ve/veya sirkete yazili olarak bildirilir. Bu 6nerilerin uygulama durumu Genel Miidiirliik ve/veya ilgili yetkilendirilmis
kurum tarafindan kontrol edilir.

(3) Diizenlenen her bir sinif ve laboratuvar egitiminin etkinligi ve kalitesi, kursiyerler tarafindan doldurularak
her bir kursiyer tarafindan kursun tamamlanmasini takip eden on giin i¢inde dogrudan Genel Miidiirliige gonderilen ve
formati1 Ek-7°de yer alan anket formlar ile 6l¢iiliir. Her bir kursiyer tarafindan verilen puanlarin aritmetik ortalamasi
her bir kursun degerlendirme puani olarak kabul edilir.

(4) Herhangi bir kurs i¢in ortalama degerlendirme puaninin dortten az olmasi halinde anilan kurs basarisiz
sayilir. Yetki siiresi boyunca ii¢ kez basarisiz kurs diizenleyen yetkilendirilmis kurumun veya sirketin egitim verme
yetkisi iptal edilir.

(5) Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler diizenledikleri her bir egitim igin, asgari olarak egitim programi,
egitici ve kursiyer listeleri, egitim dénemi, anket degerlendirmeleri bilgilerini i¢ine alan bir rapor diizenler. Bu rapor
istenmesi halinde Genel Miidiirliige sunulur.

Sinavlar

MADDE 8 — (1) Enerji yoneticisi ve/veya etiit-proje egitimine katilanlara sertifika verilebilmesi i¢in bu
kisilerin Genel Midiirliik tarafindan yapilan veya yaptirilan merkezi sinavlara girmesi ve sinav sonucunda dordiincii
fikrada tanimlanan sekilde basarili olunmasi sarttir.

(2) Genel Miidiirliik, en az otuz takvim giinii 6ncesinden internet sayfasi lizerinden ilan etmek suretiyle, her y1l
Ocak ve Temmuz aylarinda, merkezi sinav yapar veya kamu kurum ve kuruluslarina, iiniversitelere yaptirir. Bu
sinavlara 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (b) bendinde veya 6 nct maddenin ikinci fikrasinin (¢) bendinde ve ayn
maddenin ti¢iinci fikrasinda belirtilen hususlari yerine getirdigini belgeleyenler kabul edilir.

(3) Genel miidiirlik sanayi veya bina sektorlerinden sadece birinde enerji yoneticisi sertifikas1 almis olanlar
icin yilda en az bir kez fark sinavlar1 yapar. Bina sektorii i¢in diizenlenen sinavlara sanayi sektorii i¢in enerji yoneticisi
sertifikast olanlar, sanayi i¢in diizenlenen sinavlara ise bina sektorii i¢in enerji yoneticisi sertifikas: olanlar katilir.

(4) Sinavlarda yiiz puan iizerinden en az yetmis alan basarili say1lir.

(5) Girdigi ilk smavda basarili olamayanlara, en fazla bir kez daha smava girme hakki tammir. ikinci kez
girdigi sinavda da basarili olamayanlarin yeniden sinav hakki alabilmesi i¢in yeniden egitime katilmalar1 gerekir. Bu
sekilde ikinci kez etiit-proje egitimine katilanlardan etiit ve proje ¢aligmasi yapma sart1 aranmaz.

(6) Yonetmelik ve bu Teblig kapsaminda belirtilen sartlar1 saglamak suretiyle sinavlara katilmak isteyenler,
Genel Midiirliik tarafindan internet iizerinden ilan edilen kurallara uygun olarak, smav kaydi yaptirirlar. Sinav
kaydinin yapilabilmesi i¢in, Genel Miidiirliik tarafindan belirlenen miktarda sinav giris iicretinin 6denmis olmasi ve
Ek-8’de yer alan kayit formu ile Genel Miidiirliige miiracaat edilmesi sarttir.

(7) Genel Midiirlikk yetkilendirilmis kurumlarin ve sirketlerin isbirligi ile Ek-9’da belirtilen yetkinlikleri
Olgebilecek nitelikte bir soru bankasi olusturur. Sinavlarda sorulan sorular onuncu fikrada belirtilen usul ve esaslar
cercevesinde bu soru bankasindan segilir. Soru bankasinin olusturulmasinda, Genel Miidiirliigiin, yetkilendirilmis
kurumlarin ve sirketlerin egitim programlarinda belirtilen referans dékiimanlar dikkate alinir.

(8) Smavlar, Genel Miidiirlik tarafindan, Genel Miidiirliigiin ve yetkilendirilmis kurumlarin uygulamali egitim



programlarinda egitici olarak goérev almis, en az ii¢ kisiden olusturulan sinav komisyonu tarafindan degerlendirilir.
Sinav sonuglari bu komisyon tarafindan bir tutanakla tespit edilir. Sinav sonuglari, sinavin yapilmasini miiteakip yedi
giin i¢cinde Genel Midiirliigiin internet sayfasi iizerinden ilgilinin erisimine agilir.

(9) Sinav sonucuna yapilan yazili itirazlar sekizinci fikra kapsaminda olusturulan sinav komisyonu tarafindan
degerlendirilir ve sonucu Genel Miidiirliik tarafindan on ig giinii i¢inde kursiyere bildirilir.

(10) Enerji yoneticisi ve etiit proje simavlarinda en az yiiz, bina enerji yoneticisi sertifikasina sahip olanlar i¢in
diizenlenen fark smavlarinda en az kirk, sanayi enerji yoneticisi sertifikasina sahip olanlar igin diizenlenen fark
smavlarinda ise en az yirmi soru sorulur. Sorularin konulara gére dagiliminda asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Enerji yoneticisi veya etiit-proje sinavlarinda; enerji verimliligine iliskin mevzuat ve politika konularindaki
sorularin agirligi yiizde on, enerji yonetimi konusundaki sorularin agirligi yiizde yirmi, 1s1 ve mekanik konularindaki
sorularm agirhig: yilizde kirk ve elektrik konusundaki sorularin agirligi ise yiizde otuz olur.

b) Sanayi ve bina enerji yoneticisi sertifikasina sahip olanlar i¢in diizenlenen fark sinavlarinda; mevzuat ve
politika konularindaki sorularin agirlig1 yiizde yirmi, enerji yonetimi konusundaki sorularin agirlig: yiizde yirmi, 1s1 ve
mekanik konularindaki sorularin agirlig1 yiizde otuz ve elektrik konusundaki sorularin agirlig ise yiizde otuz olur.

(11) Smav siiresi, sorulan soru basina bir dakikadan az, iki dakikadan fazla olmayacak sekilde belirlenir.

(12) Simav uygulamasinda asagidaki usul ve esaslara uyulur:

a) Sinava giriste, niifus clizdani, ehliyet veya pasaport gibi 6zel kimlik belgelerinden birisi ibraz edilir.

b) Sinav bagladiktan sonra hi¢ kimse sinava alinmaz.

¢) Sinavda cep telefonu veya buna benzer iletisim saglayan cihazlar bulundurulamaz.

¢) Herhangi bir kisinin sinavla ilgili soru sormasi halinde, bu soru salondaki herkese duyurulur.

d) Sinavlarda hesap makinesi kullanmak serbesttir.

e) Smava girenler, soru kagidinda eksik sayfa veya okunmayan soru olup olmadigini kontrol eder ve eksik
sayfa veya okunmayan soru varsa soru kitap¢igt degistirilir.

f) Smavda kopya ¢eken, kopya veren veya tesebbiis eden olmasi halinde, bu durum tutanak ile tespit edilir. Bu
sekilde tespit edilen kisi sinavda basarisiz kabul edilir.

g) Sinavda, dort segenekli ¢oktan segmeli testlerden olusan soru kitapgigi kullanilir.

(13) Smavlarla ilgili diger hususlar sinav tarihinden en az otuz takvim giinii dncesinden Genel Miidiirliigiin
internet sayfasi lizerinden yayimlanan sinav kilavuzunda yer alir.

Egitim tesisleri ve kurs gruplari

MADDE 9 — (1) Egitimler Ek-4’te belirtilen 6zelliklere sahip egitim tesislerinde gergeklestirilir.

(2) Derslik ve laboratuvar ortaminda diizenlenen egitimler en fazla otuz kisilik gruplar halinde yapilir.

Miifredatin gelistirilmesi

MADDE 10 - (1) Ek-2’de yer alan egitim miifredati, yetkilendirilmis kurumlarin ve sirketlerin iist diizey
temsilcilerinin katilimi ile yapilan koordinasyon toplantisinda alman kararlar dogrultusunda her iki yilda bir gézden
gegirilir.

Kurslar, kurslarda gorev alabilecek egiticiler ve egitici iicretleri

MADDE 11 — (1) Bir sonraki yilda diizenlenecek enerji yoneticisi ve etiit-proje egitim programlarina
katilacaklardan alinacak Katma Deger Vergisi dahil taban ve tavan {icretler, her yi1l Aralik ayinda Kurul tarafindan
belirlenir ve Genel Miidiirliik tarafindan Genel Midiirliigiin internet sayfasinda ilan edilir.

(2) Egitim programlarinda egitici olarak gorevlendirilen Genel Miidiirliik personelinin {icretle okutacaklar
haftalik ders saatlerinin sayisi, ders gorevi alacaklarin nitelikleri ile bunlara ddenecek ek ders ticretleri ve diger
hususlarla ilgili islemler, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 89 uncu maddesi uyarinca
yuratilir.

(3) Uygulamal1 egitimlerde egitici olabilmek i¢in agagidaki sartlardan en az birine sahip olmak sarttir:

a) Etiit-proje sertifikasina sahip olmak.

b) Egitim konular ile ilgili olarak, iiniversitelerin ana bilim dallarindan birinde ihtisas yapmis olmak ve
okutman, 6gretim gorevlisi, doktor, yardime1 dogent, dogent ve profesdr unvanlarindan birine sahip olmak.

c¢) Egitim verecegi konuda en az on yillik mesleki tecriibeye sahip olmak.

(4) Kurslarda gorev alacak egiticiler i¢in Ek-10"da yer alan belgelerin diizenlenmesi zorunludur.

Sirketlerin enerji yoneticisi egitimi diizenlemesi

MADDE 12 - (1) Sanayi veya bina sektorlerinden herhangi birisi i¢in yetkilendirilen, yetkilendirme
sozlesmesi ve yetki belgesi kapsamina egitim konusu dahil olan sirketler enerji yoneticisi egitimleri diizenleyebilir.

Siireler

MADDE 13 — (1) Siireler, taraflara teblig tarihini izleyen giinden itibaren islemeye baslar.

(2) Siireler giin olarak belirlenmis ise teblig edildigi giin hesaba katilmaz ve siire son giiniin calisma saati
bitiminde biter.

(3) Siire; hafta, ay veya yil olarak belirlenmis ise bagladig1 giine son hafta, ay veya yil igindeki karsilik gelen
giinlin tatil saatinde biter. Siirenin bittigi ayda, basladigi giine karsilik gelen bir giin yoksa, siire bu aym son giinii
caligma saati bitiminde biter.

(4) Resmi tatil giinleri, siireye dahildir. Siirenin son giiniiniin resmf tatil giiniine rastlamasi halinde, siire tatili



takip eden ilk ig glinii ¢aligma saati bitiminde biter.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mevcut ve hak kazamilmis enerji yoneticisi ve egitim-etiit-proje sertifikalarinin gegerliligi ve yenilenmesi

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Tebligin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla sanayi veya bina sektorleri igin
diizenlenen enerji yoneticisi kurslarina katilarak sertifika almaya hak kazanmig olanlara Ek-11’de yer alan formatta
sanayi veya bina kategorisinde enerji yoneticisi sertifikasi verilmeye devam edilir. Bu sertifikalar 1/1/2014 tarihine
kadar ilgili sektorde gecerli sayilir.

(2) Kanunun ve/veya Yonetmeligin ylirlirliige girmesinden Once sanayi ve bina sektorlerine yonelik
diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve yapilan sinavlarda basarili oldugunu belgeleyen veya enerji
yoneticisi sertifikasi verilmesi i¢in mevzuat ile belirlenen kosullari ilgili mevzuatin yiirtirlikte oldugu siire zarfinda
sagladigini belgeleyebilen, en az lisans egitimi almis kisilere, 1/1/2014 tarihine kadar bagvurmalar1 halinde, bagkaca
bir kosul aranmaksizin enerji yoneticisi sertifikas: verilir. Bu sekilde verilecek enerji yoneticisi sertifikalar1 bina veya
sanayi sektorleri i¢in diizenlenir. Bu sertifikalarin birlestirilmesinde tiglincii fikra hiikiimlerine gore hareket edilir.

(3) Sanayi ve bina sektdrleri igin ayri ayri diizenlenmis olan enerji yoneticisi sertifikalarinin en geg 1/1/2014
tarihine kadar Genel Midiirliige bagvurmak suretiyle birlestirilmesi sarttir. Bu tarihe kadar birlestirme yapilmayan
sertifikalar, bu tarihten itibaren gecersiz sayilir. Birlestirmede asagida belirtilen usul ve esaslara gore hareket edilir:

a) Sanayi ve bina sektorleri i¢in enerji yoneticisi sertifikasi sahibi kisilerin sertifikalar1 herhangi bir sart
aranmaksizin birlestirilerek yenilenir.

b) Sanayi veya bina sektdrlerinden sadece birinde enerji yoneticisi sertifikasi almis olanlar igin, sertifika
sahiplerine yazili duyuru yapmak ve en az bir ay dncesinden internet {izerinden ilan etmek suretiyle Genel Miidiirlikk
yilda en az bir kez fark sinavlari yapar. Bu siavlarda yiiz puan iizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilir ve
sertifikalari birlestirilerek yenilenir.

¢) Yenileme veya fark smavlari i¢in sertifika sahibinden herhangi bir iicret alinmaz.

(4) Bu Tebligin yiiriirlige girdigi tarih itibarryla sanayi ve bina sektorleri i¢in verilen egitim-etiit-proje
sertifikalar1 ayni1 sektdr igin etiit-proje sertifikasi yerine geger. Ancak, egitim-etiit-proje sertifikasi sahibi kisilerin
istekleri halinde, baskaca bir kosul aranmaksizin sertifikalar etiit-proje sertifikasina doniistiiriiliir.

Yonetmeligin yiiriirliige girmesinden sonra diizenlenen egitimler

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Tebligin yiiriirliige girmesinden 6nce diizenlenen egitimler igin bu Teblig
hiiktimleri uygulanmaz. S6z konusu egitimler ile ilgili is ve islemler 25/10/2008 tarihli ve 27035 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirtlmasina Dair Y&netmelik ve
6/2/2009 tarihli ve 27133 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu Kapsaminda
Yapilacak Yetkilendirmeler, Sertifikalandirmalar, Raporlamalar ve Projeler Konusunda Uygulanacak Usil ve Esaslar
Hakkinda Teblig hiikiimleri dogrultusunda tamamlanir. Bu egitimlere katilanlarin siavlari egitimi diizenleyen kurulug
tarafindan bu Tebligin yiiriirliige girmesini takip eden bir ay icinde yapilir. Girdigi ilk sinavda bagarili olamayanlar
icin yapilacak ikinci siavlar da 1/12/2012 tarihine kadar bu kurum ve kuruluslarca yapilir.

Sinav hakki kullandirma

GECICi MADDE 3 - (1) Bu Tebligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla bina veya sanayi sektorlerinde
diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilmig, ancak egitim sonrasi yapilan smavda basarili olamamis ve bir kez
daha sinava girme hakkini kullanamamis veya smav hakkini hi¢ kullanamamis olan kisiler, 2013 yili sonuna kadar
yapilacak olan merkezi smavlara kabul edilir. Merkezi sinavda basarili olmalar1 kosuluyla, bu kisilere Ek-11’de yer
alan formatta bina veya sanayi sektorleri i¢in diizenlenmis enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu sertifikalarin
birlestirilmesinde gegici 1 inci maddenin iigiincii fikrasi hiikiimlerine gore hareket edilir.

Etiit-proje egitimlerinde etiit caliymas1 muafiyeti

GECICi MADDE 4 — (1) 11/11/1995 tarihli ve 22460 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Sanayi
Kuruluslarmin Enerji Tiiketiminde Verimliligin Artirilmasi Igin Alacaklar1 Onlemler Hakkinda Y6netmelik uyarinca,
25/10/2008 tarihinden once diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve etiit caligmas1 yapmak suretiyle enerji
yoneticisi sertifikasi alan veya almaya hak kazanan kisiler, etiit-proje egitimlerindeki etiit ve proje ¢alismasinin etiit
kismindan muaf tutulur. Daha 6nce yaptiklar etiit raporlarinda yer alan 6nlemler hakkinda proje hazirlayarak etiit ve
proje calismast yapma yiikiimliiliiklerini yerine getirmis sayilir. Ancak, bu durumda daha once hazirlanan etiit
raporunun yapilan proje ile birlikte sunulmasi sarttir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani yiiriitiir.

EK-1



ENERJi VERIMLILIiGi
SERTIFIKALANDIRMA EGIiTiMi

KAYIT FORMU
Fotograf

BayanO  Bay O Akademik Unvan:

Soyadi: Adr:

T.C. Kimlik No: Dogum Yeri ve Tarihi:

Mezun Oldugu Okul:

Mezun Oldugu Boliim:

Mezuniyet Yili:

Ogrenim Diizeyi: O Lisans O Yiksek Lisans O Doktora

Posta Adresi:

Sehir: Posta Kodu:

E-Posta: Faks:

Telefon: Mobil:
Katilmak Istenilen Egitim Modiilleri

O 1 inci Egitim Modiilii O 2 nci Egitim Modiilii O 3iincii Egitim Modiilii

Etiit ve Proje Calismasi Sektor Tercihleri

O Sanayi Sektorii O Bina Sektorii

Egitim Donemi Tercihleri

Yukarida ve eklerde sahsima ait olarak verilen bilgi ve belgelerin dogru oldugunu, eksik
veya yanlis bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji
Verimliligi Kanunu kapsaminda uygulanacak idari yaptirimlara karst her tiirlii sorumlulugun
tarafima ait oldugunu beyan ve taahhiit eder, kaydimin yapilmasi hususunda geregini arz ederim.




Adi1 Soyadi

EKLER:

1- Kursiyer Bilgi Formu (.. sayfa)
2- Mezuniyet Belgesi
3- Fotograf (2 adet)



KURSIYER BiLGi FORMU

EK-1A

Ad1 SOYADI

T.C. Kimlik No

Dogum Yeri - Tarihi

Niifusa Kayitli Oldugu Yer

Fotograf

Meslegi

Kayith Oldugu Meslek Odasi

Meslek Odasi Sicil No

Posta 11

Adresi flge

Bucak

Mabhalle / Koy

Cadde - Sokak

No

Telefon No Is

Ev

Mobil

Faks No Is

E-Posta Adresi

Ogrenim Diizeyi

: O Lisans

O Y. Lisans

O Doktora

Bitirdigi Okul - Tarihi

Diploma No

Yabanci Dil Bilgisi

Orta

Iyi

Cok Iyi

Bu boéliim Sertifika diizenleyen kurum veya kurulus tarafindan doldurulacaktir.

Egitim Donemi

Sertifika Duzenleme Tarihi

Sertifika Numarasi

Sertifika Basar1 Notu







UZMANLIK ALANLARI

KONU

ORTA

ivi

COK iYi

Enerji Yonetimi

O

Atik Yonetimi (Geri doniisiim vb)

Cevre

Isletme Y&netimi

Scada Sistemleri

Endiistriyel Otomasyon

Endiistriyel Proses

Kestirimei Bakim

Proje ve Tasarim

Ist Yalitimi

Yakma Sistemleri

Yanma

Buhar Sistemleri

Basingli Hava Sistemleri

Atik Ist Geri Kazanimi

Elektrik Uretimi (Kojenerasyon vb)

Elektrik iletim ve Dagitimi

Buhar Uretimi

Fan ve Pompa Sistemleri

Elektrik Motorlarn

Degisken Hiz Siiriictileri

Kompanzasyon

Aydinlatma

Isitma

Havalandirma

Iklimlendirme

Tesisat (Kalorifer)

Diger (Proje Gelistirme, Tasarim ve Yonetimi)

o o,o oo oo o oo o ooob oo o000 oo oo oo o o

o oo oo oo ob0bbob bbb o000 0o o000 o o oo oo o oo g

o oo oo oo b o0 ooboo0ob o0 o0 o0 oo o oo oo oo o







SEKTOREL CALISMALARI

SEKTORLER

YIL

Tarim, avcilik ve ilgili hizmet faaliyetleri

Madencilik ve tagsocakeiligi

Gida {irtinleri, igecek ve tiitiin imalati

Tekstil ve tekstil irtinleri imalati

Agag lirlinleri imalati

Deri ve deri tirinleri imalati

Kagit hamuru, kagit ve kagit tiriinleri imalat

Kimyasal madde ve iiriinlerin imalati

RS RIOEIGEE LR S

Plastik ve kauguk iiriinleri imalati

—_
=)

. Metalik olmayan diger mineral {iriinlerin imalati

10.1. Cimento, kire¢ ve al¢1 imalati

10.2. Seramik trtinleri imalati

10.3. Cam ve cam urunleri imalati

11. Ana metal sanayi

11.1. Demir —Celik

11.2. Demir-gelik disindaki ana metal sanayi

12. Makine ve techizati harig; fabrikasyon metal {irtinleri
imalati

13. Biiro makineleri ve bilgisayar imalati

14. Baska yerde simiflandirilmamais elektrikli makine ve
cihazlarin imalati

15. Radyo, televizyon, haberlesme techizati ve cihazlari
imalati

16. Elektrikli ve Optik donanim imalati

17. Motorlu kara tasiti, roémork ve yar1 romork imalati

18. Ulasim Araclar1 imalati

19. Mobilya Imalat: ve baska yerde siniflandirilmamis diger
imalati

20. Geri Doniistim

21. Enerji Uretimi

21.1  Elektrik Uretimi

21.2  Buhar Uretimi

21.3  Gaz Uretimi

21.4  Sicak Su Uretimi

22. Insaat

23. Bina ve Hizmet Sektorii (Otel, Okul, vs.)

24. Ulastirma Sektorii

25. Diger (Kamu Sektorii - Enerji)




EGITiM PROGRAMI CERCEVESI

BIRINCIi EGITIM MODULU

EK-2

MUFREDAT KONUSU MODUL | TORU | EGITIM YERI

GENEL

— Enerji verimliligi mevzuat, M1 Teorik | Derslik / internet

— Enerjide arz ve talep tarafindaki gelismeler, Ml Teorik | Derslik / internet

— Enerji tasarrufunun ve verimliligin 6nemi M1 Teorik | Derslik / Internet

— Enerji verimliligini artirict dnlemler Ml Teorik | Derslik / internet

— Alternatif ve yenilenebilir enerji kaynaklar1 Ml Teorik | Derslik / Internet

ENERJI YONETIMI

— Enerji yonetimi standarti M1 Teorik | Derslik / internet

— Enerji yoneticisinin gorevleri (hedef olusturma, bilinglendirme, Ml Teorik | Derslik / internet
planlama, izleme, veri toplama ve raporlama)

— Etiitlerin ve projelerin asgari standarti Ml Teorik | Derslik / Internet

— Fizibilite etiitleri M1 Teorik | Derslik / internet

ISI-MEKANIK

— Yanma sistemleri ve kullanilan ekipmanlar M1 Teorik | Derslik / internet

— Is1 transferi ve termodinamik ile ilgili temel bilgiler

ELEKTRIiK

— Elektrik enerjisi — kavramlar ve biiyiikliikler (akim, gerilim, gii¢ ve gii¢ M1 Teorik | Derslik / Internet
faktorii vb.)

— Elektrik enerjisinde verimlilik (iiretim, iletim, dagitim, tiikketim) ve talep M1 Teorik | Derslik / internet
tarafi yonetimi

— Gil¢ transformatorlerinin tipleri, kayiplar1 ve verimlilikleri M1 Teorik | Derslik / internet

— Elektrik motorlarinin tipleri, kayiplari, verimlilikleri ve yaygin kullanim M1 Teorik | Derslik / Internet
alanlari (fan, pompa, kompresor)

— Birlesik 1s1- gii¢ sistemleri (kojenerasyon, trijenerasyon), tipleri ve M1 Teorik | Derslik / internet
verimlilikleri

— Verimli elektrikli ev aletleri ve ofis ekipmanlar1 Ml Teorik | Derslik / internet

— Otomasyon sistemleri M1 Teorik | Derslik / internet




EGITiM PROGRAMI CERCEVESI

IKiNCi EGIiTIiM MODULU

MUFREDAT KONUSU MODUL | iCERIK TURU EGITIM
YERI
GENEL
— Enerji tasarruf potansiyeli, enerji yogunlugu ve M2 On bilgi Teorik Derslik
6zgiil enerji tiikketimi — kavramlar, hesaplama
metodlar, trendler Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Enerji ve gevre (Cevre mevzuat, enerji — gevre M2 On bilgi Teorik Derslik
iliskisi, yakit 6zelliklerinin hava kalitesine etkileri,
hava kirliliginin dnlenmesine yonelik tedbirler — . .
. . . . Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
teknikler, emisyon hesaplama yontemleri - .
degerlendirme
ENERJI YONETIMI
— Olgiim teknikleri, cihaz ve ekipmanlar M2 On bilgi Teorik Derslik
Gosterim Uygulama | Laboratuvar
— Ekonomik analiz yontemleri M2 On bilgi Teorik Derslik
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
ISI-MEKANIK
— Enerji ve kiitle denklikleri (temel kavramlar, M2 On bilgi Teorik Derslik
sankey diyagrami, formiiller, psikiyometrik
diyagram, uygulamali 5rnek) Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Yakma tesisleri, yakitlar ve yanma (briilorler, M2 On bilgi Teorik Derslik
bacalar, kazanlar, verim hesaplari, yakatlar,
yakitlarin kalorlf:lk flegerler}nln 1ylle§t1r11mes1, Oliim Uygulama | Laboratuvar
yakitlarin tep degerine ¢evrilmesi, baca gazi
analizleri, yanma formiilleri, yanma kontrolu ve Hesaplama, analiz ve | Uygulama | Derslik
iyilestirilmesi) degerlendirme
— Buhar sistemleri (kavramlar, Buhar tesisatlari, M2 On bilgi Teorik Derslik
kondens geri kazanimi, flag buhar, buhar kapanlari,
kayip ve kagaklar) Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Ist yalittmi (hesaplama formiilleri, yalitim M2 On bilgi Teorik Derslik
malzemeleri, uygun malzeme seg¢imi, endiistriyel
te.mslerde yalitim, boru, vana ve flanglarin yalitima, Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
binalarda yalitim, pencere ve camlar) - )
degerlendirme
Gosterim Uygulama | Laboratuvar
— Endiistriyel firinlar (firmn tipleri, firinlarda enerji M2 On bilgi Teorik Derslik
ve/veya kiitle balansi, isletme ve modernizasyon,
enerji verimliligi dnlemleri) Oleiim Uygulama | Laboratuvar




MUFREDAT KONUSU MODUL | iCERIK TURU EGITIM
YERI
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Kurutma sistemleri (Kurutma Kavrami / M2 On bilgi Teorik Derslik
Sektorlere ve Alt Sektorlere Gore Kurutma
Prosesleri ve Uygulama Alanlari, Psikiyometrik
hesaplamalari) =
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Isitma, havalandirma ve iklimlendirme (kavramlar, M2 On bilgi Teorik Derslik
binalarda 1sitma ve sogutma yiikii hesab1 ve
projelendirme, kontrol sistemleri)
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Basingli hava sistemleri (kompresorler, kontrol M2 On bilgi Teorik Derslik
sistemleri, dagitim hatlari, basingli hava kalitesi,
kay1p ve kagaklar, atik 1s1 kullanimi)
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Atik 1s1 kullanim (atik 1s1 kavramu, atik 1s1 M2 On bilgi Teorik Derslik
odaklari, atik 1s1 geri kazanim ekipmanlari ve
sistemleri ile uygulama alanlari, formiiller-
hesaplamalar, rnekler) =
Ol¢lim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Pompa ve fan sistemleri (pompa-fan egrisi, cihaz M2 On bilgi Teorik Derslik
verimleri, tesisat egirisi, basing kayiplari, debi-
basing kontrol yontemleri, hidroforlar)
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Sogutma M2 On bilgi Teorik Derslik
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
ELEKTRIK
— Elektrik enerjisinin 6l¢iimii ve izlenmesi (elektrik, M2 On bilgi Teorik Derslik

scada sistemleri vb.)




MUFREDAT KONUSU MODUL | iCERIK TURU EGITIM
YERI
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Reaktif gii¢, gii¢ faktorii ve kompanzasyon M2 On bilgi Teorik Derslik
uygulamalari, harmonikler ve filtreler
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Degisken hiz siiriiciileri, soft starterler ve M2 On bilgi Teorik Derslik
uygulama alanlart
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Aydinlatmada elektrik enerjisinin verimli M2 On bilgi Teorik Derslik
kullanilmas1 (verimli armatiir, kontrol sistemleri
vb.)
Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama

degerlendirme




EGITiM PROGRAMI CERCEVESI

UCUNCU EGITiM MODULU

MUFREDAT KONUSU MODUL ICERIK TURU EGITIM
SANAYi | BINA YERI
ETUT VE PROJE
— Etiitlerin ve projelerin asgari standarti M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
— Etiit usulleri ve yontemleri, (bina M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
ve/veya enerji yogun sanayi sektorleri)
Hesaplama, analiz | Uygulama | Uygulama | Derslik
ve degerlendirme
— Proje hazirlama esaslari (bina, enerji M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
yogun sanayi sektorleri)
Hesaplama Uygulama | Uygulama | Derslik
Analiz ve
degerlendirme
— Ekonomik analiz yontemleri M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
Hesaplama, analiz | Uygulama | Uygulama | Derslik
ve degerlendirme
— Fizibilite etiitleri M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
Hesaplama, analiz | Uygulama | Uygulama | Derslik
ve degerlendirme
— Endiistriyel prosesler (demirgelik; M3 On bilgi Teorik - Derslik
kimya ve petroklr{lya; tas, toprak ve Gosterim Uygulama - Laboratuvar
cam; tekstil ve kagit ve ulagim araglari .
.y =, . / Fabrika
alt sektorlerindeki {iretim prosesleri ve
proses ekipmanlart ile ilgili konular)
— Olgiim teknikleri ve 6l¢iim cihazlar M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
(baca gazi, 1s1 ve sicaklik, 1s1l
geg{rgenllk, 1lefken11k, buhar kagaklar1, Olgiim Uygulama | Uygulama | Laboratuvar
debi ve hiz, bagil ve mutlak nem, .

. . / Fabrika /
basing, elektriksel parametreler, devir, Bi
aydinlatma, ses ve giiriilti, kayit) 1na

Hesaplama, analiz | Uygulama | Uygulama | Derslik
Degerlendirme




EGITiM PROGRAMI CERCEVESI !
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MUFREDAT KONUSU MODUL | TURU 2 DERS KONUSU 3

ALT KONULAR *

SURESI 5

EGITICI ¢

REFERANS
DOKUMAN ’

Her bir egitim modiilii igin ayr1 ayr1 hazirlanir.
“Uygulama” veya “Teorik” olarak belirtilir.

“Diiz Yiizeylerde Optimum Yalitim Kalinligi Tespiti” vb)
Dersin sorumlusu olarak tayin edilen egiticinin adi ve soyadi yazilir.

dokiimaninda yer alan konulardan sorumlu tutulur..

Dersin siiresi, ders saati cinsinden yazilir. Bir ders saati kirk dakikalik siireyi ifade eder.

Dersin ana konusu yazilir. Aymi miifredat konusu altinda tek bir ders konusu olmasi halinde ayrica ders konusu yazmaya gerek yoktur. (Ornek: Miifredat konusu 1s1 yalitimi, ders
konular1 “Yalitim Malzemeleri, “Endistriyel Yalitim” “Yiksek Sicaklik Uygulamalar”, “Soguk Yiizeylerde Yalitim”, “Optimum Yalitim Kalinhig: Tespiti” vb)
Dersin igerigi, alt konu basliklar1 halinde yazilir. (Ornek: ders konusu “Optimum Yalitim Kalinligi Tespiti” ise alt konular “Borularda Optimum Yaliim Kalinligi Tespiti” ve

Referans alinacak egitim dokiimani yazilir. Referans egitim dokiimani kursiyerler i¢in erigilebilir bir dokiiman olmalidir. Kursiyerler merkezi sinavlarda referans egitim
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UZAKTAN EGITIiM KILAVUZU

Asagida Dbelirtilen hususlar uzaktan egitim hizmeti sunulan internet sitesinde
bulunacaktir.

1. Egitim program

a) Derslerin amag ve d6grenim hedefleri:

1) Her bir dersin ama¢ ve Ogrenim hedefleri kisa, agik ve yalin maddeler halinde
belirtilir.

b) Ders programi:

1) Katilimcinin her bir ders i¢in harcamasi gereken asgari zaman belirtilir.

2) Katilimeinin harcadigr siirenin nasil dlgiilecegi ve siire dokiimiiniin nasil yapilacagi
agikca belirtilir.

3) Sanal sinif uygulamasinda, her sinifin en fazla katilimci sayis1 ve egiticilerin o sinifla
hangi saatler arasinda iletisim i¢inde olacagi belirtilir.

4) Program giincel bilgi ve pratigi yansitmalidir. Programin bu yansitmay1 hangi siklikta
yaptig1 belirtilir.

c) Egitim materyali:

1) Egitim i¢inde kullanilan yazili, gorsel veya isitsel materyallerden herhangi birinin
oran1 %50’den fazla olamaz. Egitim igeriginde kullanilan yazili, gorsel ve isitsel materyalin
dagilim oran belirtilir.

¢) Olgme ve Degerlendirmeler:

1) Katilimcilarin kazanimlarini belirlemeye yonelik ne tiir 6lcme ve degerlendirme arag
ve yontemlerinin kullanilacag: belirtilir.

2) Katilimecmin grup diizeyi dagilimindaki yeri, 6lgme ve degerlendirme sonuglara
dayal1 uygun istatistiksel yontemler kullanilarak belirlenir.

3) Her dersin ve ayrica programin biitlinii i¢in uzaktan egitim Oncesi ve sonrasinda
katilimer bilgi diizeyinin belirlenmesine yonelik uygun elektronik 6lgme ve degerlendirme
sistemleri sunulur.

d) Eser sahipligi:

1) Ders icinde kullanilan materyal, ticari olarak daha once iiretilmis ise, telif bilgileri
belirtilir.Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun uygulanmasindan egitimi diizenleyen Genel
Miidiirliik, yetkilendirilmis kurum veya sirket sorumludur.

2) Ders i¢inde kullanilan materyal, 6zgiin ama egitim diizenleyen tiizel kisi tarafindan bir
baska kisiye hazirlatilmis ise, egitimi diizenleyen tarafindan hazirliga katkida bulunanlarla
birlikte hazirlayanlara iliskin bilgiler belirtilir.

e) Ogrenim yonergeleri:

1) Katilimcimin ders igindeki egitim materyalini nasil kullanacagi ve calisma Onerileri
belirtilir.

2. Egitim hizmetleri

a) Danigma:

1) Katilimcinin uzaktan egitimle ilgili bilgi almak icin kullanabilecegi danisma yollar1 ve
sorumlulart belirtilir.

2) Bu danigmalara geri bildirim yontemi ve siiresi belirtilir.

b) Aksaklik:



1) Uzaktan egitim siiresince  olusabilecek  aksakliklarda, katilimcinin  nasil
yonlendirilecegi ve sorumlular belirtilir.

¢) Bildirim:

1) Katilimc1 uzaktan egitim sonunda basarili veya basarisiz oldugunda, sonucun
katilimciya nasil bildirilecegi ve sonraki siiregler belirtilir.

2) Yeterli siireyi ayirmadig1 ve/veya katilim {icretini 6demedigi i¢in program disina ¢ikan
katilimcilarin sayis1 ve isimleri Genel Midiirlige bildirilir.

¢) Katilimci izleme:

1) Katilmeilarin - egitim programina katilimlarinin ve giris ve c¢ikislarinin  nasil
denetlendigi ve bu denetlemenin siklig1 acikca belirtilir. Egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Genel Miidiirlik veya yetkilendirilmis kurumca istendiginde bu derse
katilim dokiimiiniin hangi yolla ve ne bigimde verilecegi agiklanir.

3. Katilimei hizmetleri

a) Katilimc1 kabulii:

1) Programa katilim sartlar1 ve gerekli belgeler agikca belirtilir.

2) Katilimer bilgileri en az bes yil siireyle saklanir.

3) Katilimet bilgilerinin nasil saklandig1 ve bunlara erisim giivenliginin nasil saglandigi
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma
bildirilir.

b) Katilimer kaydi:

1) Programa kayit siireci tanimlanir. Tanim iginde:

aa) Katilimcidan istenen bilgiler,

bb) Katilimci ile sozlesme,

cc) Katilim iicreti,

dd) Sozlesmenin iptalini gerektiren durumlar

ayrica belirtilir.

2) Kayit i¢in kullanilan tiim formlar istenmesi halinde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma iletilir.

3) Kayit i¢in 6denen bedel disinda, herhangi bir nedenle ek bir iicret talep edilemez.

4. Katilimci basarisi ve memnuniyeti

a) Katilimc1 basarisi:

1) Katilimcilarin basarisin1 gosteren dokiim, istenildiginde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma bildirilir.

b) Katilime1 memnuniyeti:

1) Programin biitiiniine iligkin katilimc1 goriisiiniin nasil alinacagi belirlenir.

2) Memnuniyet goriislerine iligkin dokiim istenildiginde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma bildirilir.

5. Reklam ve tanitim

a) Hicbir kayit, kabul ve egitim materyalinde ve uzaktan egitim sitesinde herhangi bir
ticari girketin veya markanin dolayli veya dogrudan tanitimina ve reklamina veya sponsorluk
dahil bu anlama gelebilecek kullanimina yer verilemez. Egitimi basari ile bitiren de bu
kapsamdadir.

6. Yap1 ve donanim

a) Yapt:

1) Uzaktan egitimin verildigi merkezin adres ve servis saglayici bilgileri istenildiginde
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma
bildirilir.

b) Donanim:

1) Uzaktan egitim i¢in kullanilan donanimin ve yazilimlarin tiim dokiimii istenildiginde
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Genel Miidiirliik veya yetkilendirilmis kuruma



bildirilir. Egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Genel Midirlik veya
yetkilendirilmis kurum gerekli gordiigiinde, yukaridaki bilgilere ek aciklamalar isteyebilir.

7. Degisiklik yetkisi

a) Genel Miidiirlik zaman i¢inde yeni degerlendirmeler yaparak bu kilavuzda belirtilen
ilkelerle ilgili degisiklik yapma hakkina sahiptir.
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ENERJi VERIMLILIGI EGITIiM TESIiSLERINDE ARANAN NIiTELiKLER

Mekan

Aciklama

Yonetim Odasi

: En az yirmi metrekarelik alan

Egitici Odalan : Toplam olarak, en az elli metrekarelik alan

Toplant1 Odas: : En az yirmi metrekarelik alan

Kiitiiphane : Egitim konusu yayinlarin ve oturma gruplarimin yer aldigi en az yirmi metrekarelik
alan

Bilgisayar Odasi : En az on metrekarelik alan

Yemek Salonu

: En az on kisilik kapasite

Fuaye veya Sergi Alam

: Ornek uygulamalarin veya prototiplerin sergilendigi en az elli metrekarelik alan

Tuvalet

: Bay ve bayanlar i¢in, her biri en az ikiger kabinli

Dinlenme Salonu

: En az otuz metrekarelik alan

Derslikler

: Bilgisayar destekli projeksiyon sistemi

: Yazi tahtasi

: Egitici masasi

: Dokiiman dolaplari

: En az 30 kisilik kapasite

: Standardina uygun konfor sartlar1 (I¢ hava kalitesi, sicaklik, aydinlik vb)

Laboratuvar ! (Her
birinde farkli isletme
kosullarinda 6lgiim ve
analiz yapilabilecek

nitelikte, gerekli cihaz, arag¢

ve gereg ile techiz edilmis
vaziyette olacaktir.)

: Enerji balansi egitim iinitesi (Firin veya kazan)

: Yanma kontrolu egitim {initesi (Briilor)

: Buhar sistemleri egitim iinitesi (Buhar kapanlari)

: Basingli hava sistemleri egitim {initesi (Kompresor)

: Atik 151 geri kazanimi egitim iinitesi (Ekonomizer, rekiiperatdr, 1s1 degistirici, esanjor)

: Elektrik motorlarinda hiz kontrolu egitim {initesi

: Aydinlatma egitim tinitesi

: Alan 1s1tma, sogutma, havalandirma ve iklimlendirme egitim tinitesi

: Yalitim egitim tinitesi

: Akiskanlar mekanigi egitim iinitesi (Fan ve/veya pompa sistemi)

: Olgiim ve analiz cihazlart (25/7/2012 tarihli ve 28364 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Enerji Verimliligi Hizmetlerini Yiiriitecek Kurum ve Kuruluslara Yetki
Belgesi Verilmesi Hakkinda Tebligin Ek-8’inde belirtilen konulardaki 6l¢timlerin
yapilabilmesi igin gerekli cihazlar)

edinilebilir.

Diger gercek veya tiizel kisilere ait laboratuvarlar kiralama, kullanma hakki elde etme gibi ydntemlerle
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SIS SIS ST SI TSI

T.C
ENERJI VE ‘

TABII KAYNAKLAR ‘
BAKANLIGI

g
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18 Nisan 2007 taribli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve
Enenji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullamminda Verimliligin
Arttirilmasina Yonelik Yonetmelik wyarinca
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 almaya hak kazannusgto.
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SERTIFIKA NO: -

SIS SISTSISISIST

@  Sertifika sahibinin fotografi yer alir. Genel Miidiirliigiin soguk damgali miihiirii basilir.
@  Sertifika sahibinin ad1 ve soyadi yazilir.
®  Genel Miidiiriin ad1 ve soyadi, unvani ve Bakan adina imzasi yer alir.



@  Genel Miidiirliik tarafindan verilen sertifika numarasi yer alir.
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T.C
ENERJi VE

TABIT KAYNAKLAR ‘
BAKANLIGI

ertifika
= v ©

18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enenji Verimliligi Kanunu
ve Enert Kaynaklarinin ve Enenjinin Kullanmnunda Verimliligin
Arttindmasina Yonelik Yonetmelik uyarinca;.

Lt Pgge Setifbensa

almaya hak kazanmastir.
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§ SERTIFIKA NO: ~
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@ Sertifika sahibinin fotografi yer alir. Fotograf {izerine Genel Miidiirliigiin soguk damgali miihiirii basilir.




@ Sertifika sahibinin adi-soyad1 yazilir.
® Genel Miidiiriin adi-soyadi, unvani ve Bakan adina imzas1 yer alir.

@ Genel Miudiirliik tarafindan verilen egitim sinifi kisaltmasi ve sertifika numarasi yer alir.



EGITIM DEGERLENDIRME ANKET FORMU

Formu Dolduranin:
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Adi1 SOYADI Bayan [J Bay I
T.C. Kimlik No
Egitim Program !
Egitim Veren
Kurulus 2
Egitim Donemi
Egitim Siiresi
Egitimin Zamanlamasi Ve Siiresi ile ilgili degerlendirmelerinizi belirtir misiniz?
Cok Memnunum | Vasat/Orta Pek Hig
Memnunum Memnun | Memnun
Degilim | Degilim
Bu Egitim icin Ayrilan 5 4 3 2 1
Siireden
Egitimin Baslangi¢ Ve Bitis 5 4 3 2 1
Saatlerinden
Egitimin Planlanan 5 4 3 2 1
Saatlerde Baslamasi Ve
Bitmesinden
Egitim Siiresinin Egitmen 5 4 3 2 1
Tarafindan Etkin
Kullanilmasindan
Egitimin Yapildig: 5 4 3 2 1
Mekandan

1
2

“Enerji Yoneticisi” veya “Etiit-Proje” olarak yazilir.
Egitimi diizenleyen Genel Miidiirliigiin, yetkilendirilmis kurumun veya sirketin a¢ik adi yazilir.



Simdi de Egiticilerin Ve Egitimin Icerigi ile ilgili degerlendirmelerinizi belirtir misiniz?

Cok Memnunum | Vasat/Orta Pek Hig
Memnunum Memnun | Memnun
Degilim | Degilim
Egiticilerin Konuya 5 4 3 2 1
Hakimiyetinden
Konunun Ele Alinis 5 4 3 2 1
Seklinden
Genel Olarak Egiticilerin 5 4 3 2 1
Performansindan
Genel Olarak Egitim 5 4 3 2 1
Iceriginden
Egitimde Kullamilan Gorsel 5 4 3 2 1
Malzemelerden
Egitimin Is Yasaminiza 5 4 3 2 1
Katkisindan
Egitim Konularinin 5 4 3 2 1
Uygulama Ve Ornek
Olaylarla
Desteklenmesinden
Egitimin Entellektiiel 5 4 3 2 1
Seviyenize Katkisindan
Egitimin Kisisel 5 4 3 2 1
Gelisiminize Katkisindan
Egitimin Bilgi Ihtiyaciniza 5 4 3 2 1

Cevap Verme Diizeyinden

Egitim ve egitimle ilgili tiim konular1 genel olarak degerlendirdiginizde katildiginiz bu egitimden
Genel Memnuniyet Diizeyinizi belirtir misiniz?

Cok Memnunum

5

Memnunum

4




Vasat / Orta 3

Pek Memnun Degilim 2

Hi¢ Memnun Degilim 1

Katildiginiz bu egitim ile ilgili 6zellikle Memnun Oldugunuz / Olumlu Degerlendirdiginiz
hususlar nelerdir, belirtir misiniz? (COK CEVAP)

Simdi de, varsa bu egitim ile ilgili 6zellikle Memnun Olmadiginiz / Olumsuz Buldugunuz
hususlar nelerdir, belirtir misiniz? (COK CEVAP)
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MERKEZI SINAV KAYIT FORMU

Adi1 SOYADI : Bayan 0 Bay O

T.C. Kimlik No

Mezun Oldugu Okul ve Bolim

Egitim Aldigi Kurum !

Egitim Donemi 2

Egitim Devam Durumu 3

Etiit ve Proje Konusu

Etiit-Proje Rehber Egiticisi

Etiit ve Proje Basar1 Notu

Enerji Yoneticisi Sertifika No *

Posta Adresi

E-Posta Adresi

Telefon °

Faks

Katilmak Istenen Sinav

O Etiit-Proje Tarihi: ....... [ovnenn. Joviivnnnn
Genel Sinav —

O Enerji Yoneticisi Tarihi: ... [overen. Lovvovnnnnn

O Enerji Yoneticisi (Bina) Tarihi: ....... V- [ovoeniinn
Fark Smavi ..

O Enerji Yoneticisi (Sanayi) Tarihi: ... [oveen. Joviiennnnn

18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu, Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artirilmasia Dair Yonetmelik ve Enerji Verimliligi Egitim ve Sertifikalandirma
Faaliyetleri Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca yukarida belirttigim merkezi sinava katilmam ile ilgili yasal
yiiktimliiliikleri sagladigimi, verdigim bilgilerin dogrulugunu, aykirt bir durum tespit edilmesi halinde sinavda
basarili olmus ve sertifika almaya hak kazanmis veya sertifikami almis olsam dahi, sertifikamin iptal edilecegini
ve hiikiimsiiz sayilacagini kabul ve taahhiit eder, merkezi sinava kabul edilmem hususunda geregini arz ederim.

Tarih

Imza

Genel Miidiirliigiin, iiniversitenin veya meslek odasinin agik adi ve tinvani yazilir.

Uygulamali egitimin baglangi¢ ve bitig tarihleri yazilir.

Ders saati cinsinden devam siiresi yazilir.

Fark sinavlarina girecek olanlar, sahip olduklart mevcut Enerji Yoneticisi Sertifikasi numarasini yazar.
Sabit ve mobil telefon numaralar verilir.

[ N T




Ad1 SOYADI
EKLER:

1- Smav Ucretinin Yatirrildigina Dair Dekont

2- Uygulamali Egitim Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirildigine Dair Yaz1 °
EK-9

ENERJI YONETICISI SERTIFIKASI ALAN KiSILERDEN BEKLENEN
YETKINLIKLER

(1) Diinyadaki ve Tiirkiye’deki birincil enerji kaynaklari, ikincil enerji tiirleri ve arz-
talep gelisimleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

(2) Enerji tasarrufu ile enerji verimliligi arasindaki farki ayirdedebilmek,

(3) Enerji tasarruf potansiyelinin ne oldugunu ve nasil tahmin edilebilecegini bilmek,

(4) Ulke genelinde, sanayi sektorlerinde ve endiistriyel isletmelerde, enerji yogunlugu
ve 0zgiil enerji tikketimi kavramlarini, hesaplama yontemlerini ve trendlerini bilmek,

(5) Enerji yonetimine iliskin faaliyetlerin nasil yiiriitiilecegini ve nasil raporlanacagini
bilmek,

(6) Enerji kullanan ekipmanlarin ve sistemlerin teknik 6zelliklerine, isletme ve bakim
usullerine vakif olmak, bunlardaki enerji kayiplarmmin ve verimsizliklerin nasil
olusabilecegini, nasil Onlenebilecegini, nasil Olcililebilecegini ve Olgiimlerin  nasil
yorumlanacagini bilmek,

(7) Ismin tretildigi, depolandig1 ve tasindigi sistemlerde olabilecek kayiplari, 6l¢iim
yollarin1 ve yalitim onlemlerini bilmek,

(8) Basit 6nlemlerle tasarruf saglayabilecek iyi aligkanliklar1 bilmek,

(9) Verimli iiretim proseslerini ve piyasadaki enerji kullanan verimli iirlinleri teknik
ve ekonomik 6zellikleri ile tanimak,

(10) Enerji tasarrufunu saglayabilecek veya enerji verimliligini artirabilecek 6nemli
harcama gerektiren 6nlemler i¢in On fizibiliteler hazirlayabilmek,

(11) Etiit ve proje hazirlama metotlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

ETUT-PROJE SERTIFiKASI ALAN KiSILERDEN BEKLENEN YETKINLIKLER

Enerji yoneticilerinin yetkinliklerine ilaveten;

(1) Etiit; proje hazirlama metotlar;; Tiirkiye’deki enerji verimliligi mevzuati,
deneyimler, teknolojiler ve benzeri konularda diger iilke uygulamalar;; olgme ve
degerlendirme konusundaki yontemler, standartlar, cihazlar, endiistriyel prosesler gibi konular
hakkinda da ayrintili bilgi sahibi olmak.

Uygulamali egitim programin diizenleyen iiniversite, meslek odasi veya sirketten alinmis; enerji yoneticisi egitimleri i¢in
uygulamali egitime katilindigini ve en az 35 ders saati devam edildigini, etiit-proje egitimleri i¢in ise uygulamali egitime
katilindigini ve enerji yoneticisi sertifikasi sahibi olanlar igin en az 65 ders saati, digerleri i¢in ise en az 100 ders saati
devam edildigini, hangi sektdrde ve hangi konuda etiit ve proje ¢alismasi yapildigini etiit ve proje caligmasini yaptiran
rehber egiticinin ad1 soyadi da belirtilmek suretiyle rehber egitici tarafindan etiit ve proje ¢aligmasinin basaril
bulundugunu beyan eden belgeler bu yazi kapsaminda sunulur.



EK-10

EGITICi BEYAN BELGESI

Ben 1 sahsim adina, .........cccoeeveveveveeeeeeenenne, LA R 3) egitici

havuzunda yer aldigim ve .................. % adina egitici olarak gorev yaptigim siirece, enerji verimliligi
mevzuati ¢ergcevesinde .................. > tarafindan belirlenen sartlara uymay1 ve;
| % nin egitim teklifi verecegi kurulusa, teklife esas konuda kendi adima, egitim teklifi
vermemeyi,
2. e 7 de egitici olarak gorev yaptigim konularda, .................. 8 den ve hizmet verdigim
kuruluslardan edindigim bilgileri gizli tutmayz,
3. Onceden yazili veya elektronik posta yoluyla uygun goriisiimiin alindig: tarihlerde yapilacak

egitimlerde egitici olarak gérev yapmayi

Kabul ve beyan ederim.

Egitici °

(Ad1, Soyadi, Imza ve/veya Kurulus Kasesi)

Egiticinin ad1 ve soyadi yazilir.

Egitim veren kurulusun agik adi ve iinvan1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

Gergek veya tiizel kisi olarak ifade edilir.

=TI I - Y I NS VS S R



EGITIiCi BiLGI DEGIiSIiKLiK FORMU

...................................... Y (oo ' Egitici Formu’nda beyan ettigim bilgilerde asagidaki degisiklikler
olmustur.

Egitici 12

(Ady, Soyadi, iImza ve Kurulus Kasesi)

10 Egitim veren kurulusun agik ad1 ve {invan1 yazilir.
I Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
12 Gergek veya tiizel kisi olarak ifade edilir.



Adres

Telefon

Faks

e-posta

Uzmanlagilan Yeni Egitim Konular1

Hizmet Sunulan Kurum/Kuruluslar

Yabanci Dil

Yayinlar

Diger Degisiklikler

NOT: Yeni ise baslayan egitmenlerimizin Egitici Formlar: ekte yer almaktadur.




EGITiCi FORMU - TUZEL KiSi

I- KURULUS IiLE ILGILI BILGILER

EK-10A

Temas Kurulacak Yetkilinin

Ad1 Soyadi

Unvan

Telefonu

e-posta

Faks

Kurulusun

Ad1

Adresi

Statiisii (A.S., Ltd.Sti., yabanci
ortaklig1 olup olmadig vb. bilgiler)

Kurulus Tarihi

Uluslararas1 Banka Hesap (IBAN) No

Vergi Dairesi/Vergi Numarasi

Calisan Sayis1 ve Gorev Unvanlarina

Gore Dagilimi

II- UZMANLASILAN EGIiTiM KONULARI VE DENEYiM SURELERI

Sira Egitim Konusu

No

Deneyim Siiresi (Yil)

1




I11- EGITiCi BILGILERI
Kurulusunuzda Gorev Yapan ve ........ceeee 13 Egitici Havuzunda Yer Alacak Olan Egiticinin

Sira Adi Soyadi Uzmanhk Alam Konusunda Kurulusunuzda Hizmet
No Deneyim Siiresi Siiresi

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

13

Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.




IV-DAHA ONCE EGIiTiM HiZMETi SUNDUGUNUZ KURUM / KURULUSLAR

Daha Once Hizmet Sunulan Kurulusun

Sira | Ad1 Bilgi Alinacak Yetkilinin Tletisim Bilgileri Egitimin Konusu Siiresi
No Ad1 Soyadi ve Unvani

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Not 1: Istenen bilgileri tam olarak belirtmek icin gerektiginde bu sayfay: cogaltarak kullanabilirsiniz.




V- REFERANSLAR

Adi Soyadi

Gorevi

Adresi

Iletisim Bilgileri

............ (...) sayfa ve bes (5) maddeden olusan bu basvuru formunda belirtmis oldugum bilgilerin

dogru oldugunu beyan ederim. Bu formda yer alan bilgilerde meydana gelecek olan degisiklikleri

.................. 14 ye zamaninda bildirecegim. ....ecerereeaeneee 1> nin 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji

Verimliligi Kanunu kapsaminda diizenleyecegi egitimlerde egitici olarak gorevlendirilmem igin

gerekli islemlerin yapilmasini arz ederim.

NOTLAR:

1- Egitici Formuna 6zge¢mis eklenecektir.
2- Tiizel kisi statiisiindeki kuruluslar bu form ile birlikte her egitici i¢in ayr1 ayr1t EK—-5B Formlarini da
dolduracaklardir. Ayrica formlarin her sayfasi tiizel kisi yetkilisi ve egitici tarafindan ayr1 ayr

imzalanacaktir.

Kurulusun Adi ve Yetkilinin imzasi

(Kurulus olarak basvuru yapildig: takdirde doldurulacaktir.)

14 Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
15 Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.




EGITiCi FORMU - GERCEK KiSi

I. KIiSIiSEL BILGILER

EK-10B

Fotograf

Egitim Hizmeti Verecek Olan Egitmenin

Adi1 Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi

Unvani

Is Adresi

Is Telefonu

Ev Adresi

Ev Telefonu

Cep Telefonu

e-posta

Faks

T.C. Kimlik No.

Uluslararas1 Banka Hesap (IBAN) No

Egitim Durumu

(Lisans ve sonrasi bitirdiginiz
okullarin adi ve boliimii yazilacaktir.
En son bitirdiginiz okula ait bitirme
belgesi veya diploma eklenecektir.)




II. EGITiM KONULARI VE DENEYIM SURELERI

Sira | Egitim Konusu Deneyim Siiresi
No (Y1)
1
2
3
4
5
III. YABANCI DiL DUZEYI
Diizeyi
Yabanc Dil X X
Orta Lyi Cok lyi
Onerdiginiz egitimleri yabanci dilde verebilir misiniz? Evet ( ) Hayr ( )
IV. ALDIGI EGITIMLER
Egitim Programinin Ad1 Egitimi Veren Kisi Siiresi Tarihi

ve/veya Kurulus

(Katilim Belgeleri ile Sertifikalarinizi liitfen ekleyiniz.)




V. DAHA ONCE EGIiTIiM HiZMETi SUNDUGU KURUM / KURULUSLAR
Daha Once Hizmet Sunulan Kurulusun
Sira | Ad1 Bilgi Alinacak Yetkilinin Tletisim Bilgileri Egitimin Konusu Siiresi
No Adi Soyadi ve Unvam

Not 1: Istenen bilgileri tam olarak belirtmek icin gerektiginde bu sayfayr cogaltarak kullanabilirsiniz.




VI- YAYINLAR

Yayinlarimizin

Adi Tiirii Yeri Tarihi

Makale | Bildiri | Arastirma | Kitap

Uzmamni oldugunuz konulara iliskin olarak yaywnlanmis olan makale, bildiri, arastirma ve kitaplarinizi
belirtiniz ve birer ornegini bagvuru formunuza ekleyiniz.

VII- REFERANSLAR

Adi Soyadi Gorevi Adresi Tletisim Bilgileri

VIII- ACIiL DURUMLARDA BASVURULACAK KiSi

Adi Soyadi Gorevi Adresi Iletisim Bilgileri

........ (....) sayfa ve sekiz (8) maddeden olusan bu basvuru formunda belirtmis oldugum bilgilerin dogru
oldugunu beyan ederim. Bu formda yer alan bilgilerde meydana gelecek olan degisiklikleri .....ceevernneee. 16
ye zamaninda bildirecegim. .....eceeeseeeees 17 tarafindan 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi
Kanunu kapsaminda diizenlenecek egitimlerde egitici olarak gorev almam igin gerekli islemlerin

yapilmasini arz ederim.

Egitici

(Ad1, Soyadi, Imzasi ve Kurulus Kasesi)

NOTLAR:
3- Egitici Formuna 6zge¢mis eklenecektir.

16 Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
17" Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.



4- Serbest c¢alisan egiticiler, tiniversite mensuplar1 ve kamu kurum ve kurulug mensuplari bu Formu
dolduracaklardir.
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240 mm
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EENCEENCRENEITED
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‘Enaji Kaynakdannin ve Enajinin Kullanimnda Veiniiligin Artinlmesna Yandik Yénetndik™ u_wmta,

18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili ‘Enaji Veainliligh Kanunu’” ve 25 Ekim2008 tarihli Resi Gazetedeyayinanan \

tarafindan

%J'h

............ rtaﬂier arasndh dizenlenen Enaji Yénetids Egtlm "nekatilarak basan ilehitirean

J/’*

LU Tl N2l Sl Sl DT

Sertifikayi diizenleyen kurum/kurulusun logosu yer alacaktir

Sertifikayi diizenleyen kurum/kurulusun adi veya iinvani yazilacaktir

Sertifika sahibinin fotografi yer alacaktir (Sertifikay1 veren kurum/kurulug tarafindan soguk damgal)
Sertifikayi diizenleyenin yetki belgesi aldigi kurum/kurulusun adi veya iinvani yazilacaktir
Sertifikayi diizenleyen kurum/kurulugun adi veya iinvani yer alacaktir

. Egitim tarihleri yazilacaktir

. Sertifika sahibinin adi-soyadi yazilacaktir

. Sertifikay1 veren kurum/kurulus yetkilisinin adi-soyadi, iinvani ve imzasi yer alacaktir

©® N ;A WN

(Ornek: BEY-0001, SEY-0001)

. Egitim sinifini simgeleyen kisaltma ve sertifika numarasi olacak sekilde Genel Midiirliik tarafindan verilecektir

10. Genel Mudirlik tarafindan belirlenecek farkli renklerde olmak iizere Bina veya Sanayi siniflarindan biri belirtilecektir
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GENEL MUDURLUK PERSONELI

ETUT-PROJE VE/VEYA ENERJI YONETICIiSi SERTIFiKASI

ISTEK FORMU
Ad1 SOYADI
T.C. Kimlik No
Mezun Oldugu Okul ve Boliim
Cahstig1 Birim
Birimdeki Calisma Siiresi D [, [ den | :..... [ A I I Yil
Talep
Sertifika Tiirii Dayanak
O Etiit-Proje Enerji Verimliligi Egitim ve Sertifikalandirma Faaliyetleri Hakkinda Tebligin (Sira No:

2012/5) 6 nct maddesinin yedinci fikrast,

O Enerji Yoneticisi

Enerji Verimliligi Egitim ve Sertifikalandirma Faaliyetleri Hakkinda Tebligin (Sira No:
2012/5) 5 inci maddesinin dordiincii fikrasi,

Enerji Verimliligi Egitim Calismalarim

Egitim Konusu %

O Etiit-Proje

O Enerji Yoneticisi

Enerji Verimliligi Etiit Calismalarim

Endiistriyel isletme ve/veya Bina Gorevi ¥’

Yukarida verdigim bilgilerin dogrulugunu beyan eder, aykiri bir durum tespit edilmesi halinde

sertifikamin iptal edilecegini ve hiikiimsiiz say1lacagini kabul ve taahhiit ederim.

34

35
36

37

Enerji verimliligi ile ilgili birim adi yazilir. Miilga Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigiiniin Enerji
Kaynaklar1 Etiit Dairesi Bagkanliginda gecen hizmetler Genel Miidiirliigiin enerji verimliligi ile ilgili
birimlerinde gegmis sayilir.

Egitici olarak hangi konuda ders verildigi yazilir. (Ornek: Is1 yalitimi, yanma, basingli hava vs)

Enerji verimliligi etiit ¢alismasi yapilan endiistriyel isletmenin ve/veya binanin adi yazilir.Belirtilen bina ve
isletmelerde yapilan saha c¢alismasina fiilen katilmig olmak ve s6z konusu etiit ¢aligmasina iliskin raporu
hazirlayanlar kisminda ismen yer almis olmak sarttir.

“Miihendis” veya “Ekip Sorumlusu” olarak belirtilir.




Tarih
imza
Adi1 SOYADI
EKLER:

3- 38

38 Ek olarak verilmek istenen belgeler eklenir.
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