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YONETMELIK

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan:

ISLAH AMACLI HAYVAN YETISTIRICi BIRLIKLERININ KURULMASI VE

HiZMETLERI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK

YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 —8/4/2011 tarihli ve 27899 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Islah Amacl Hayvan Yetistirici
Birliklerinin Kurulmasi ve Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligin 1 inci maddesinin birinci fikrasindaki
“bunlarin soy kitlgl ve 6n soy kitigu kayitlarinin tutulmasi,” ibaresinden sonra gelmek tizere “islah
programlarinin yapilmasi,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 3 Gincli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.



“MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgini,

b) Birlik: Her tiirden hayvan igin 1slah esas olmak Uzere yetistirme, Uretim ve pazarlama faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla, gercek ve tiizel kisiligi haiz yetistiriciler ile kurum ve kuruluslarin olusturduklari
birlikleri,

c) Birlik subesi: Potansiyeli olan ilcelerde olusturulan ve yetistirici birligi adina birlik faaliyetlerini ylriten
alt birimleri,

¢) Genetik materyal: Damizlik hayvan, sperma, ovum, embriyo, larva ve ana ari gibi biyolojik materyalleri,

d) Hayvan gen kaynaklari: Tirkiye’'ye 6zgi ve/veya 6zel niteliklere sahip evcil ve yabani hayvan taring,
alt tirtnd, irkini, tipini, ekotipini ve topluluklarini,

e) Islah programi: Tiirkiye kosullarina uyumlu nitelikli damizliklar elde etmek amaciyla ulusal veya
bolgesel olarak planlanan islah ¢alismalarini dizenlemek ve yénlendirmek amaciyla yapilan programi,

f) il mudurligi: Bakanhk il midarliklerini,

g) Kanun: 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanununu,

g) Kayit sistemi: Islah programina yonelik olarak tiir bazinda tutulan kayit sistemini,

h) Merkez birligi: il yetistirici birliklerinin bir araya gelerek olusturduklar iilke genelinde faaliyet
ylritecek her tirden hayvan igin ayri ayri kurulmus Ust birlikleri,



1) On soy kiitiigli: Sadece yetistirme kayitlari tutulan isletmelerde mensup oldugu irkin 6zelliklerini
taslyan hayvanlar icin olusturulan kayit sistemini, kligiikbas hayvanlar icin ise siirii kaydinin tutuldugu
kayit sistemini,

i) Soy kiitGgu: Yetistirme ve verim kayitlari tutulan isletmelerde mensup oldugu irkin 6zelliklerini tasiyan
hayvanlar icin olusturulan kayit sistemini,

j) Yetistirici: Islah amacina yonelik damizlik hayvan ve koruma amach yerli irk yetistiren, hayvansal
Gretimde bulunan kisi, kurulus ve kurumlari,

ifade eder.”

MADDE 3 — Ayni Yonetmeligin 4 Gincli maddesinin birinci fikrasinin (c), (e), (f), (g) ve (k) bentleri asagidaki
sekilde degistirilmis, (m) ve (r) bentleri yirirlikten kaldirilmistir.

“c) Bakanlikga merkez birligine verilen yetkiler dogrultusunda, Bakanligin kontrol ve denetiminde 6n soy
katugu, soy kutugl, dol kontrolti ve/veya i1slah programlari faaliyetlerini yurttmek,”

“e) Yurt icinden veya gerekli hallerde yurt disindan saglanan erkek ve disi hayvan, sperma, yumurta,
embriyo, larva, ana ari ya da diger biyolojik materyali kullanarak islah programlari ile bitinlesen her
trla faaliyet icin gerekli kadro ve ekipleri olusturmak, gerekli hallerde sperma, yumurta, embriyo, larva,
ana ari ve benzeri islah materyallerini Giretmek icin Bakanlik izniyle ya da Bakanliktan ruhsatl iretim
merkezleri ve laboratuarlar kurmak, bu konudaki bilgileri yetistiricilere duyurmak, kullanimlarina imkan
veren sistemler gelistirmek ve bu konuda kurslar dlizenlemek, arastirma kurumlariyla isbirligi yapmak,”

“f) Hayvanlarin bakim ve beslenmesi ile ilgili her tirli girdi temini ile teknik ve idari tedbirleri almak veya
aldirmak,”

“g) Uyelerce yetistirilen damizlik hayvanlarin satisini yapmak, satislarini organize etmek, bunun igin
miizayede diizenlemek, fuar, sergi ve panayirlar kurmak ve kurulanlara katilmak, yarismalar tertiplemek,
oduller vermek, yetistirilen irklari tanitmak,”



“k) Hayvanciligin gelistiriimesi amaciyla gerekli tesisleri kurmak, ortak olmak, isletmek, gerektiginde bu
isler icin tim hisseleri birlige ait olmak tizere sirket ve/veya iktisadi isletme kurmak,”

MADDE 4 — Ayni Yonetmeligin 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 5 — (1) Islah, yetistirme ve pazarlama amaci ile tizel kisilige sahip, 6zel hukuk hikiimlerine tabi
kooperatif nitelikli birlikler kurulabilir. Bir birligin kurulabilmesi icin ayni tiir, irk veya hattan hayvanlarla
calisan, kurulus belgesinde belirlenen tyelik sartlarini haiz yedi yetistiricinin bagh bulunduklart il
mudurlGgiine yazil olarak basvurmalari gerekir. Kurulus izni alan birlik kurulus belgesi 6zetini Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlatir ve kurulus belgesinde belirlenen sire icerisinde ilk olagan genel
kurul toplantisini yapar. ilk olagan genel kurulunu yapan birlik 1 inci maddede belirlenen amacglar
dogrultusunda faaliyetlerine baslar. Birligin calisma adresi kurulus belgesinde belirlenir. Ancak
potansiyeli olan ilcelerde sube acilabilir.

(2) Bir ilde ayni tiir, irk veya hat icin 1slah amacina yonelik yalniz bir birlik kurulabilir.

(3) Uyelik sartlari kurulus belgesinde belirlenir.”

MADDE 5 — Ayni Yonetmeligin 6 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 6 — Hazirlanan kurulus belgesi il midirligine verilir. Miracaatin Kanuna ve bu Yonetmelige
uygunlugu il mudurliglince onaylandiktan sonra birlik merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil ve
ilan olunur. il midurligi basvuruyu degerlendirme islemini bir ay igerisinde sonuglandirir. Kurulus
belgesi ile ilgili tescil ve ilan olunacak hususlar sunlardir:

a) Kurulus belgesi tarihi.

b) Birligin amaci, konusu.



c) Birligin unvani ve merkezi.

¢) Giris aidati tutari, 6deme sekli ve tyelerin sorumluluk durumu.

d) Birligin ne suretle temsil olunacagi, denetlenecegi ve organlarin yetki, sorumluluk ve se¢im tarzlari.

e) Yonetim kurulu Gyeleriyle birligi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari.

f) Birligin yapacagi ilanlarin sekli ve kurulus belgesinde bu hususta bir hilkiim varsa yonetim kurulu
kararlarinin tyelere ne suretle bildirilecegi.

g) Uyelik sifatini kazandiran ve kaybedilen haller.

(2) Birlikler, lizum gordikleri takdirde il icinde subeler agabilirler. Subeler, merkezin sicil kaydina atif
yapilmak suretiyle bulundugu ilde ticaret siciline tescil olunurlar.”

MADDE 6 — Ayni Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Birligin sermayesi lyelerin birlige girerken 6demis olduklari giris aidatlarindan olusur. Giris aidati ve
yilhk aidat artirimlari genel kurul karari ile tespit olunur. Yapilacak artirimlara iliskin diizenlemeler
kurulus belgesinde belirlenir.”

MADDE 7 — Ayni Yonetmeligin 8 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 8 — (1) Birlik amaclarini gerceklestirmek icin sartlari ve miktari genel kurulca belirlenmek kosulu
ile bankalardan, uygun bulacagi kisi ve kuruluslardan ve Uyelerinden borg para alabilir. Gergek ve tiizel
kisilerden bagis ve yardim kabul edebilir.”



MADDE 8 — Ayni Yonetmeligin 9 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 9 — (1) Uyelerin sorumlulugu kurulus belgesinde belirlenir.

(2) Birlik, kurulus belgesinde aksine hilkiim yoksa borg¢larindan dolayi alacaklilara karsi mal varligi ve tim
aktifleriyle sorumludur.”

MADDE 9 — Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesinin birinci fikrasindaki “organlari” ibaresi yirirlikten
kaldirilmistir.

MADDE 10 — Ayni Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci cimlesi “Kurulus belgesinde
belirlenmek lizere genel kurulun gérevleri sunlardir:” seklinde ve (a), (b), (f), (n) ile (s) bentleri asagidaki
sekilde degistirilmis, (c) ve (v) bentleri ile ikinci fikrasi ylrirlikten kaldiriimistir.

“a) Yonetim kurulu, denetleme kurulu ve gerektiginde hesap tetkik komisyonu ile tasfiye kurulunu
se¢cmek,”

“b) Yonetim kurulu Gyelerini ve denetleme kurulu tyeleri faaliyet raporlarini, gerektiginde hesap tetkik
komisyonu ve tasfiye kurulunu ibra etmek veya etmemek,”

“f) Kurulus belgesinde yapilacak degisiklikleri 5nermek, Bakanlik¢a hazirlanmis kurulus belgesi
degisikliklerini kabul etmek,”

“n) Yonetim kurulu tarafindan yapilan Gyelikten ¢ikarma teklifleri hakkinda karar vermek,”

“s) Gerekli hallerde yonetim kurulunun teklifi izerine toplanarak illerinde uygulanacak olan teknik ve
saglk hizmetleri ile ilgili Gcret ve 6dentiler ile aidat ve katihm payi tutarlarini belirlemek ve uygulamasi
icin Yonetim Kuruluna yetki vermek.”



MADDE 11 — Ayni Yonetmeligin 13 lincli maddesinin ikinci fikrasi yararlikten kaldirilmistir.

MADDE 12 — Ayni Yonetmeligin 14 tincli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14 — (1) Kurulus belgesinde aykiri bir hilkiim bulunmadikga, olagan genel kurul, yénetim
kurulunun daveti izerine her hesap devresi sonundan itibaren alti ay icinde yilda bir defa yapiimasi
zorunludur. Genel kurul Gye tam sayisinin en az yarisindan bir fazlasinin katilimi ile toplanir. Genel
kurulda toplanti icin gerekli cogunluk saglanamadigi takdirde, cogunluk aranmaksizin, en gec otuz giin
icerisinde ikinci toplanti yapilir.”

MADDE 13 — Ayni Yonetmeligin 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15 — (1) Yonetim kurulu veya kurulus belgesi ile bu hususta yetkili kilinan diger bir organ ve
gerektiginde denetciler kurulu, tGyesi oldugu merkez birligi ve tasfiye memurlari genel kurulu toplantiya
cagirma yetkisine sahiptirler. Ancak genel kurul yukarida belirtildigi sekilde toplanamadigi takdirde
Bakanlik genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisine sahiptir.

(2) Dort Gyeden az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az onda birinin istegi Gizerine Genel Kurul
toplantiya ¢agrilir.

(3) Yonetim kurulu, Gyeleri toplantiya cagirma istegini en az on gln iginde yerine getirmedigi takdirde,
istek sahiplerinin miracaati (izerine veya dogrudan dogruya Bakanlik tarafindan olaganiisti genel kurul
toplanti ¢cagrisi yapilir.

(4) Genel kurul toplantiya ¢agrilmadigi takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye basvurarak genel
kurulu bizzat toplantiya cagirma misaadesini alabilirler.”

MADDE 14 — Ayni Yonetmeligin 16 nci maddesinin birinci ve dordiinci fikralari asagidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.



“(1) Genel kurul, yonetim kurulu tarafindan, kurulus belgesinde gosterilen sekil ve surette toplantiya
cagrihr.”

“(4) Genel kurulda giindemde olmayan hususlar goriisilemez. Ancak birlige kayith Gyelerin en az
1/10'unun glindem maddelerinin gérusilmesine gecilmeden 6nce yazili teklifte bulunmalari halinde,
hesap tetkik komisyonunun secilmesi, bilanco incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢cikan veya
cikarilan Gyeler hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya ¢agrilmasi ve Kanun, kurulus
belgesi ve iyiniyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri siiriilen yénetim kurulu
kararlarinin iptali, ydonetim kurulu Uyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili
hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabuli ile gindeme alinir.”

“(5) Dortten az olmamak Uizere ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul toplantisindan en az 20
glin 6nce yazih olarak bildirilecek hususlarin gindeme konulmasi zorunludur.”

MADDE 15 — Ayni Yonetmeligin 19 ncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 19 — (1) Kanun veya kurulus belgesinde aykiri hiikim bulunmadikga genel kurul kararlarinda ve
secimlerde oylarin yaridan bir fazlasina itibar olunur.

(2) Birligin dagilmasi ve kurulus belgesinin degistirilmesi kararlarinda fiilen kullanilan oylarin 2/3'U
cogunlugu gereklidir. Kurulus belgesinde, bu kararlarin alinmasi i¢in oy cogunlugu hakkinda daha agir
hikimler konulabilir. Genel kurulda verilen kararlar tiim Gyeler icin gecerlidir.”

MADDE 16 — Ayni Yonetmeligin 21 inci maddesinin ikinci ve tglinci fikralari asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(2) Yonetim kurulu ve denetleme kurulu ile merkez birligi delegeleri segimleri adaylarin tek listede
toplanmasi halinde acik, birden fazla listede toplanmasi halinde ise gizli oyla yapilir. Ancak tye sayisi
500’den fazla olan birliklerin segimleri gizli oy agik tasnif esasina gore yapilir. Birliklerin organ
secimlerinde her lye en fazla bir Giyeyi temsilen oy kullanabilir. Kurulus belgesinin bu fikraya aykiri
hikimleri uygulanmaz.



(3) Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, secimlerin gizli yapilmasi halinde birlik mihrind tasiyan
zarflar, hazir bulunanlar listesini imzalayan tiyelere verilir. Uyelerin imzalari divan tarafindan Bakanlik
temsilcisinin gézetiminde, Bakanlik temsilcisinin genel kurula gelmemesi durumunda divanin
gozetiminde kontrol edilerek oylarini segim sandigina atarlar. Kullanilan oylar sayilir. Katilanlara gore
oylarin fazla ¢ikmasi halinde oy pusulalari agilmadan, fazla oylar rastgele secilerek iptal edilir. Sandik
acihp oy ayrimi bittikten sonra sonuglar tutanaga yazilir.”

MADDE 17 — Ayni Yonetmeligin 23 tincli maddesinin birinci ve dokuzuncu fikralari asagidaki sekilde
degistirilmis besinci fikrasinin (b) bendindeki “sahtekarlik” ibaresi “sahtecilik”, (e) bendindeki “Islah
amacli baska bir birligin Yonetim Kurulu Gyesi olmamak” ibaresi “Tarimsal amach baska bir sivil toplum
orgiltinde yonetim kurulu tyesi olmamak,” sekizinci fikrasindaki, “bosalan Yonetim Kurulu Gyeliklerine”
ibaresinden sonra gelen “Yonetim” ibaresi “Denetleme” seklinde degistirilmis, maddeye asagidaki

fikralar eklenmistir.

“(1) Birlik yonetim kurulu, dort yil icin genel kurul tarafindan tyeleri arasindan segilen, en az g asil Gye
ile Gic yedek tiyeden olusur. Ust sinir kurulus belgesinde belirlenir.”

“(9) Tarimsal amagli baska bir sivil toplum 6rglitiinde baskan olarak gérev yapanlar yonetim kurulu
baskani olamaz.”

“(11) Birlik ydonetim kurulu Gyeleri ve denetgileri; bu birliklerin hissedari olduklari sirketlerde, katildiklar
vakiflarda ve diger tesekkillerde yonetim kurulu Uyesi veya denetci olamazlar, personel olarak yahut
baska bir sekilde Ucretli gorev alamazlar.”

“(12) Onbirinci fikrada belirtilen diger gorevleri bulunmasina ragmen birliklerin yénetim kurulu Uyesi
veya denetgi olarak segilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayrilmak zorundadirlar. Bu
gorevlerinden ayrilmayanlarin yonetim kurulu tyeligine veya denetgilige secilmelerine iliskin islemler
hikiimstzdir. Secildikten sonra onbirinci fikradaki diger gorevleri edinen birliklerin yénetim kurulu
Uyeleri ve denetgilerinin sonradan edindikleri gorevlere iliskin secilme veya gorevlendirme islemleri ile
sozlesmeler de hiikiimstzdir. Yonetim kurulu Gyeligine veya denetgilige secilme islemleri bu sekilde
hikiimsiz olanlarin yerlerine yedekleri ¢cagrilir.”

“(13) Birliklerin yénetim kurulu Uyeleri ve denetgilerinin fiilen bu gorevleri yuruttikleri donemde;
bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari, bu Birlikler ile % 50’den fazla hissedari olduklari



sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim kurulu lyesi veya denetg¢i olamazlar,
personel olarak veya baska bir sekilde licretli olarak ise alinamazlar.”

“(14) Bu madde hiikiimlerine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan arastirilir.”

“(15) Onbirinci fikraya aykiri olarak gérev yapmakta olanlar, bu fikranin yirtrlGge girdigi tarihten itibaren
g ay icerisinde bu gorevlerinden sadece birisini tercih ederek digerlerinden ayrilirlar. Siresi icerisinde
tercihte bulunmayanlarin segilmis olduklari birliklerin yonetim kurulu Gyeligi veya denetgilik gorevleri
disindaki diger gorevlerinin tamami kendiliginden sona erer.”

MADDE 18 — Ayni Yonetmeligin 24 incli maddesinin ikinci, Gglnci ve altinci fikralari asagidaki sekilde
degistirilmis, dordiincl ve dokuzuncu fikralar yirirlikten kaldirilmistir.

“(2) Yonetim kurulu, yonetim kurulu baskaninin katimi ile toplanir. Baskanin mazeret bildirdigi
toplantilar baskan yardimcisinin baskanliginda gergeklestirilir. Yonetim kurulunda gorev degisikligi ile
ilgili olarak, yonetim kurulu Gyelerinin yapacagi yazili miiracaatlar, yonetim kurulu baskani tarafindan ilk
yonetim kurulu toplantisinda gortsilmek tizere glindeme alinir.”

“(3) Yonetim Kurulu kararlari, katilanlarin gogunluk karart ile alinir. Oylar esit oldugu takdirde goriisme
konusunda Baskanin oyu belirleyici olur. Yonetim kurulunda Gyeler vekalet ya da temsil yolu ile oy
kullanamazlar.”

“(6) Yonetim kurulu Gyeleri her zaman lyelikten ayrilabilirler. Ancak kurulus belgesinde diizenlenmek
kaydiyla, ayrilan Gyenin is gordiigli zamana ait sorumlulugu devam eder. Zarar ve sorumluluklarinin
ogrenildigi tarihten itibaren genel hukuk hiikiimlerine gére denetleme kurulu tarafindan tazminat davasi
acilabilir.”

MADDE 19 — Ayni Yonetmeligin 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (i) bentleri asagidaki sekilde
degistirilmistir.



“c) Soy kiitGgu, on soy katagl, islah faaliyetleri ve verim kontrollerini mevzuat dogrultusunda yaptirir ve
takip eder.”

“i) Mevcut bitge dahilinde gerekli harcamalari, mevzuata gére yapar.”

MADDE 20 — Ayni Yonetmeligin 26 nci maddesinin madde basligina “ve lcret” ibaresi ile maddeye
asagidaki fikra eklenmistir.

“(5) Aylik mutat toplanti basina huzur hakki seklinde yapilacak 6demeler, kurulus belgesinde
diizenlemelerin yapilmasi kaydiyla, genel kurul tarafindan belirlenir.

MADDE 21 — Ayni Yonetmeligin 29 uncu maddesinin madde basligina “ve lcret” ibaresi ile maddeye
asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Ug ayda bir mutat toplanti basina huzur hakki seklinde yapilacak 6deme denetleme kurulu tiyeleri
icin, kurulus belgesinde diizenlemelerin yapilmasi kaydiyla, genel kurul tarafindan belirlenir.”

MADDE 22 — Ayni Yonetmeligin 32 nci maddesinin Gglnci fikrasinin (b) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“b) Bilangonun 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayil Vergi
Usul Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Tek Diizen Muhasebe Sistemi Esaslarina gore hazirlanip
hazirlanmadigina bakmak.”

MADDE 23 — Ayni Yonetmeligin 34 (incli maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 34 — (1) Sorumlu mudir, hayvancilik ve idari konularda iki yil deneyimli kisiler arasindan
yonetim kurulu tarafindan atanir. Veteriner fakiltesi veya ziraat fakiltesi (zooteknist) mezunu ile il
birliginde calisan deneyimli personel tercih nedenidir. Sorumlu mudur teknik, saglik ve idari ve mali isler



sube mudurliklerini ydnetir. Calismalar konusunda yonetim kuruluna karsi sorumludur. Birlik yonetim
kurulu gerek gordigilinde sube muddarliklerini birlestirebilir veya sorumlu miidirin uhdesine verebilir.”

MADDE 24 — Ayni Yonetmeligin 35 inci maddesinin birinci fikrasinin birinci cimlesi, ikinci fikrasinin birinci
climlesi ve (a) bendi ile tglinci fikrasinin birinci climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Teknik isler sube madurligine, hayvancilik konusunda asgari iki yil saha deneyimi olan veteriner
fakultesi veya ziraat fakiltesi (zooteknist) mezunu ya da birlikte en az iki yildan beri ¢alisan birlik
personeli arasindan yonetim kurulu tarafindan sube midurd atanir.”

“Saglik isleri sube midirlugine, veteriner fakiltesi mezunu, hayvancilik konusunda asgari iki yil saha
deneyimi olan birlik personelleri arasindan yénetim kurulu tarafindan sube mudura atanir.”

“a) Hayvan saghgi ile ilgili faaliyetleri Bakanligin konu ile ilgili mevzuati, merkez birliginin talimati ve
programlari dogrultusunda yurutir.”

“idari ve mali isler sube mudiirligiine, dort yillik fakiilte mezunu, idari ve mali konularda asgari iki yil
deneyimli kisiler arasindan yonetim kurulu tarafindan sube midird atanir.”

MADDE 25 — Ayni Yonetmeligin 38 inci maddesinin birinci fikrasi, besinci fikrasinin ilk ciimlesi, altinci ve
yedinci fikralari asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Birlik Gyeligi;

a) Uyelikle ilgili sartlari kaybetmesi,

b) Olim hali,

durumlarinda duser.”



“Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, asagidaki hallerde yetistiriciler Gyelikten cikarilir:”

“(6) Uyelikten ¢ikariimayla ilgili karar, birlik ydnetim kurulunca genel kurula sunulur. Bu karar, yapilacak
ilk genel kurulda kesin karara baglanir. Bu siire igerisinde Giyenin haklari sakh kalir.”

“(7) Uyeler, ¢cikarilma kararina tebligi tarihinden itibaren Ui¢ ay icerisinde, birligin bulundugu yerdeki
mahkemede iptal davasi acabilirler. Ug ay igerisinde mahkemeye basvurmak lizere itiraz edilmeyen
cikarilma karari kesinlesir.”

MADDE 26 — Ayni Yonetmeligin 39 uncu maddesi bashgiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurulus

MADDE 39 — (1) Kurulmus bulunan en az yedi birlik ortaklasa merkez birligini kurarlar. Bakanliktan
kurulus izni alan merkez birligi kurulus belgesi 6zetini Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde tescil ettirerek
yayinlatir. Tescil ve ilan ettirilecek hiikimlerde birliklere uygulanan hikimler uygulanir. Merkez birliginin
calisma adresi kurulus belgesinde belirlenir.”

MADDE 27 — Ayni Yonetmeligin 40 inci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Merkez birligine giris

MADDE 40 — (1) Birlik, birligin gelismesi, menfaatlerinin korunmasi, egitim ve denetim konusunda hizmet
verilmesi gibi faaliyetlerin yerine getirilmesi icin kurulmus veya kurulacak olan ayni ¢calisma konularina
sahip i1slah birliklerinin olusturdugu merkez birligine Gye olabilir.”

MADDE 28 — Ayni Yonetmeligin 41 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.



“MADDE 41 - (1) Yeni kurulan bir birlik, Merkez Birligine girmek i¢in, bu Yonetmelik ve merkez birligi
kurulus belgesinde belirtilen hiikiimleri, biitlin hak ve 6devleri ile kabul ettigini gosteren bir dilekce ile
merkez birligi yonetim kuruluna basvurur. Merkez birligi yénetim kurulunun giris istegini kabul etmesi ile
birligin merkez birligi Gyeligi baslar. Birlik, merkez birligine girmekle, Giyelerine bu Yonetmelige gore
hazirlanacak kurulug belgesinde belirtilenler disinda baska sorumluluk yiikleyemez.”

MADDE 29 — Ayni Yonetmeligin 44 lincli maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesi ile (f), (h), (1) ve (j)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmis ve fikraya asagidaki bentler eklenmistir.

“Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, merkez birliginin amaglari sunlardir:”

“f) Mevzuata iliskin yapilmasi istenen degisiklikler i¢in ilgili kurum ve kurulus mercileri ile iliski kurmak.”

“h) Birliklerin ihtiyac duydugu egitimleri yapmak, seminerler diizenlemek, calistay, kongre, sempozyum
ve benzeri toplanti organizasyonlar ve etkinlikler diizenlemek, yetistirme konularinda yayinlar gikarmak,
gerektiginde Bakanlikla bu konularda mustereken ¢alismak.”

“1) Merkez birligi ve birliklerin her tir ihtiyaclarini karsilamak, bu isler icin gerektiginde sirket kurmak ya
da sirketlere ortak olmak, sigorta islemleri yapmak.”

“}) Ulusal diizeyde 1slah programlarinin gereklerinin yerine getirilmesi icin gayret gostermek Bakanligin
cikartacagi mevzuat dogrultusunda damizlik deger tahminlerini yapmak veya yaptirmak ve yayinlamak.”

“n) Faaliyet alani ile ilgili canli hayvan, genetik materyal, her tirli girdi ve hayvansal tirliniin ithalat ve
ihracatini yapmak ve yaptirmak.”

“0) Islah programi igin gerekli her tirli girdileri tedarik etmek, dagitmak ve pazarlamak.”

“6) Merkez birligi, bu maddede belirtilen faaliyetlere ek olarak tye birliklerinin ylrtttigl gérevler ve
faaliyetleri denetler. Denetim sonuclarini Bakanlhiga bildirir.”



MADDE 30 — Ayni Yonetmeligin 46 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) ve (g) bentleri yirirlikten
kaldirilmis, (j) bendi asagidaki sekilde degistirilmis ve fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“}) Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, yonetim kurulu, denetleme kurulu ve tasfiye kurulu
Uyelerine verilecek, huzur hakki ile yolluklari biitceye gore belirlemek, ayrica personelin kadro ve aylik
Ucretleri ile yolluklarini tespit etmek lzere yonetim kuruluna yetki vermek.”

“m) Sirketlerin kurulmasina veya sirketlere ortak olunmasina karar vermek.”

MADDE 31 — Ayni Yonetmeligin 47 nci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Cagirma sekli ve gindem

MADDE 47 — (1) Genel Kurul, yénetim kurulu tarafindan, kurulus belgesinde gosterilen sekil ve surette
toplantiya ¢agrilir.

(2) Kurulus belgesinin degistirilmesi s6z konusu ise yapilacak ilanda degistirilecek madde numaralarinin
yazilmasi ile yetinilir.

(3) ilanin bir drnegi toplantidan en az on bes giin evvel Bakanliga génderilir. Toplant icin Bakanlk
temsilcisi gorevlendirilmesi talep edilir. Bakanhk temsilcisi toplantinin baslamasindan itibaren bir saat
icerisinde gelmez ise toplantiya katilan Giyelerden birisinin nezaretinde toplanti yapilir.

(4) Gindemde olmayan hususlar giiriistilemez. Ancak merkez birligine kayith delegelerin en az 1/10'unun
glindem maddelerinin gérisiilmesine gecilmeden 6nce yazil teklifte bulunmalari halinde; hesap tetkik
komisyonunun segilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan veya gikarilan birlikler
hakkinda karar alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya ¢agrilmasi ve Kanun, kurulus belgesi ve iyiniyet
esaslari ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri siirilen yonetim kurulu kararlarinin iptali, ydnetim
kurulu Uyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula
katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile glindeme alinir.



(5) Toplanti; yénetim kurulu baskani tarafindan, bulunmamasi durumunda yonetim kurulu tyelerinden
biri, o da yoksa denetleme kurulu lyelerinden biri, o da yoksa genel kurulca gosterilecek bir delege
tarafindan yoklamayi miteakip agilir.

(6) Toplantida delegelerin gerekli cogunlugu sagladigi tespit edilince divan baskanhginin se¢cimine gecilir.

(7) Toplantiya katilan oy verme yetkisine haiz delegeler arasindan bir divan baskan, iki katip tye segilir.
Se¢imin gizli yapilmasi durumunda ayrica iki oy tasnifgisi segilir. Divan baskanlgina; merkez birligi
baskani, yonetim kurulu tyeleri, denetleme kurulu tyeleri ve merkez birligi ¢alisanlari segilemez.

(8) Toplanti acilip glindem maddelerinin goristlmesine baslandiktan sonra herhangi bir sebeple
toplantinin devamina imkan goriilmemesi veya divanin ¢ekilmesi halinde; glindemi tamamlamak lizere
genel kurulda ibra maddesi gorisilmemisse yonetim kurulu, goriisilmiisse Bakanlik veya yetkili
mahkemece atanacak yonetici kurul (kayyum) tarafindan yapilacak cagri tizerine genel kurul yeniden
toplanir.

(9) Genel kurul toplantisina katilan delegeleri gosteren hazir bulunanlar listesi diizenlenir. Bu listede
delegelerin lyelige kabul tarihleri, oy yetkisine haiz delegelerin adi, soyadi, ili, Tlrkiye Cumhuriyeti kimlik
numarasi ve imza boélimd, tzel kisiligi haiz delegeler igin unvani, vergi numarasi, temsilcinin adi soyadi,
Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, ili ve imza bolimu yer alir.

(10) Hazir bulunanlar listesi toplantiya baslamadan 6nce toplantiya katilan delegelere imzalatilir. Listenin
Bakanlik temsilcisi ve divan baskanligi tarafindan da imzalanmasi gereklidir.

(11) Kararlar kullanilan oylarin yaridan bir fazlasinin kabuli ile alinir. Oylarin esitligi durumunda tekrar
oylama yapilir. ikinci oylamada da esit ¢iktigi takdirde madde kabul edilmemis sayilir. Ancak kurulus
belgesi degisikligi, dagilma ve merkez birliginin feshi teklifleri konularinda kullanilan oylarin 2/3'G,
sorumluluklarin agirlastiriimasi veya ek 6deme yikiimliltkleri konusunda alinacak kararlar i¢in kullanilan
oylarin 3/4'inin kabul oyu gereklidir.

(12) Genel kurulda verilen kararlar tim UGyeler icin gegerlidir.



(13) Merkez birligin biitlin delegelerinin toplantida hazir bulunmasi halinde, genel kurul toplantisina dair
diger hikamler sakli kalmak sarti ile toplantiya ¢agri hakkindaki hilkiimlere uyulmamis olsa dahi, kararlar
alinabilir.

(14) Olagan genel kurul, yonetim kurulunun daveti Gzerine her yil ekim ayinin sonuna kadar, birlik
Uyelerinden bu Yonetmelikte belirlenen oranda segilen delegelerin salt gogunlugunun katilimi ile
toplanir. Toplanamadigi takdirde en geg bir ay igerisinde gogunluk aranmaksizin toplanir.

(15) Genel kurul; gerektiginde yonetim kurulu, denetleme kurulu veya delege tam sayisinin en az
1/10'unun imzaladiklari ortak dilekge ile dilekge tarihinden itibaren iki ay icerisinde olaganiisti toplanir.
Bu sekilde cogunluk saglanamaz ise takip eden iki ay icerisinde kurucu Uye sayisindan asagi olmamak
lizere tekrar toplanir. Bu toplantida ¢cogunluk sarti aranmaz.”

MADDE 32 — Ayni Yonetmeligin 48 inci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yonetim kurulu ve Ucret

MADDE 48 — (1) Merkez birligi yonetim kurulu, dort yil icin merkez birligi genel kurulunca delegeleri
arasindan segilen yedi asil, yedi yedek tiyeden olusur. Yonetim kuruluna veya denetleme kuruluna ayni
ilden en fazla bir tye segilir.

(2) Merkez birligi yonetim kurulu baskani, il birlikleri yonetim kurulu tyelik kosullarini saglamak
zorundadir. Ayrica tarimsal amagli baska bir sivil toplum 6rgttiinde baskan olarak gérev yapanlar
yonetim kurulu baskani olamaz.

(3) Merkez birliginin yonetim kurulu Gyeleri ve denetgileri; kendi birliklerinin hissedari olduklari
sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkillerde yonetim kurulu Gyesi veya denetgisi olamaz,
personel olarak yahut baska bir sekilde licretli gorev alamazlar.



(4) Uciincii fikrada belirtilen diger gérevleri bulunmasina ragmen merkez birliklerinin yonetim kurulu
Uyesi veya denetgci olarak secilenler, secildikleri tarih itibariyle diger gérevlerinden ayrilmak
zorundadirlar. Bu gorevlerinden ayrilmayanlarin yonetim kurulu tyeligine veya denetcilige secilmelerine
iliskin islemler hikiimstzdir. Segildikten sonra Gglinci fikradaki diger gorevleri edinen merkez
birliklerinin yénetim kurulu Gyeleri ve denetgilerinin sonradan edindikleri gorevlere iliskin secilme veya
gorevlendirme islemleri ile s6zlesmeler de hiikimslzdir. Yonetim kurulu Gyeligine veya denetgilige
secilme islemleri bu sekilde hilkimsiiz olanlarin yerlerine yedekleri ¢cagrilir.

(5) Merkez birliklerinin yonetim kurulu liyeleri ve denetgilerinin fiilen bu gorevleri yiirittikleri dénemde;
bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlari, bu merkez birlikleri ile % 50’den fazla hissedari
olduklari sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger tesekkillerde yénetim kurulu Gyesi veya denetgisi
olamaz, personel olarak veya baska bir sekilde tcretli olarak ise alinamazlar.

(6) Bu madde hiikiimlerine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan arastirilir.

(7) Uglincii fikraya aykiri olarak gérev yapmakta olanlar, bu maddenin yiriirlige girdigi tarihten itibaren
¢ ay icerisinde bu gorevlerinden sadece birisini tercih ederek digerlerinden ayrilirlar. Siresi icerisinde
tercihte bulunmayanlarin segilmis olduklari merkez birliklerinin yonetim kurulu Gyeligi veya denetgilik
gorevleri disindaki diger gorevlerinin tamami kendiliginden sona erer.

(8) Ayhk Ucret ve huzur hakki seklinde yapilacak aylik net 6demeler toplami kurulus belgesinde
diizenlemelerin yapilmasi kaydiyla, genel kurul tarafindan belirlenir.”

MADDE 33 — Ayni Yonetmeligin 49 uncu maddesinin birinci, ikinci, G¢lincli ve dokuzuncu fikralari
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Kurulus Belgesinde diizenlenmek kaydiyla, merkez birligi yonetim kurulu ilk toplantisinda kendi
Uyeleri aralarinda; bir genel baskan, bir genel baskan yardimcisi ve bir muhasip Uye ile sekretaryay
ylritecek bir Uye secer ve digerleri liye olarak gérev yapar. Baskan ve bir yonetim kurulu tyesi olmak
Gzere en az iki kisi, birligi ticaret siciline tescil ettirmek lizere temsile yetkili kilinir. Ayni toplantida
Yonetim Kurulunun yapacagi toplanti tarihi ve yeri belirlenir. Bu toplantida ayrica gerektiginde zorunlu
olabilecek olagan disi toplantilara iliskin karar alinir. Kurulus belgesinde aksine bir hiikim yoksa yonetim
kuruluna ayni ilden en fazla bir tye segilir.



(2) Merkez birligi yonetim kurulu, genel baskaninin katiimi ile toplanir. Genel baskanin mazeret bildirdigi
toplantilar genel baskan yardimcisinin baskanliginda gergeklestirilir. Yonetim kurulu degisikligi ile ilgili
olarak yonetim kurulu tyelerinin yapacagi yazili miracaatlar yonetim kurulu baskani tarafindan ilk
yonetim kurulu toplantisinda gortsilmek tizere glindeme alinir.

(3) Yonetim kurulunda dort Giyeden az olmamak Uizere kararlar cogunlukla alinir. Oylar esit oldugu
takdirde goériisme konusunda genel baskanin oyu belirleyici olur. Yonetim kurulunda tyeler vekalet ya da
temsil yolu ile oy kullanamazlar.”

“(9) Yonetim kurulundan istifa eden bir tiyenin yerine gececek yedek lye yok ise denetleme kurulu
merkez birligi delegeleri arasindan birini yonetim kurulu Giyeligine secerek yeni liyeyi toplanacak ilk genel
kurulun onayina sunar.”

MADDE 34 — Ayni Yonetmeligin 50 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci cimlesi asagidaki sekilde
degistirilmis, (1) ve (i) bentleri yirirlikten kaldirilmis ve fikraya asagidaki bent eklenmistir.

“Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, ydonetim kurulunun gorevleri sunlardir:”

“(m) Merkez birligi yonetim kurulu, yukarida belirtilen faaliyetlere ek olarak, tye birliklerinin yGrittigi
gorevler ve faaliyetleri denetler. Denetleme sonucunu Bakanliga bildirir.”

MADDE 35 — Ayni Yonetmeligin 51 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 51 — (1) Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, genel sekreter istihdam edebilir. Genel
Sekreter; ziraat fakiiltesi veya veteriner fakiltesi mezunu, birligin faaliyeti ile ilgili yiriutttiga konularda
en az iki yil tecribeli kisiler arasindan merkez birligi yonetim kurulunca sozlesmeli olarak istihdam edilir.
Genel Sekreter yonetim kurulu toplantilarina katilabilir ancak oy hakki yoktur. Genel Sekreter yonetim
kurulu kararlarini uygular.



(2) Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla, yonetim kurulu, resmi dairelerde, mahkemelerde ve
Gcglncd kisiler nezdinde temsil yetkisini genel sekretere ve ilgili sube midiriine devredebilir. Ancak
merkez birligini idari ve mali konularda taahhiit altina koyabilecek islerde yonetim kurulunun verecegi
yetki ile genel sekreter yetkilendirilir. Genel sekretere birinci derecede imza yetkisi verilebilir.

(3) Genel sekreter, genel kurul ve yénetim kurulu Gyeleri tarafindan verilen gorevleri yapar.”

MADDE 36 — Ayni Yonetmeligin 52 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 52 — (1) Denetleme kurulu, dort yil siire icin genel kurulca delegeler arasindan secilen, g asil ve
(¢ yedek Gyeden olusur. Denetleme kurulu tyelerinde yonetim kurulu tiyelerinde aranan sartlar aranir.
Denetleme kurulu ibra edilmedikce Uyelerinden hig biri kurullara secilemez. Kurulus belgesinde aksine
bir hiikim yoksa denetleme kuruluna secilen Uyeler, yonetim kurulu Gyelerinin secildigi iller disinda
olmak zorundadir. Kurulus belgesinde aksine bir hiikiim yoksa bir ilden birden fazla lye secilemez.

(2) Ug ayda bir mutat toplanti basina huzur hakki seklinde yapilacak édeme, denetleme kurulu tyeleri
icin, kurulus belgesinde diizenlemelerin yapilmasi kaydiyla, genel kurul tarafindan belirlenir.”

MADDE 37 — Ayni Yonetmeligin 53 Gincii maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“d) Kurulus belgesinde diizenleme yapilmasi kaydiyla, yonetim kurulu Gyeleri hakkinda merkez birligi
adina gerekli durumlarda her tirli davayi agar.”

MADDE 38 — Ayni Yonetmeligin 54 tincii maddesinin bashgi ile birinci fikrasinin (b) bendi asagidaki
sekilde degistirilmis ve birinci fikrasinin basina “Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla merkez birligi
teknik isler sube maduarlagia kurabilir.” Cimlesi eklenmistir.

“Merkez birligi teknik isler sube mudurliagu”



“b) Bakanlik mevzuatlari cercevesinde damizlik veya pedigri belgelerini dizenler, soy kiitigt, 6n soy
kiitligu ve 1slah programlariile ilgili esaslari belirler. Sergi, miisabaka ve benzeri gosterilerle ilgili kurallari
tespit eder.”

MADDE 39 — Ayni Yonetmeligin, 55 inci maddesinin bashgi ile birinci fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve birinci fikrasinin basina “Kurulug belgesinde diizenlenmek kaydiyla merkez birligi saglk
isleri sube mudurlGgu kurabilir.” climlesi eklenmistir.

“Merkez birligi saglik isleri sube mudurlGgi”

“c) Hayvan sagligi ile ilgili calismalar yapilirken Bakanligin hayvan sagligi ile ilgili mevzuati hikimleri
dikkate alinir.”

MADDE 40 — Ayni Yonetmeligin 56 nci maddesi bashgi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Merkez birligi idari ve mali isler sube midurlagi

MADDE 56 — (1) Kurulus belgesinde diizenlenmek kaydiyla merkez birligi idari ve mali isler sube
midarlGgi kurabilir. Sube madird, yonetim kurulu tarafindan dort yillik fakiilte mezunu, idari ve mali
konularda asgari iki yil deneyimli kisiler arasindan atanir. Merkez birligi idari ve mali isler sube
mudUrinin gorevleri sunlardir:

a) Merkez birliginin idari ve mali islerini ylrttmek.

b) Birliklerde 6rnek bir idari ve mali yapinin olusturulmasi dogrultusunda birlik ve sube mudurlukleri
arasinda koordinasyonu saglamak.

c) Birliklerin idari ve mali konularda egitim, denetim ve koordinasyon ¢alismalarini yiritmek.



(2) Merkez birliginde gerektiginde konu bazinda alt birimler kurulabilir.”

”

MADDE 41 — Ayni Yonetmeligin 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendindeki “programi hizmet
ibaresi “calismalari icin alinan islah bedeli” seklinde degistirilmis, (b) bendindeki “programi hizmet”
ibaresi yurarlikten kaldirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(2) Bu Yonetmelik cercevesinde yetistiricilere teslimi yapilan mal ve hizmet alacaklari disinda devlet
tarafindan lyelere 6denmek Uzere il birligine aktarilan destekleme 6demelerinden her ne ad altinda
olursa olsun kesinti yapilamaz. Ancak kurulus belgesinde yetki verildigi takdirde, birligin paraya dayali
yapacagi faaliyetler icin, genel kurul toplantisinda tyelerin cogunluk karari dogrultusunda mahsuplasma
yapilmadan kesinti ve kesinti orani belirlenebilir.”

MADDE 42 — Ayni Yonetmeligin 61 inci maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Kurulus belgesinde aksine bir hilkim yoksa gelir gider farki, birlik gelirlerinin toplamindan her nevi
masraflar, vergi ve faiz ¢iktiktan sonra kalan kisimdir.”

MADDE 43 — Ayni Yonetmeligin 68 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 68 — Birlik asagidaki sebeplerden dolayi dagilir:

a) Kurulus belgesi geregince,

b) Genel kurul karariyla,

c) iflasin agiimasiyla,

¢) Ust iiste ¢ yil olagan genel kurulunu yapmamasi halinde,



d) Amacina ulasma imkaninin bulunmadiginin Bakanlikca tespiti halinde mahkemeden alacagi kararla,

dagihr.”

MADDE 44 — Ayni Yonetmeligin 69 uncu maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis, besinci
fikrasinin ikinci climlesindeki “toplantilarinda” ibaresinden sonra gelen “nisap” ibaresi “yeter sayi”
ibaresi seklinde degistirilmigtir.

“(2) Tasfiye haline giren birligin biitlin borglari dendikten sonra kalan mallar, kurulus belgesinde bu
husus 6ngorilmis oldugu takdirde tyelere esit oranda dagitilir.”

MADDE 45 — Ayni Yonetmeligin 70 inci maddesinin ikinci fikrasi ylrirlikten kaldirilmistir.

MADDE 46 — Ayni Yonetmeligin 11, 12, 17, 18, 20, 23, 28, 29 ve 30 uncu maddelerinde yer alan “asil”
ifadesi yururlikten kaldirilmistir.

MADDE 47 — Ayni Yonetmeligin gecici birinci maddesi yirUrlikten kaldiriimistir.

MADDE 48 — Ayni Yonetmelige asagidaki gegici maddeler eklenmistir.

“Gegis sireci

GECICi MADDE 2 — (1) Bu maddenin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden itibaren il birlikleri, bu madde ile
ayni tarihte yururlige giren hiikiimleri kurulus belgelerine uyarlamak icin alti ay, merkez birlikleri ise
dokuz ay icerisinde genel kurullarini yapmak zorundadir. Verilen siire icerisinde genel kurulunu
yapmayan birlik ve merkez birliginin is ve islemleri askiya alinir.



Uygulama

GECICi MADDE 3 — (1) Birlikler ve merkez birlikleri; kurulus belgesi intibaklarini tamamlayana kadar,
yapacaklari is ve islemleri bu madde ile ayni tarihte yirirlige giren hikiimlere gore yaparlar.”

MADDE 49 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

MADDE 50 — Bu Yonetmelik hikiimlerini Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani yGrGtdr.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin

Tarihi

Sayisi
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