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YONETMELIK

Siirt Universitesinden:

SIiRT UNIiVERSITESIi DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yénetmeligin amaci; Siirt Universitesi Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma
Merkezinin faaliyet alanlari, amaglari, organlari ve ¢aligma sekline iligkin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yé&netmelik; Siirt Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglari, faaliyet alanlari, organlari, bu organlarin goérevleri ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Siirt Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Siirt Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

c) Rektér: Siirt Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Siirt Universitesini,

d) Yénetim Kurulu: Siirt Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Merkez biinyesinde deney hayvanlari iizerinde yapilacak her tiirlii deneysel
aragtirma ve uygulamanin etik kurallara uygun bir sekilde hayvan refahi ve hayvan haklarina riayet edilerek
yiiriitiilmesi i¢in gerekli destegi saglamak ve altyapiyr olusturmak. Deney hayvani kullanilacak her tiirlii aragtirma
projeleri, egitim ve Ogretim faaliyetleri i¢in uygun Ozellikte deney hayvami yetistirmek ve bakimlarini yapmak,
yiiriitiilecek deneysel ¢aligmalar igin alet, ekipman ve ortami saglamak.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyetleri sunlardir:

a) Deneysel her tiirlii bilimsel, teknik arastirma ve uygulamalar tesvik etmek, desteklemek, bunlardan resmi
ve Ozel kuruluslar ile diger ilgililerin yararlanmasini saglamak, bu kuruluslarin talebi iizerine kendi alanina giren
konularda danigmanlik hizmeti saglamak.

b) Universitede deney hayvanlar1 iizerinde arastirma ve uygulama yapacak elemanlarm yetismesini tesvik
etmek, bu kisileri desteklemek, bu alanda yapilacak aragtirmalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Deneysel veya diger bilimsel amaglar igin ihtiya¢ duyulan deney hayvanlarmin {iretimini ve bakimim
yapmak, liretimi yapilamayan deney hayvanlariin gerektiginde ilgili mevzuata gore iiretici firmalardan teminini ve
bakimini saglamak.

¢) Deneysel veya diger bilimsel amaglarla kullanilan veya kullanilmasi planlanan hayvanlar i¢in, fizyolojik
gereksinimlerini karsilayabilecek saglik ve iyilik hallerini devam ettirebilecek yeterlilikte yasam ve hareket alani,
yiyecek, su, cevresel sartlar ve bakim olanaklarini saglamak.

d) Deneysel cerrahi girisimler i¢in gerekli laboratuvar olanaklarini saglamak.

e) Deneysel uygulamalarla ilgili egitim ve 6gretim olanaklarini saglamak, deney hayvanlari lizerinde arastirma
yapabilme yetkinligini kazandirmak amaciyla seminer, kurs ve konferanslara gerekli altyapiy1 hazirlamak.

f) Deney hayvanlari iizerinde gergeklestirilen deneylerden elde edilen verilerin bilim diinyasiyla paylagilmasini
tesvik etmek ve desteklemek.

g) 1lgili arastirmalar-uygulamalar igin ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yapmak.

§) Arastirmalarda hayvan kullanimimi ve bakimini evrensel etik ilkeler ¢er¢evesinde yiiriitmek.

h) Merkezin amacina ve ilgili mevzuata uygun diger ¢aligmalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM



Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Veteriner Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 arasindan Dekanin Onerisi iizerine Rektor
tarafindan {i¢ yil igin gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilecegi gibi gerekli
goriildiigi hallerde bu siirenin tamamlanmasi beklenmeden gorevinden alinabilir.

(2) Midiirin olmadig1 hallerde Miidiir Yardimcisi, Miidiir Yardimcisi da bulunmazsa Yonetim Kurulu
iyelerinden birisi Miidiirlige vekalet eder. Miidiiriin gérevi sona erdiginde Miidiir Yardimcisinin gorevi de sona erer.

(3) Miidiiriin 6nerisi ile Universitenin 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisi Rektor tarafindan iic yil siire ile
Miidiir Yardimeisi olarak gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir Yardimcis: tekrar gorevlendirilebilecegi gibi, gerekli
goriildiigi hallerde bu siirenin tamamlanmasi beklenmeden Miidiir tarafindan gorevinden alinabilir. Miidiir Yardimcist
Merkezin tiim sevk ve idaresinde Miidiire birinci derecede yardimer olmak ve Miidiiriin vekil biraktigi zamanlarda
Miidiirlin gérevlerini yapmakla yiikiimliidiir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 -(1) Miidiir, Merkezin ¢aligmalarinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden, gozetim ve
denetiminden ve gerekli 6nlemlerin alinmasindan Rektore karsi birinci derecede sorumlu olup, gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yonetimi ve isleyisi i¢in gerekli biitiin tedbirleri almak ve uygulamak.

¢) Yonetim Kuruluna Bagkanlik etmek ve alinan kararlari uygulamak.

¢) Merkezde ¢alisan personelin gérev dagilimini ve ¢alisma esaslarini belirlemek ve denetlemek.

d) Merkezde yiiriitiilen ¢aligmalarin Merkezin isleyis kurallarina, laboratuvar hayvanlarinda yapilan iglemlerin
etik kurallara uygunlugunu takip etmek, denetlemek ve calisanlart bu konuda yonlendirmek.

e) Merkezde yiiriitiilmesi planlanan projeleri, Merkezin olanaklar1 agisindan degerlendirmek.

f) Yonetim Kurulu tarafindan uygun bulunan projelerin baglatilmasi i¢in onay vermek ve ¢alisma takvimini
saptamak.

g) Merkezde, deney hayvanlarinin saglikli olarak yetistirilmeleri, bakilmalar1 ve uygun sekilde
kullanilmalarina iligskin gerekli 6nlemleri almak ve uyarilarda bulunmak,

§) Yurt ici ve yurt dist uygulama ve arastirma merkezleri ile igbirligi yaparak amaca uygun proje ve isbirligini
gerceklestirmek.

h) Bagska iiniversiteler ile dzel ve tiizel kisilerin hayvan satin alma isteklerini incelemek ve Merkezin olanaklari
Olglistinde karsilamak.

1) Merkezin egitim, arastirma ve uygulama faaliyetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlayarak bu faaliyet
raporunu Yo6netim Kurulunun goriigiinii alarak Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimeilart ve Miidiiriin Merkezin faaliyet alani ile ilgili
birimlerinden Rektoriin onayna teklif edecegi dort 6gretim elemani olmak iizere toplam yedi {iyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulunun gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi sona eren iiye yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi
dolmadan bosalan bir iiyelik icin veya Universite disinda alt1 aydan uzun siireli gérevlendirilenlerin yerine kalan siire
i¢in, Rektor ayn1 usul ile yeni liye gorevlendirir.

(3) Yonetim Kurulu, olagan olarak yilda en az iki defa Bagkanin daveti {izerine liye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin kullandigi oy yoniinde
¢ogunluk saglanmis sayilir. Baskan gerekli gordiigii hallerde olaganiistii olarak da Yo6netim Kurulunu toplantiya
cagirabilir. Rektor gerekli hallerde Yonetim Kuruluna bagkanlik eder. Gegerli mazereti olmaksizin ii¢ kez iist {iste
Yonetim Kurulu toplantisina katilmayanlarin Yonetim Kurulu iiyeligi son bulur.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan hazirlanan giindemi goriismek.

b) Merkezin amacina uygun olarak caligmasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yiiriitiilmesi icin gerekli
kararlar1 almak, gerektiginde yiiriitiilen ¢alismalar1 denetlemek.

¢) Merkezin amaglar1 dogrultusunda, Merkezin genel ¢aligma diizeni ve isleyisine iliskin ilke ve hedefleri
belirlemek, plan ve programlar yapmak.

¢) Merkezde yiiriitiilmek {izere hazirlanan projelerin uygulanabilirligini incelemek.

d) Ilgili mevzuata uygun olarak yapilan deney hayvan talebini degerlendirerek karara baglamak.

e) Merkezde iiretilen deney hayvanlarimnin satis fiyatini ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde her yilin baginda



belirlemek.

f) Arastirmacilarca talep edilen deney hayvanlarmimn, bakimi ve beslenmesi kapsamindaki hizmetlerin, hayvan
deneylerinde kullanilacak her tiirlii donanim ve sarf malzemelerinin, arastirmacilarin egitimi ve sertifikalandirilmasina
yonelik olarak diizenlenecek kurs ve benzeri egitim programlar1 hizmetlerinin fiyatlandirilmasi i¢in teklif sunmak.

g) Yonetim Kuruluna sunulan yilsonu faaliyet raporunu degerlendirmek ve Rektorliige sunmak.

§) Yerel Etik Kurulu ile esgiidiim saglamak.

h) Yurt i¢i ve yurt disindaki uygulama ve aragtirma merkezleri, 6zel ve kamu kuruluslari ve sivil toplum
kuruluslart ile isbirligi yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini uygun gordiigii dlgiide Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Siirt Universitesi Rektorii yiiriitiir.



