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YONETMELIK

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesinden:
BURDUR MEHMET AKIiF ERSOY UNiVERSITESIi TARIM VE HAYVANCILIKTA

STANDARDIZASYON VE BELGELENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tarim ve Hayvancilikta
Standardizasyon ve Belgelendirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiine bagh olarak kurulan
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tarim ve Hayvancilikta Standardizasyon ve Belgelendirme Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin
hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Y6netmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Hayvancilik projesi: Yiiksekogretim Kurulu karari ile Bolgesel Kalkinma Amaglt Misyon Farklilasmasi ve
Ihtisaslasmas1 progranm kapsaminda Universite tarafindan yiiriitiilen Burdur ili Sektorel Rekabet Giiciiniin Artirilmas:
Tarim ve Hayvancilikta Farklilasarak Biitiinlesik Kalkinma Projesini,

c) Merkez: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tarim ve Hayvancilikta Standardizasyon ve
Belgelendirme Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Mudir: Merkezin Mudurund,

d) Rektor: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektoriini,

e) Universite: Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesini,

f) Yénetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 —(1) Merkezin amact; ulusal ve uluslararasi standartlara veya Danigma Kurulu tarafindan
olusturulmus prosediirlere gore faaliyetlerini yiiriiterek tarim ve hayvancilik faaliyetlerine yonelik olarak standartlar
belirlemek, bu alanlarda faaliyet gosteren ve talep edilen kapsamda uygun olan kuruluslara sertifika vermek, siirecin
takibini saglamak islevlerini yerine getirmektir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Hayvancilik Projesi ve Universitede yiiriitiilen faaliyetler ile ilgili kalite yonetim sistemini olusturmak,
strdirmek ve siirekli iyilestirmek.

b) Denetlenecek olan alan ile ilgili Merkeze ait denetim dokiimanlarini ve sertifika verme kosullarini
belirlemek.

¢) Ulusal ve uluslararasi standartlar1 ve yonetmelikleri takip ederek degisiklikler varsa uygulamaya almak.

¢) Merkezin akreditasyonu i¢in galigmalar yapmak.

d) Tigili yénetmelikler, standartlar veya Danisma Kurulu tarafindan olusturulmus olan prosediirlere gére
Hayvancilik Projesi kapsamma giren konularda faaliyet gosteren kuruluslarin tarafsizlik ilkesi ile denetimlerini
gerceklestirmek, belirli araliklarla denetimi tekrarlamak, kurulusun uygunlugu ve sertifika derecesi ile ilgili karar
vermek ve sertifikasyon siirecini yiirlitmek, gerektiginde sertifikanin derecesini diisiirmek veya iptal etmek.

e) Belgelendirme kapsamu ile ilgili olarak kuruluglara egitimler vermek ve bilinglendirmek.

f) Sertifikasyon amactyla bagvuran kuruluslarin bilgilerinin gizliligini korumak.

g) Merkezin kurulug amacina yonelik olarak Rektorliik ve yetkili kurullarca verilecek diger gorevleri yerine



getirmek.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Muddr.

b) Yo6netim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Mudur

MADDE 8 —(1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlarinda galismalar1 olan Universite &gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Midiire
caligmalarinda yardimer olmak iizere Rektdr, Universitede gorevli en gok iki 6gretim elemanini, Miidiiriin onerisiyle
miidiir yardimeist olarak {i¢ yil siire ile gorevlendirir. Miidiir yardimcilar1 gerektiginde ayni usulle degistirilebilir.
Miidiir, gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda yardimeilarindan birini vekil birakir. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse
yeni Midiir gorevlendirilir. Midiiriin gorevi sona erdiginde yardimeilarinin da gorevi sona erer.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunun aldigi kararlarin ve ¢alisma programiin uygulanmasini takip etmek.

¢) Merkezin amaci ve hedefleri dogrultusunda yonetilmesini saglamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek, Yonetim Kurulu ve
Danisma Kurulunun goriislerini aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

d) Yonetim Kuruluna bagkanlik yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcilari, Merkezin caligma alani ile ilgili bilimsel
faaliyetlerde bulunan Universite gretim elemanlar1 arasindan, Miidiiriin teklifi iizerine ii¢ yil siireyle Rektdr
tarafindan gorevlendirilen dort iiye ile birlikte toplam yedi iiyeden olusur. Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilan veya alt1 aydan fazla gérevlendirme sebebiyle toplantilara katilamayacak
olan Uyenin yerine, kalan sureyi tamamlamak Uzere yine Midiiriin teklifiyle Rektor tarafindan yeni iiye
gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrist {izerine en az {i¢ ayda bir defa salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar oy
¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmast durumunda Miidiiriin oyuna istiinliik taninir.

(3) Midiir, Yonetim Kurulunun baskanidir. Miidiiriin yoklugunda bu gorevi, Miidiire vekalet eden Miidiir
Yardimcist yiiriitiir.

Yo6netim Kurulunun gorevleri

MADDE 10 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Danigma Kurulunun iiyelerini belirlemek.

b) Merkezin yillik faaliyet raporu ile yillik ¢alisma programini goriiserek karara baglamak.

¢) Merkez elemanlarinin arastirma, inceleme, derleme, tarama ve yayim konularindaki proje ve onerilerini
degerlendirmek ve karara baglamak.

¢) Merkezin amaglar1 dogrultusunda ¢esitli kurum ve kuruluslarla isbirligini saglamak.

d) Merkezdeki galismalarin etik ve bilimsel kurallara, ilgili mevzuata ve bu Yonetmelige uygun olarak, daha
iyi ve verimli sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri ve kararlari almak.

e) Merkezin amaglar1 dogrultusunda yurt i¢i ve yurt diginda faaliyet gosteren kurum, kurulus ve kisilerle
isbirligi yaparak uygun goriilen projelerde yardimlagmak.

f) Miidiiriin 6nerecegi diger konulari goriisiip karara baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Danisma Kurulu; Rektor ya da ilgili Rektdr Yardimcisinin bagkanliginda Miidiiriin 6nerisi
ve Rektoriin onayr ile Merkezin amaci ve konusu ile ilgili kamu kuruluslari, sivil toplum kuruluslart ve sektor
temsilcileri, girisimciler/isletmeler ve alaninda yetkin kisilerden iki yilligina gorevlendirilen en ¢ok on kisiden olusur.
Ayni usulle tiyelerin tiyeliklerine son verilebilir.

(2) Danigma Kurulu; Rektor ya da ilgili Rektor Yardimcisinin baskanliginda ve yazili daveti iizerine, yilda en
az bir defa toplanir ve salt cogunluk aranmadan Merkezin faaliyetleriyle ilgili konularda tavsiye niteliginde goriis ve
onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca, Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.



Harcama yetkilisi
MADDE 13 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektérdir. Rektor yetkisini Mudire devredebilir.

(2) Merkezin mali konularindaki is ve islemlerinde yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yararlok
MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Ylrutme
MADDE 15 — (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektérii yaritiir.



