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YONETMELIK

Tarim ve Orman Bakanlhigindan:
VETERINER ENSTITULERININ TESKILAT, GOREV, YETKi VE

SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tarim ve Orman Bakanlifina bagli Sap Enstitiisii ile veteriner
enstitiilerinin tegkilat, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, Tarim ve Orman Bakanlig1 biinyesinde faaliyet gésteren; veteriner kontrol,
arastirma-gelistirme, teshis, analiz, iretim, egitim, yayim ve danismanlik hizmetleriyle gorevli veteriner enstitiilerinin
teskilat, gorev, calisma usul ve esaslari ile Sap Enstitiisii ve veteriner enstitiilerinde gérev yapan personelin gorev, yetki,
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve
Yem Kanununun 4 iincli maddesi, 21/12/1967 tarihli ve 969 sayili Tarim ve Kdyisleri Bakanliginin Merkez ve Tasra
Kuruluslarma Doner Sermaye Verilmesi Hakkinda Kanun ve 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 434 iincli maddesine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Akreditasyon: Tirk Akreditasyon Kurumu ya da uluslararasi akreditasyon kuruluslari
tarafindan laboratuvarlarin, muayene ve belgelendirme kuruluslarinin ulusal ve uluslararasi kabul gormiis
teknik kriterlere gore degerlendirilmesi, yeterliliginin onaylanmasi ve denetlenmesini,

b) Arastirma komitesi: Enstitlinlin arastirma faaliyetlerinin koordinasyonunun saglanmasi ve tiim projelere ait
degerlendirilmelerin yapilmasi amactyla kurulan komiteyi,

¢) Bakanlik: Tarim ve Orman Bakanligini,

¢) Birim: Enstitiilerde laboratuvar hizmetleri harici hizmetlerin yiiriitiildiigi idari veya teknik yapilanmay1,

d) Birim sorumlusu: Birimin is ve igleyisinden sorumlu miidiir tarafindan gérevlendirilen personeli,

e) Enstitii: Veteriner kontrol, arastirma, teshis, analiz, iretim, egitim, yayim ve danigsmanlik hizmetlerini yiiriiten
1 sayili Cumhurbagkanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin on besinci bliimiinde yer alan I ve
1T say1l1 listelerde sayilan Veteriner Enstitii Miidiirliikklerini ve Sap Enstitiisii Miidiirligiinii,

f) Enstitii egitim, yayim ve yayin komitesi: Enstitii yayim faaliyetleri i¢in olugturulan komiteyi,

g) Enstitii fen kurulu: Enstitiilerin gérev alanina giren teknik konularin goriisiildiigii ve degerlendirildigi kurulu,

§) Enstitii miidiirii: Dogrudan merkeze bagli tasra teskilati olarak gérev yapan ve enstitii olarak tanimlanan
kuruluslarda, kurulusun sevk, idare ve isleyisinden sorumlu miidiir kadrosundaki veteriner hekimi,

h) Enstitii miidiir yardimcist: Enstitii olarak tanimlanan kuruluslarda, kurulusun sevk, idare ve isleyisinden
sorumlu miidiir yardimeist kadrosundaki veteriner hekimi,

1) Genel Miidiirliik: Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigiini,

i) I¢ kontrol birimi: Tarim ve Orman Bakanliginin i¢ kontrol standartlarma uyum eylem plani gercevesinde
birimdeki mevcut tiim siireclerin i¢ kontrol sistemine uygun olarak yiiriitiilmesinden sorumlu birimi,

j) I¢ kontrol birimi sorumlusu: Enstitiiniin i¢ kontrol hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu ve miidiir
tarafindan gorevlendirilen personeli,

k) Idari hizmetler koordinatorii: Enstitiiniin idari konulardaki is ve isleyisinden sorumlu personeli,

1) il/ilge miidiirliigii: Tarim ve Orman Bakanli1 il/ilce miidiirliiklerini,

m) Kalite yonetim birimi: Yiriitilmekte olan akreditasyon veya diger kalite yonetim sistemlerinin isleyisinden
sorumlu birimi,

n) Kalite yonetim birim sorumlusu: Siireclerin her asamasinda kalite yonetim sisteminin eksiksiz yiiriitiilmesini
saglamaktan sorumlu ve miidiir tarafindan gérevlendirilen personeli,

0) Komite: Belirli bir amaca yonelik olarak kurulmus bilimsel ve teknik ¢alisma komiteleri,

6) Laboratuvar: Veteriner teshis ve analizi, veteriner saglik tiriinii tiretimi ve kontrolii gibi hizmetleri yiiriiten
birimi,



p) Laboratuvar sorumlusu: Laboratuvarin is ve igleyisinden sorumlu en az ti¢ yillik laboratuvar tecriibesine
sahip, uzmanlik, yiiksek lisans veya doktora yapmus saglik veya teknik personeli arasindan gorevlendirilen personeli,

r) Laboratuvar tecriibesi: Genel Midiirliigiin veteriner teshis ve analiz laboratuvarlar ile ilgili merkez
biriminde, Bakanlik laboratuvar veya enstitii miidiirlikklerinde ¢alismis olma siiresini,

s) Resmi veteriner hekim: 5996 sayili Kanun kapsaminda verilen goérevleri Bakanlik adina yapan Bakanlik
personeli veteriner hekimi,

s) Saglik personeli: Veteriner hekimi ve biyologu,

t) TAGEM: Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Midiirliigiin,

u) Tekniker: Lise iistii iki y1l siireli yiiksek teknik 6gretimini tamamlayan personeli,

1) Teknik hizmetler koordinatorii: Enstitiiniin teknik konulardaki is ve isleyisinden sorumlu personeli,

V) Teknik personel: Laboratuvarlarda teknik hizmet kadrosunda ¢alisan kimya miihendisi ve kimyageri,

y) Teknisyen: Mesleki ve teknik 6gretim veren ortaggretim kurumlarindan mezun olanlar ile denkligi Milli
Egitim Bakanliginca kabul edilen diger mesleki ve teknik 6gretim veren ortadgretim kurumlarindan mezun olanlar ve
bu okullara denk miilga okullardan mezun olan personeli,

) Ulusal referans laboratuvart: Teshis ve analiz metot ve standartlarinin
belirlenmesi, laboratuvarlara yerlestirilmesi, kontrol edilmesi ve gerek duyuldugunda diger laboratuvarlar tarafindan
yapilan analizlerin dogrulanmasindan sorumlu Bakanlik tarafindan yetkilendirilen laboratuvarlari,

aa) Uluslararas: referans laboratuvari: Avrupa Birligi (AB) ve iilkemizin de iiye oldugu Diinya Saglik Orgiitii
(WHO), Diinya Hayvan Saghg1 Orgiitii (OIE), Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii (FAO) gibi kurum ve
kuruluslarca teshis, analiz ve dogrulama iglemlerini yapmakla yetkilendirilen laboratuvart,

bb) Uzman veteriner hekim: 2/5/2018 tarihli ve 30409 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Veteriner
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yo6netmeligi kapsaminda ve uzmanlik egitimini tamamlayarak ilgili dalda sanatin
uygulama hakki ve uzmanlik unvanini kullanma yetkisi kazanmig veteriner hekimi,

cc) Uretim: Enstitii miidiirliiklerince hayvan saghg1 alaninda veya ilgili otorite tarafindan izin verilmesi halinde
beseri tibbi alanda kullanilan ag1, serum, antiserum, sus, biyolojik iiriin, deney hayvani, diger test kiti gibi saglik
iirtinlerinin arastirma-gelistirme safhalari veya nihai {irliniin {iretimine kadar olan tiim siireci,

¢¢) Validasyon: Ulusal veya uluslararasi kabul gérmiis standartlara gore bir metodun 6lgiim prosediiriiniin veya
bir yazilimin belirlenen kosullara ve amaglara uygunlugunun objektif olarak test edilerek yazili delillerle onaylanmasi
icin yapilan iglemleri,

dd) Yardimer saglik personeli: Veteriner saglik teknikeri, saglik teknikeri, veteriner saglik teknisyeni, saglik
teknisyeni ve laboranti,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, idari Birimler, Gorev, Yetki ve Sorumluluk ile Cahsma Esaslar

Enstitiilerin kurulus ve organizasyonu

MADDE 5 — (1) Enstitiilerin organizasyonlari, enstitiiniin teklifi ve Bakan onay: ile olusturulur.

(2) Enstitiiler; enstitii midiirdi, enstitii miidiir yardimcisi, idari hizmetler koordinatdrii ve teknik hizmetler
koordinatorii, teshis, analiz, tlretim ve kontrol hizmetlerini yiiriiten bakteriyoloji, viroloji, patoloji ve
parazitoloji laboratuvarlari, epidemiyoloji, numune kabul ve raporlama, kalite yonetim ve i¢ kontrol birimleri, egitim,
yayim ve yayin komitesi ile arastirma komitesi, fen kurulu ile idari ve mali islerin yiiriitildigii temel birimlerden
olusur. Enstitliniin faaliyet alanina gére yeni laboratuvarlar ve birimler olusturulabilir.

Enstitiilerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6 — (1) Enstitiilerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Ulkemizde goriilen her tiirlii hayvan hastaliklari ile ilgili teshis, analiz, ileri analiz, kontrol ve epidemiyolojik
caligmalart yapmak, miicadele stratejileri belirlemek.

b) Teshis, tedavi, analiz ve koruma icin gerekli olan veteriner saglik iiriinlerini ve gerektiginde diger saglik
tirlinlerini treterek, gerekli teknolojileri kurmak ve gelistirmek, uluslararast ve ulusal kabul gérmiis teshis ve analiz
metotlarin1 uygulamak, yeni teshis metotlarinin gelistirilmesini ve uygulanmasini yayginlastirmak ve iilkesel metot
birlikteligi ¢aligmasina katkida bulunmak.

¢) Ulusal kalkinma hedefleri ile diinyadaki teknolojik, ekonomik ve sosyal gelismeleri gz oniinde tutarak,
hayvan sagligi alaninda sorunlar ortaya koymak, ¢coziimlemek ya da ¢dziimlenmesine yardimci olmak, bu alanda
Bakanlikga yetki verilen konularda aragtirma yapmak, bulgularini Bakanligin onayi ile bilim diinyasina duyurmak, bu
caligmalart hayvan, insan ve gevre sagligini kapsayacak sekilde tek saglik anlayisi gergevesinde yiiriitmek.

¢) TAGEM tarafindan belirlenecek esaslar dahilinde hazirlanacak aragtirma plan ve projelerin
degerlendirilmesinde gorev almak, proje tekliflerini hazirlamak ve arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasina
yardimci olmak.



d) Biinyesinde olusturulan béliimler veya laboratuvarlar vasitasiyla diger kuruluslara, ihtiya¢ halinde teknik
yardim saglamak, hizmet i¢i egitim program tekliflerini hazirlamak ve onaylanmasini takiben uygulamaya koymak ve
bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetler i¢in personel ve egitim kayitlarmni tutmak.

e) Uluslararasi kurum ve kuruluslarla proje, teshis, analiz ve iiretim faaliyetlerinde bulunmak.

f) Calisma alanlarina giren konularda egitim programlari hazirlamak, uygulamak, ulusal ve uluslararasi seminer,
konferans, kongre ve benzeri toplantilara katilmak, diizenlenmesinde ortak veya organizator olarak gorev yapmak.

g) Teknik konularda, il midiirliikleri ve konu ile ilgili kuruluslar arasinda is birligi yapmak ve bu caligmalarla
ilgili koordinasyonu saglamak.

§) Yayima gidecek her tiirlii arastirma sonucunu Bakanlik ilgili birimleri ile koordinasyon saglanarak ulusal
veya uluslararasi dergilerde yayimlatmak veya enstitiiye ait dergilerde yazili vasitalara doniistiirmek, arastirma, yayim
caligmalarii gelistirmek iizere toplanti, seminer, egitim programi hazirlamak ve bu konularda diger kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak.

h) Yurt disindan ithal edilen ve iilkemizde iiretilen veteriner saglik {iriinlerinin kalite kontrol analizlerini yapmak
ve ag1, serum {iretimleri ile diger bilimsel ¢alismalarda kullanilacak sus, hiicre ve serum bankasi hizmetlerini yiiriitmek.

1) Genetik, toksikolojik ve doping kontrol analizi ile Bakanlik¢a gerekli goriilen diger analizleri yapmak.

i) Uzmanlik alaniyla ilgili gériis hazirlamak ve Bakanliga bildirmek.

j) Bakanlik tarafindan yetkilendirilen ulusal referans laboratuvari faaliyet alaniyla ilgili bilimsel ¢alisma
yapmak, ulusal ve uluslararasi yayimlari takip etmek, bilimsel yayim ve rapor hazirlamak, siirveyans ¢aligmalariin
yiiriitiilmesini saglamak, kapsamindaki laboratuvarlarin periyodik kontroliinii yapmak, saha rehberlerinin ve metotlarin
hazirlanmasina onciiliik etmek, laboratuvar tan1 standardizasyonuna yonelik ulusal standartlarini hazirlamak ve dis
kalite kontrol ¢aligmalarini ve karsilastirma ¢aligmalarini yiiriitmek.

k) Enstitii miidirlikleri biinyesinde yer alan ulusal ve/veya uluslararasi
referans laboratuvarlarinin, 11/12/2011 tarihli ve 28139 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Veteriner Teshis ve
Analiz Laboratuvarlart Yonetmeliginde ve diger ilgili mevzuatta belirlenen yetki ve gorevleri yerine getirmesini
saglamak.

1) Teshis, analiz ve {retim faaliyetleriyle ilgili olarak; numune veya {rliniin kuruma girisinden
itibaren, laboratuvara sevki, sonucun raporlanmasi, imhasi ile triinlerin tiretimi, satisi, il/ilge miidiirliikleri veya
miisteriye sevki dahil olmak {izere tiim agsamalara iliskin kayitlar1 tutmak.

m) Bakanlik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Enstitii miidiiriiniin nitelikleri, gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7 — (1) Enstitii miidiiriiniin, enstitiiniin faaliyet alanlariyla ilgili bagl bulundugu Bakanligin merkez
biriminde, enstitiilerinde veya laboratuvarlarinda gérev yapmis en az bes yillik mesleki tecriibeye sahip veteriner hekim
olmasi esastir.

(2) Enstitii midiirii, enstitilyli temsil eder. Bakanlik¢a belirlenmis plan ve programlar ¢ergevesinde enstitiiyii
yonetir. Enstitliniin igleyis ve faaliyetlerinden sorumludur.

(3) Enstitii midiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Bakanligin arastirma politikasi ¢er¢evesinde enstitiiniin uzun vadeli ¢aligma hedefleri ve strateji plant ile yillik
¢aligma programlarini hazirlamak.

b) Enstitiiniin personel ihtiyacin1 belirlemek, kurum i¢i personel dagilimini ve gérevlendirmeleri yapmak.

¢) Her tiirlii harcama i¢in harcama yetkilisi olarak gérev yapmak, gerekli gordiigii konularda gecici ve siirekli
komisyonlar kurmak.

¢) Enstitiiniin bilimsel, teknik ve idari faaliyetlerini planlamak, yiiriitmek, gerekli her tiirlii tedbiri almak.

d) Genel Miidiirliik tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Enstitii miidiir yardimcisimin nitelikleri, gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8 — (1) Enstitii miidiir yardimcisinin, enstitiiniin faaliyet alanlariyla ilgili bagli bulundugu Bakanligin
merkez biriminde, enstitiilerinde veya laboratuvarlarinda gorev yapmis en az ii¢ y1llik mesleki tecriibeye sahip veteriner
hekim olmasi esastir. Enstitii miidiir yardimcisi, enstitii miidiiriiniin yoklugunda enstitiiyli temsil eder ve enstitiiniin
isleyis ve faaliyetlerinden enstitii miidiiriine karg1 sorumludur. Enstitii miidiir yardimeist enstitii miidiirii tarafindan
verilecek gorevleri yapar.

idari hizmetler koordinatérii ve teknik hizmetler koordinatériiniin nitelikleri, gorev, yetki ve
sorumluluklar:

MADDE 9 — (1) Enstitii midiirii, faaliyetlerin daha iyi yiiriitiilmesi amaciyla, personel arasindan, teknik ve idari
islerin yiriitilmesi icin gerekgesiyle birlikte koordinatér gorevlendirilmesini talep edebilir. Koordinator
gorevlendirmesi enstitii miidiiriiniin teklifi ve Genel Miidiir onay1yla gerceklesir.

(2) Teknik hizmetler koordinatérii olarak ilk kez gorevlendirilecek kisinin, en az Gi¢ yil laboratuvar veya enstiti
tecriibesine sahip yiiksek lisans, uzmanlik veya doktora yapmis veteriner hekim olmasi esastir.

(3) Idari hizmetler koordinatérii olarak gorevlendirilecek kisinin, en az {i¢ y1l enstitii tecriibesi ve en az 4 yillik
fakiilte mezunu olmasi esastir.



(4) 1dari hizmetler koordinatérii ve teknik hizmetler koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari enstitii
miidiiriince belirlenir.

(5) Idari hizmetler koordinatérii ve teknik hizmetler koordinatéri, yiiriitecegi islerle ilgili olarak enstitii miidiirii
ve miidiir yardimeisina karst sorumludur.

Laboratuvar ve laboratuvar sorumlularinin gorevleri

MADDE 10 — (1) Laboratuvar, boliim ¢aligmalarinin iyi bir sekilde yiriitiilebilmesi igin boliim altinda ya da
bagimsiz olarak kurulan organizasyon birimleridir. Her laboratuvarda bir laboratuvar sorumlusu ve en az bir saghk
ve/veya bir teknik personel bulunmasi esastir.

(2) Laboratuvar sorumlusunun gorevleri sunlardir:

a) Laboratuvar ¢alisma plani ve programi hazirlamak.

b) Laboratuvara gelen numunelerin her tiirlii teshis, analiz ve testlerini yapmak, veteriner saglik triinlerini
iretmek, {irlin ve maddelerinin zararsiz, arinik ve koruyucu olmasini saglamak.

¢) Laboratuvarin diinyada kabul gérmiis Uluslararas1 Standardizasyon Orgiitii (ISO), Diinya Hayvan Saglig
Orgiitii (OIE), Iyi Uretim Uygulamalar1 (GMP), lyi Laboratuvar Uygulamalar1 (GLP), Uluslararast Hayvan Genetik
Birligi (ISAG), Resmi Analitik Kimyacilar Dernegi (AOAC), Yaris Kimyacilar1 Birligi (AORC), uluslararas: ve/veya
ulusal farmakope ve benzeri uluslararasi ve ulusal metotlar ile galigmasini temin etmek ve kalite yonetimi geregince bu
durumun siirdiiriilmesini saglamak.

¢) Laboratuvarda bulunan personelin mevzuat gergevesinde uyum igerisinde ¢aligmasini temin etmek, is
giivenligi ve biyogiivenlik kurallarina uygun olarak laboratuvar ve ¢alisma ortaminin devamini saglamak.

d) Laboratuvar ¢aligmalarinda kalite yonetim sisteminin gerekliliklerinin yerine getirilmesini saglamak,
personel egitimi, teshis ve analiz metotlarinin validasyonunu saglamak, raporlar1 diizenlemek ve bildirimleri yapmak.

e) Laboratuvarda kullanilan cihaz, sarf malzeme ve kimyasallarin korunmasini, kullanilmasini, depolanmasini,
bakimlarinin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglamak, laboratuvarin ihtiyaglarini enstitii miidiiriine bildirmek.

f) Enstitli miidiiriince verilecek diger benzeri gérevleri yapmak.

Saglhk, teknik ve yardimei saghk personelinin gorevleri

MADDE 11 — (1) Saglik ve teknik personelin gérevleri sunlardir:

a) Numunenin test, analiz, teshisini yapmak, veteriner saglik iiriinlerini iiretmek.

b) Laboratuvarin diinyada kabul gérmiis uluslararasi ve ulusal metotlar ile ¢alismalarini gergeklestirmesini
saglamak, kalite yOnetim sistemi, i giivenligi ve biyogiivenlik kurallarina uygun olarak diger personelle uyum
igerisinde islerini yiiriitmek, iiriin ve maddelerinin zararsiz, arinik ve koruyucu olmasini saglamak.

¢) Laboratuvarda kullanilan cihaz, sarf malzeme ve kimyasallarin korunmasini, kullanilmasini, depolanmasini,
bakimlarinin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglamak ve bildirimleri yapmak.

¢) Enstitii miidiirii ve laboratuvar sorumlusu tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Yardimci saglik personelinin gérevleri sunlardir:

a) Numuneyi analiz, teshis veya iiretilecek iiriin igin 6n hazirlik yaparak uygun hale getirmek.

b) Enstitii miidiiri, laboratuvar sorumlusu, saglik ve teknik personel tarafindan verilen diger benzeri gorevleri
yapmak.

Calisma esaslarn

MADDE 12 — (1) Enstitiiler, biitce hazirlik takvimine uygun olarak bulunduklart yil igerisinde, tabi olduklari
doner sermaye kanunu ve diger ilgili mevzuata gére bir sonraki yil i¢in ¢alisma programi ve biitce teklifi hazirlar.
Program, enstitii fen kurulunda goriisiilerek son seklini alir. Enstitii, caligmalarint belirlenen programa uygun olarak
yuritr.

(2) Enstitlilerin sorumlu oldugu iller Bakanlik tarafindan belirlenir. Hastalik takibi, asilamalarda etkinlik
kontrolii, saglik taramasi ve epidemiyolojik calisma amaciyla enstitiiler sorumlu oldugu illerde haberli veya habersiz
olarak ¢aligsma yapabilir. Enstitiiler sorumluluk alani digindaki illerde yaptiklart faaliyetlerde, ihtiya¢ halinde Bakanlik
birimlerinden gerekli yardim ve teknik destegi alirlar.

(3) Veteriner teshis ve analizi yapan enstitiilerin biinyelerinde; bakteriyoloji, viroloji, seroloji, patoloji,
parazitoloji, toksikoloji, biyokimya, genetik, gida, yem, katki, kalinti, doping, veteriner saghk iiriinii ve ilag kalite
kontrolii olmak {izere Bakanlikca belirlenecek sayida ve alanda faaliyet gostermesi esastir. Bu alanlar diginda faaliyet
gostermek isteyen enstitii, yeni faaliyet alanina iligkin bagli bulundugu Genel Miidiirliikten izin almak zorundadir.

(4) Veteriner saglik triinii iiretimi yapan enstitiilerde, tiretim laboratuvarinin yant sira tiretimin i¢ kontroliiniin
yapildig1 veteriner saglik iiriinii kontrol boliimii bulundurulmasi zorunludur.

(5) Enstitiilerde, idari ve mali isler birimi altinda doner sermaye isletmesi, sivil savunma, taginir kayit, muhasebe,
personel, sosyal hizmetler, satin alma, is gilivenligi, evrak, arsiv, santral gibi biiro hizmetlerini yiiriiten alt birimler ile
atolye, bilgi islem gibi destek hizmetleri igin birimler ya da alt birimler olusturulabilir.

UCUNCU BOLUM
Kurul, Komite ve Birimler
Enstitii fen kurulu



MADDE 13 — (1) Enstitii fen kurulu; enstitii miidiirti, miidiir yardimeisi, koordinatérler, boliim, laboratuvar ve
birim sorumlulari, saglik personeli ve teknik personelden olusur. Giindem geregi bilgisine ihtiya¢ duyulan uzmanlar
ayrica kurula katilabilir. Enstitii fen kuruluna enstitii miidiirii baskanlik yapar.

(2) Enstitii fen kurulu; en az {i¢ ayda bir enstitli miidiiriiniin tespit ettigi giin ve saatte gliindemi goriigmek {izere
toplanir. Toplantilar en az bir giin 6nceden giindem ile birlikte duyurulur.

(3) Enstitii fen kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Faaliyet alanlarinda bilimsel ve teknik konularda degerlendirme yaparak kurumun yiiriitecegi calismalara
iligkin kararlar almak.

b) Faaliyet ve arastirma konular ile ilgili yayim, konferans, kongre, sempozyum gibi konularda personele
bilgilendirme yapmak, personelin her tiirlii bilimsel aktiviteye katilimini tesvik etmek.

c) Ulkemizde veya sorumlu oldugu bdlgede gikan salgin hastaliklar ve miicadele yontemleri hakkinda tavsiye
raporu hazirlamak.

¢) Enstitiiniin faaliyet alanina giren konularda, karsilastig1 farkli uygulamalar ve goriis ayriliklar: konularinda
degerlendirme yapmak.

d) Enstitiiniin gérev alan1 kapsaminda hayvan hastaliklartyla miicadele amaciyla ilgili laboratuvar sorumlusu
tarafindan hazirlanan stratejik plan taslaklarini degerlendirmek ve enstitli miidiiriine sunmak.

e) Enstitii miidiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

Enstitii arastirma komitesi

MADDE 14 — (1) Enstitii arastirma komitesi, miidiir ya da miidiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimcist veya
teknik koordinatér baskanliginda toplanir. Uyeler, enstitiide calisan saglik personeli ve teknik personelden olusur.
Enstitii aragtirma komitesinin sekretaryasi, enstitii miidiirii tarafindan belirlenir. Toplant1 giindemi sekretarya tarafindan
hazirlanarak katilimeilara duyurulur. Oneriler, Bakanlik stratejik plan ve amaglari dogrultusunda 6ngoriilen hedeflere
gore degerlendirilir. Enstitii arastirma komitesinin kararlari, toplantiy: takiben ilgili birimlere bildirilir.

(2) Enstitii arastirma komitesinin gorevleri sunlardir:

a) Yeni teklif, devam eden ve sonuglanan projeleri degerlendirmek ve karara baglamak.

b) Projelere iligkin duyuru ve bildirimleri yapmak.

¢) Enstitii miidiiriince verilecek diger konularda ¢alisma yapmak.

Egitim, yayim ve yaym komitesi

MADDE 15 - (1) Egitim, yayim ve yayin komitesi, fen kurulunun tavsiyesiyle enstitii miidiirii tarafindan enstitii
blinyesinde yiiriitillen egitim, yayim ve yayin faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak amaciyla kurulur. Egitim,
yayim ve yayin komitesinin faaliyetleri, teknik hizmetler koordinatoriiniin sorumlulugunda yiiriitiiliir. Teknik hizmetler
koordinatoriiniin bulunmadigi durumlarda, Egitim, yayim ve yaym komitesi faaliyetleri miidiir yardimcisi tarafindan
yurtitir.

(2) Egitim, yayim ve yayin komitesinin gorevleri sunlardir:

a) Fen kurulu ile egitim, yayim ve yayin komitesi sekretaryasini yiiriitmek.

b) Dergi kiinyesini olusturmak ve yayn kurallart ¢ergevesinde islemlerin yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Enstitii, bilimsel dergi yayimliyorsa, dergi yayim kurulunu olugturmak.

¢) Enstitii midiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

Epidemiyoloji birimi

MADDE 16 — (1) Epidemiyoloji birimi; veteriner hekim sorumlulugunda en az bir saglik personelinden olusur.
Gerekli goriildiigii takdirde biyoistatistik alaninda yiiksek lisans veya doktora yapmig saglik personeli ile bilgisayar
bilgisi olan yeteri kadar teknisyen veya diger personel gorevlendirilebilir. Birim, hastaliklar konusunda
ilgili laboratuvarlar ile koordineli galisir.

(2) Epidemiyoloji biriminin gérevleri sunlardur:

a) Hayvan hastaliklar1 ve ekonomik kayiplar konusunda ulusal ve gerekli olmasi halinde uluslararasi
epidemiyolojik analiz ve siirveylans programlarina katilmak.

b) 1l miidiirliikleriyle is birligi igerisinde, sorumlu oldugu veya belirlenen illerde, halk sagligi ve hayvan saghg
konularinda verimlilik parametrelerini de kapsayan epidemiyolojik saha ¢alismasi programlar tasarlamak, gerekli
egitimleri diizenlemek ve epidemiyolojik analizleri yapmak ve enstitli miidiirliigiine raporlamak.

¢) Sorumlu oldugu illerdeki resmi veteriner hekimler ile epidemiyolojik saha arastirmalari konusunda is birligi
yapmak, epidemiyoloji ve bilgi sistemi temel prensipleri konusunda, sorumlu oldugu illerden segilen saglik personeline
hizmet i¢i egitim diizenlemek.

¢) Bakanlik tarafindan uygulanmakta olan hastalik kontrol stratejilerinin enstitliniin sorumlu oldugu illerdeki
etkisinin aragtirilmasi konusunda is birligi yapmak, hayvan saghgi ve yetistiriciligiyle ilgili risk analizleri yapmak.

d) Enstitii miidiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

Numune kabul ve raporlama birimi

MADDE 17 — (1) Numune kabul ve raporlama birimi en az bir veteriner hekim sorumlulugunda yeteri kadar
teknik ve yardimci personelden olusur. Enstitiilerde numune kabul ve raporlama birimini bulundurmak zorundadir.



(2) Numune kabul ve raporlama biriminin gorevleri sunlardir:

a) Gelen numunelerin biyogiivenlik ve biyoemniyet tedbirlerini almak, tasnif etmek, ilgili bolim
veya laboratuvara sevk etmek, kayitlarini tutmak ve raporlamasini yapmak.

b) Enstitii miidiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

Kalite yonetim birimi

MADDE 18 — (1) Kalite yonetim birimi, kalite yonetim sistemi ve standartlar konusunda egitim almis birim
sorumlusu ve yeteri kadar personelden olusur.

(2) Kalite yonetim biriminin gorevleri sunlardir:

a) Enstitli midiirliigiinde kullanilan standartlara ve/veya kilavuz standartlara gore kalite ile ilgili ¢alismalarin
koordinasyonunu ve izlenebilirligini saglamak.

b) Kalite yonetim sistemine ait her tiirlii dokiimantasyonu yapmak, giincelligini saglamak ve siirdiirebilirligini
temin etmek.

¢) Enstitii miidiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

i¢ kontrol birimi

MADDE 19 — (1) I¢ kontrol birimi, i¢ kontrolle ilgili egitim almis birim sorumlusu ve yeteri kadar personelden
olusur.

(2) ig kontrol biriminin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim sistemi politikalarin1 ve hedeflerini karsilayan, yonetim sistemine ait dokiimanlari hazirlamak,
uygulamak, giincelligini ve siirdiiriilebilirliginin takibini saglamak.

b) I¢ kontrol sisteminin yeterliligi, etkinligi ve isleyisi ile ilgili olarak enstitii miidiiriine bilgi saglamak,
degerlendirme yapmak ve 6nerilerde bulunmak.

¢) Enstitii miidiiriince verilen diger benzeri gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel

MADDE 20 — (1) Enstitiilerin insan kaynaklari; Bakanlik onay: ile norm kadro cercevesinde atanan veya
gorevlendirilen; miidiir, miidiir yardimeisi, idari koordinator, teknik hizmetler koordinatorii, boliim sorumlusu, birim
sorumlusu, laboratuvar sorumlusu, saglik personeli, teknik personel, yardimci saglik personeli ile isgi ve diger
personelden olusur.

(2) Gerektiginde elektrik, elektronik, makine, fizik, ¢evre, bilgisayar mithendisi ile istatistik boliimii veya bu
alanlardan mezun olan tekniker ve teknisyen istihdam edilebilir.

(3) Enstitiilere yeniden veya yer degistirme suretiyle atanacak personelde ilgili yonetmelik hiikiimlerine ilave
olarak asagidaki 6zel sartlar aranir:

a) Enstitiilere atanacak saglik ve teknik hizmetler sinifi personelin hizmet siiresi on yildan az olmasi gerekir.
Hizmet siiresinin on yildan fazla olmasi durumunda en az ii¢ yil laboratuvar tecriibesine sahip olmas1 gerekir. Ihtiyag
duyulan konularda veteriner hekimlikte uzmanlik/yiiksek lisans veya doktora egitimini tamamlayan
personelde laboratuvar tecriibesi ve hizmet siiresi sart1 aranmaz.

b) Elektrik, elektronik, makine, fizik, ¢evre, bilgisayar miithendisi, istatistik boliimii veya bu alanlardan mezun
olan tekniker ve teknisyen ile laboratuvarda bilfiil caligma gerektirmeyen idari ve mali isler ve benzeri boliimlerde gorev
alacak personelde laboratuvar tecriibesi ve hizmet siiresi sarti aranmaz.

c) Enstitiiler aras1 yapilacak atamalarda Genel Mudiirliigiin goriisii alinir.

Teshis, analiz ve test metotlar:

MADDE 21 - (1) Enstitilerde teshis, analiz ve test metotlar1 konusunda Oncelikle
giincel validasyonlart yapilmig uluslararasi veya ulusal metot kullanimu esastir.

(2) Yeni gelistirilen veya ilk kez uygulanmaya baglanacak metot, Bakan onayindan sonra uygulamaya konulur.

Doner sermaye iicretleri

MADDE 22 — (1) Enstitii miidiirliigii tarafindan verilen teshis, analiz, test, egitim, danismanlik, kontrol, iiriin
satig1, deney hayvani ve sair hizmetler igin uygulanacak iicretler Bakan onay1yla belirlenir.

(2) Belirlenen hizmetler karsiliginda alinan iicretlerle ilgili doner sermaye is ve islemleri ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

Gegis hiikiimleri

GECICi MADDE 1 — (1) Enstitiiler, organizasyon yapilarin1 bu Yonetmeligin yayimimdan itibaren alti ay
icerisinde Genel Miidiirliige teklif ederler. Organizasyon yapilari, Bakan onay1 ile olusturulur.

Yiiriirliik

MADDE 23 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24 — (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Tarim ve Orman Bakan1 yiiriitiir.






