KOOPERATIFLER KANUNU

Kanun No : 3476 Kabul Tarihi : 06.10.1988
BiRINCI BOLUM

KOOPERATIiF VE KURULUSU:

A) TARIF :

Madde 1- Tuzel kisiligi haiz olmak Uzere ortaklarinin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve
gecimlerine ait ihtiyaglarini karsilikli yardim, dayanisma ve kefalet suretiyle saglayip korumak amaciyla gergek
ve kamu tlzel kisileri ile 6zel idareler, belediyeler, kdyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan kurulan degisir
ortakl ve degisir sermayeli tesekkiillere kooperatif denir.

B) KURULUS-MUTEBERLiK SARTLARI-iSiM

KULLANMA YETKISIi:

Madde 2- Bir kooperatif en az 7 ortak tarafindan imzalanacak anas6zlesme ile kurulur. Anas6zlesmedeki
imzalarin noterce onaylanmasi gerekir.

Yapi kooperatifleri ile konusuna tasinmaz mal temliki dahil bulunan diger kooperatiflerin anasézlesmelerinde
ortaklara tasinmaz mal temlik edilecegdi hakkindaki taahhutler baska bir resmi sekil aranmaksizin muteberdir.
Sermaye miktari sinirlandirilarak kooperatif kurulamaz. Kooperatif adini ancak bu kanuna gére kurulmus
tesekkdller kullanilabilir.

Kooperatifler ve (st kuruluslarinin Ginvanlarinda, kamu kurum ve kuruluslarinin isimlerine yer verilemez. Bu
fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve st kuruluslarinin yonetim kurulu Gyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine
gore bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan begytizbin liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

C) iziN VERME, TESCIL VE iLAN :

Madde 3- Anasozlesme, ilgili Bakanlida verilir. Bakanlidin kurulusa izin vermesi halinde, kooperatif merkezinin
bulundugdu vyer ticaret siciline tescil ve ilan olunur. Tescil ve ilan olunacak hususlar sunlardir:

1- AnaséOzlesme tarihi,

2- Kooperatifin amaci, konusu ve varsa siresi,

3- Kooperatifin invani ve merkezi,

4- Kooperatifin sermayesi ve bunun nakdi kismina karsilik olarak 6denen en az miktar ve her ortakhk payinin
dederi,

5- Ortaklik pay! belgelerinin ada yazili oldugu,

6- Ayni sermaye ve devralinan akcal kiymetlerle igsletmelerin neden ibaret olduklari ve bunlara bigilen dederler,
7- Kooperatifin ne suretle temsil olunacagi ve denetlenecedi,

8- Yonetim kurulu Uyeleriyle kooperatifi temsile yetkili kimselerin ad ve soyadlari,

9- Kooperatifin yapacadi ilanlarin sekli ve anas6zlesmede de bu hususta bir hiikiim varsa yénetim kurulu
kararlarinin pay sahiplerine ne suretle bildirilecedi,

10- Kooperatifin subeleri : Kooperatifler, lizum gdrdikleri takdirde memleket iginde ve disinda subeler
acabilirler. Subeler, merkezin sicil kaydina atif yapilmak suretiyle bulunduklari yer ticaret siciline tescil
olunurlar.

ilgili Bakanlk, anasézlesmelerin, kanunun ihtiyari hilkiimlerinden ayrildigini ileri siirerek kooperatifin kurulusuna
izin vermekten kaginamaz.

Anaso6zlesmenin degdisiklikleri de kurulustaki usullere baghdir.

D) ANASOZLESMEYE KONACAK HUKUMLER:

I- Mecburi Hikimler:

Madde 4- Kooperatif anasoézlesmesinde asagidaki hususlara ait hiikiimlerin yer almasi gerektir.
1- Kooperatifin adi ve merkezi,

2- Kooperatifin amaci ve galisma konulari,

3- Ortakhk sifatini kazandiran ve kaybettiren hal ve sartlar

4- Ortaklarin pay tutari ve kooperatif sermayesenini 6denme sekli, nakdi sermayenin en az 1/4 inlin pesin
6denmesi,

5- Ortaklarin ayni sermaye koyup koymayacaklari,

6- Kooperatiflerin ylkimlerinden dolay! ortaklarin sorumluluk durumu ve derecesi,

7- Kooperatifin ydnetici ve denetleyici organlarinin gérev yetki ve sorumluluklari ve segim tarzlari,
8- Kooperatifin temsiline ait hikimler,

9- Yillik gelir-gider farklarinin, hesaplama ve kullanma sekilleri,

10- Kurucularin adi, soyadi is ve konut adresleri,

II- ihtiyari hiikiimler:

Madde 5- Anasozlesme ayrica asagidaki hususlari da kapsayabilir.

1- Genel kurulun toplantisi, kararlarin alinmasi, oylarin kullaniimasi hakkindaki hikimler;

2- Kooperatifin galisma sekline dair esaslar,

3- Kooperatifin birliklerle olan miinasebetleri,

4- Kooperatifin diger bir kooperatifle birlesmesine ait hiktumler,

5- Kooperatifin siresi,



III- Yorumlayici hikimler:

Madde 6- 5 inci maddenin 1 ve 2 inci bentlerinde yazili hususlar hakkinda anasézlesmede hikim olmadigi
takdirde asagidaki hiikiimler uygulanir.

1- Genel kurul, kooperatifi temsile yetkililer tarafindan imzalanan taahh(tli mektuplarla veya mahalli gazete ile
koylerde ise yazili olarak imza karsiligi toplantiya cagrilir.

2- Kooperatifin faaliyeti; kooperatifin amaci ve galisma konusuyla sinirlidir.

E) TUZEL KISILIGIN KAZANILMASI VE SORUMLULUK:
Madde 7- Kooperatif ticaret siciline tescil ile tiizel kisilik kazanir. Tescilden dnce kooperatif namina islem
yapanlar bunlardan sahsen ve zincirleme olarak sorumludur.

ikINCi BOLUM

Ortaklik sifatinin kazanilmasi ve kaybedilmesi

A- 1- Ortaklia girme sartlari ve ortak sayisi:

Madde 8- Kooperatif ortakligina girmek igin gergek kisilerin medeni haklari kullanma yeterliligine sahip olmalari
gerekir.

Ortak olmak isteyen gergek ve tlzel kisiler, kooperatif anasdzlesmesi hiikimlerini bitin hak ve ddevleriyle
birlikte kabul ettiklerini belirten bir yazi ile kooperatif yonetim kuruluna basvururlar. Kooperatif, ortaklarina
kendi varlidi disinda sahsi bir sorumluluk veya ek 6demeler yukliyor ise ortak olmak istegi, bu ytkimlerin yazil
olarak kabul edilmesi halinde deder tasir.

Yoénetim Kurulu; ortaklar ile ortak olmak igin miracaat edenlerin anasdzlesmede gdsterilen ortaklik sartlarini
tasiyip tasimadiklarini arastirmak zorundadir. Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluglarin
yOnetim kurulu tyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine gére bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan besyuzbin
liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

Yapi kooperatiflerinde konut, isyeri ve ortak sayisi genel kurulca belirlenir. Yonetim kurulu, genel kurulca
kararlastirilan sayinin Gzerinde ortak kaydedemez. Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve Ust
kuruluglarinin yénetim kurulu tyeleri ve memurlari fiilin 6nem ve mahiyetine gore Ug aydan iki yila kadar hapis
ve ylzbin liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

II- Tuzel kisilerin ortakhdi:

Madde 9- Ozel idareler, belediyeler, kdyler gibi kamu tiizel kisileri ile cemiyetler ve dernekler, kamu iktisadi
tesebbusleri ve kooperatifler, amaglari bakimindan ilgilendikleri kooperatiflerin kuruluslarina yardimci olur,
onderlik eder ve ortak olabilirler.

B) ORTAKLIGIN SONA ERMESI:

I- Ortakhktan gikma serbestisi-tazminat:

Madde 10- Her ortagin kooperatiften gikma hakki vardir. Gikma keyfiyetinin kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye
distirmesi halinde ayrilmak isteyen ortagin, muhik bir tazminat 6demesine dahi hikim anasézlesmeye
konulabilir.

II- Ortakliktan gikmanin sinirlandiriimasi:

Madde 11- Kooperatiften gikma hakkinin kullaniimasi, anas6zlesme ile en gok 5 yil igin sinirlandirilabilir.

Hakli ve 6nemli sebeplerle bu slireden evvel gikabilecedi hususunda anasézlesmeye hikim konulabilir.

Bir ortadin higbir suretle kooperatiften ¢cikamayacadina dair baglamalar hikimsutzdur.

III- Bildirme suresi ve gikma zamani:

Madde 12- Cikis, ancak bir hesap senesi sonu igin ve en az 6 ay dnceden haber verilerek yapilir. Anasézlesmede
daha kisa bir siire belirtilip hesap senesi iginde gikisa misaade edilebilir.

IV- Ortakliktan gikmay! kabulden kaginma:

Madde 13- Yonetim kurulu, anasézlesmeye uygun olarak yapilacak istege ragmen bir ortadin kooperatiften
istifasini kabulden kaginacak olursa, ortak gikma diledini noter araciligi ile kooperatife bildirir. Bildiri tarihinden
itibaren gikma gergeklesir.

V- Ortagin 6limi ve ortakhdin devri:

Madde 14- Ortagin 6lumu ile ortaklik sifati sona erer.

Anasotzlesmede gosterilecek sartlarla 6len ortagin mirascilarinin kooperatifte ortak olarak kalmalari saglanabilir.
Ortaklik devredilebilir. Yonetim kurulu, ortakligi devralan kisinin ortaklik niteliklerini tagimasi halinde, bu kisiyi
ortakliga kabul eder.

VI- Gérev veya hizmetin bitmesi, tasinmaz mal veya isletme karsildi ortaklik :

Madde 15- Ortaklik sifati bir gérev veya hizmetin yerine getirilmesine baglh ise, bu goérev veya hizmetin sona
ermesi ile ortaklik sifati kalkar. Bu halde Anas6zlesmeye hikim konulmak suretiyle ortakhigin devami
saglanabilir.

Ortaklik sifatinin kazanilmasi, Anasézlesme ile bir tasinmaz malin milkiyetine bagh haklarin kullaniimasina veya
bir tesebbdstin isletilmesine baglanabilir. Bu gibi hallerde tasinmaz malin miilkiyetinin veya isletmenin Gglnci
sahislara devir veya temliki ile ortaklik sifatinin bir hak olarak yeni malike veya isletmeyi alana gegebilecegini
anasOzlesme hikim altina alabilir. Tasinmaz mala ait bu sekil iktisabin tglnci sahislara karsi muteber olmasi
tapu siciline bu yoldan mesruhat verilmesine baglidir.

C) ORTAKLIKTAN GCIKARILMA ESASLARI VE ITiRAZ:

Madde 16- Kooperatif ortaklagindan gikarilmayi gerektiren sebepler anasozlesmede acikga gosterilir. Ortaklar
anasoOzlesmede acikga gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan gikarilamazlar. Bu fikraya ayriki hareket eden
kooperatif ve st kuruluglarinin yonetim kurulu tyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine gore bir aydan alti aya kadar
hapis ve ellibin liradan begylzbin liraya kadar adir para cezasi ile cezalandirilirlar.

Ortakliktan gikarilmaya yonetim kurulunun teklifi ile genel kurulca karar verilir. Anasézlesme, gikarilanin genel



kurula bagvurma hakki sakl kalmak lzere bu hususta yénetim kurulunu da yetkili kilabilir.

Cikarilma karari gerekgeli olarak tutanaga gecirilecedi gibi ortaklar defterine de yazilir. Kararin onayli érnedi,
cikarilan ortaga teblig edilmek lizere, on glin iginde notere tevdi edilir. Bu ortak teblig tarihinden itibaren tg ay
icinde itiraz davasi agabilir. Teblig edilen karar, yonetim kurulunca verilmis ise, ortak g aylik slre icinde genel
kurula da itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak Uzere, yénetim kuruluna noter araciligi
ile teblig ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yénetim kurulunun cikarma karari
aleyhine itiraz davasi acilamaz. itiraz Gizerine genel kurulca verilecek karara karsi itiraz davasi hakki saklidir.
Ucg aylik siire iginde, genel kurula veya mahkemeye basvurmak suretiyle itiraz edilmeyen cikarilma kararlari
kesinlesir.

Haklarindaki gikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak alinamaz. Bu kisilerin ortaklik hak ve
yukUmlalukleri, gikarilma karari kesinlesinceye kadar devam eder. Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve
Ust kuruluslarinin yénetim kurulu tyeleri ve memurlari fiilin 6nem ve mahiyetine goére ¢ aydan iki yila kadar
hapis ve yizbin liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

D) KOOPERATIiFTEN GIKAN VE CIKARILAN ORTAKLARLA HESAPLASMA SURESI VE YUKUMLULUK :
Madde 17- Kooperatiften cikan veya gikarilan ortaklarin kendilerinin yahut mirascilarinin kooperatif varligi
tzerinde haklari olup olmadigi ve bu haklarin nelerden ibaret bulundugu anasézlesmede gdsterilir. Bu haklar,
yedek akgeler hari¢ olmak Uzere, ortagin ayrildidi yil bilangosuna gore hesaplanir.

Kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye distrecek nitelikteki iade ve 6édemeler anasdzlesmede daha kisa bir siire
tesbit edilmis olsa bile genel kurulca g yil asmamak lzere geciktirilebilir. Bu durumda kooperatifin muhik bir
tazminat isteme hakki sakhdir. Cikan veya gikarilan ortaklar ile mirasgilarinin alacak ve haklari bunlar
isteyebilecekleri giinden basliyarak bes yil gegmekle zaman azsimina ugrar.

Cikan veya gikarilan ortagin sermaye ve mevduatindan kismen veya tamamen yoksun kalacagi hakkindaki
sartlar hikimstzdur.

UCUNCU BO6LUM

Ortaklarin hak ve ddevleri

A) ORTAKLIK SENED] :

Madde 18- Her ortadin Uyelik haklarinin, ada yazil ortaklik senedi ile temsil olunmasi sarttir. Bu senede
kooperatifin invani, sahibinin adi ve soyadi, is ve konut adresi, kooperatife girdidi ve giktidi tarihler yazilir. Bu
hususlar, senet sahibi ile kooperatifi temsile yetkisi olan kimseler tarafindan imzalanir. Ortadin yatirdidi veya
cektigi paralar tarih sirasiyla kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin 6dedigi paralara ait ise ortak imza eder. imzali
ortak senedi makbuz hilkmiindedir. Mezk(r senet anasdzlesmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik clizdani seklinde
de dizenlenebilir. Ortaklik senetleri kiymetli evrak niteliginde olmayip sadece beyyine vesikasl hiikmundedir.

B) ORTAKLIK PAYLARI - SAHSi ALACAKLILAR:

Madde 19- Kooperatife giren her sahistan en az bir ortaklik payi alinmasi gerekir. Anas6zlesme, en ylksek had
tesbit ederek bir ortak tarafindan bu had dahilinde birden fazla pay alinmasina cevaz verebilir.

Bir ortaklik payinin dedgeri 100.000.- TL'dir. Kooperatife girenler en gok 5.000 pay taahh(t edebilirler. Kooperatif
st kurulusuna istirak edenler ise en az 250 pay taahhit ederler. Bir ortaklik payinin dederi Bakanlar Kurulu
Karari ile 10 katina kadar artirilabilir.

Bir kag pay bir ortaklik senedinde gdsterilebilir. Senetle temsil edilmeyen paylar 100.000.- TL itibar olunur.
Her kooperatifin istigal mevzuuna gore kredi talepleri bankalarca miesselerce veya sirketlerce dncelikle
karsilanir.

Tarimsal amaclh kooperatiflerin yatirim faaliyetleri, ilgili bakanlikga diizenlenen yonetmelik esaslari dahilinde,
blitceden ayrilacak dédenekler yoluyla verilecek dislik faizli kredilerle desteklenir.

Bir ortadin sahsi alacaklilari, ancak ortaga ait faiz ve gelir-gider farklarindan hissesine diisen miktari ve
kooperatifin dagilmasinda oda 6édenecek payi haczettirebilirler.

C) AYNI SERMAYE :

Madde 20- Ayn nevinden sermaye konmasi veya kooperatifin mevcut bir isletmeyi veya aynlari devralmasi
anasOzlesme ile kabul edilebilir.

1- Deder bigme, bilirkisi:

Madde 21- Anasozlesmede aynlarin dederi tesbit edilmemis ise, bu tesbit kurucular tarafindan toplantiya
cadirilacak ilk genel kurulda ortak adedinin 2/3 Gni temsil eden ortaklarin gogunlugu ile segilecek bilirkisi
tarafindan yapilr.

Kurulugtan sonra girecek ortaklarin ayn nevinden sermaye koymalari halinde bu gagri yonetim kurulu tarafindan
yapilr.

Ortaklarin, 2/3 tndn birlesmesi mimkun olmayan hallerde bilirkisinin segimi sulh hukuk mahkemesinden
istenir.

Segilen bilirkisi veya bilirkisiler tarafindan verilen rapora kars! teblig tarihinden itibaren bir hafta iginde mahalli
sulh hukuk mahkemesine itiraz edebilirler. Mahkemenin verecegdi karar kesindir.

2- Karar nisabi, raporlarin kabuli :

Madde 22- 21 inci madde geredince atanan bilirkisi, gereken raporlari diizenleyip verdikten sonra yapilacak
genel kurul toplantisinda, konu gértsular. Cagri mektuplarina bilirkisi raporunun bir 6rnedi eklenir.

Ortak sayisinin en az yarisinin asaleten ve temsilen toplantida bulunmasi sartiyle bilirkisi raporlari okunup
incelendikten ve geredinde ayn nevinden sermaye koyan kimselerin ve devralinacak isletmenin veya aynlarin
sahibinin agiklamalari dinledikten sonra dederlerinin aynen kabul veya reddine, yahut ilgililerin muvafakatiyle
dederlendirilmesine gogunlukla karar verilir.

C) HAK VE VECiBELERDE ESIiTLiK :



Madde 23- Ortaklar bu kanunun kabul ettigi esaslar dahilinde hak ve vecibelerde esittirler.

1- Bilgi edinmek hakki, bilanco :

Madde 24- Yoénetim kurulunun gelir-gider farklarinin dagitim sekli hakkindaki tekliflerini ihtiva eden yillik calisma
raporu ile bilango ve denetgilerin 66 iInci madde hikimlerine uygun olarak tanzim edecekleri rapor genel
kurulun yilhk toplantisindan en az 15 glin éncesinden itibaren bir yil siire ile kooperatif merkezinde ve varsa
subelerinde ortaklarin tetkikine amade tutulur.

Talep eden ortaklara biléngo ve gelir-gider farki hesaplarinin birer suretnin verilmesi mecburidir.

Ortaklarin bilgi edinmek hakki, anas6zlesme veya kooperatif organlarindan birinnin karariyle bertaraf edilemez
veya sinirlandirilamaz.

2- Ticari defterler ve sir saklama hikimleri ve ceza:

Madde 25- Kooperatifin ticari defterleri ve haberlesme ile ilgili hususlarin tetkiki, genel kurulun agik bir
misaadesi veya ydnetim kurulunun karari ile miimkiindir. Incelenmesine miisaade edilen defter ve
vesikalardan 6grenilecek sirlar harig olmak tzere higbir ortak kooperatifin is sirlarini 6grenmeye yetkili degildir.
Her ortak ne suretle olursa olsun 6grenmis oldugu kooperatife ait is sirlarini, sonradan ortaklk hakkini
kaybetmis olsa dahi daima gizli tutmak zorundadir. Bu mecburiyete uymayan ortak meydana gelecek
zararlardan kooperatife karsi sorumlu oldugu gibi kooperatifin sikayeti Gzerine herhangi bir zarar umulmasa
dahi bir yila kadar hapis veya /5000 liradan 300.000 liraya kadar agir para cezaslyla veya her ikisiyle birlikte
cezalandirihr.

3- Genel kurul toplantilarina katilma hakki:

Madde 26- Ug ay evvel ortak olmayanlar haric her ortak genel kurula katilma hakkina sahiptir. Yapi
kooperatiflerinde genel kurul toplantilarina katilmak igin bu sart aranmaz.

D) ORTAKLARIN ODEV VE SORUMLULUKLARI :

I- Sure ve ortakligin yokolmasi :

Madde 27- Ortaklarin ylklendikleri paylar igin 6deyebilecekleri para tutarini anasézlesme belirtir. Kooperatif,
sermaye ylklemlerinde borglu veya sair 6demelerle yikimlli bulunan ortaklarindan elden yazil olarak veya
taahh(tli mektupla, bu husus mimkiin olmazsa ilanla ve minasip bir siire belirterek yikimlerini yerine
getirmelerini ister. ilk iste§e uymayan ve ikinci istemeden sonra da bir ay iginde yikiimlerini yerine
getirmeyenlerin ortakligi kendiliginden diiser. Ortakligin diismesi alédkalinin, anasdzlesme veya diger suretlerle
dogmus borglarinin yok olmasini gerektirmez.

II- Kooperatifin sorumlulugu :

Madde 28- Anastzlesmede aksine hikim olmadikca kooperatif, alacakllarina karsi yalniz mamalekiyle
sorumludur.

1- Sinirsiz Sorumluluk :

Madde 29- Anasozlesme, kooperatifin varligi borglarini karsilamaya yetmedigi hallerde, ortaklarinda sahsen ve
sinirsiz olarak sorumlu tutulacaklarini hitkiim altina alabilir. Bu takdirde alacaklilar kooperatifin iflasi veya diger
sebeplerle dagilmasi halinde alacaklarini tamamen saglayamazlarsa, kooperatifin borglarindan dolayi, kooperatif
ortaklari zincirleme ve butln varlklariyla sorumlu olurlar.

2- Sinirh Sorumluluk :

Madde 30- Anasotzlesmeye, kooperatif borglari icin her ortagin kendi payindan fazla olarak sahsen ve belirli bir
miktara kadar kooperatiften sonra sorumlu olacaklari hususunda bir hiikiim konabilir. Ortaklarin tek basina
sorumlu olacaklari miktar kooperatifteki paylarinin tutari ile orantili olarak da gosterilebilir.

iflasin sonunakadar bu sorumluluk iflas idaresi tarafindan ileri sirlir.

3- Ek 6deme yuklemi :

Madde 31- Anasozlesme, ortaklari ek 6demelerle yikiimlendirebilir. Ancak, ek 6demelerin yalniz bilango
aciklarini kapatmad kullaniimasi sarttir. Ek 6deme yiikleme sinirsiz olabilecedi gibi belirli miktarlarla veya is
hacmi ile veya paylarla orantili olarak sinirlandirilabilir.

Kooperatifin iflasi halinde ek 6demeleri isteme hakki iflas idaresinindir.

4- Caiz olmayan sinirlama :

Madde 32- Sorumlulugu belirli bir zamana birakan veya bazi ortak gruplarina ylkleyen anasdzlesme hikimleri
muteber degildir.

5- iflas halinde usul :

Madde 33- Ortaklari sahsen sorumlu bulunan veya ek édemelerle ylikimli olan bir kooperatifin iflasi halinde,
iflas idaresi sira cetvelini dlizenlemekle beraber ortaklardan her birinin payina diisen borcun édenmesini
kendilerinden ister.

6- Sorumluluk hikimlerinin degistirilimesi :

Madde 34- Ortaklarin sorumlulugu ve ek 6demeler yiuktmleri ile ilgili degistirmeler ancak anasézlesmenin tadili
ile mimkidndir. Sorumluluk ve ek 6deme yukimleri konulmasi veya bunlarin arttirilmasi, bu husustaki kararin
tescili ile kooperatifin bltun alacaklari lehine hikim ifade eder. Sorumlugun azaltilmasi hakkindaki kararlar,
tescilden evvel dogmus borglari kapsamaz.

7- Kooperatife yeni giren ortaklarin sorumlulugu :

Madde 35- Ortaklari sahsen sorumlu, veya ek ddemelerle ylikimld bir kooperatifte, durumunu bilerek yeni giren
kimse girisinden 6nce dogmus olan borglardan diger ortaklar gibi sorumlu olur. Buna aykiri mukavele
hikidmleriyle ortaklar arasindaki anlasmalar tGglinct sahislar hakkinda hikim ifde etmez.

8- Bir ortagin ayrilmasindan veya kooperatifin dagilmasindan sonra sorumluluk:

Madde 36- Sinirsiz veya sinirli sorumlu bir ortak 6liir veya diger bir sebeple kooperatiften ayrilisinin kesinlestigi
tarihten basliyarak bir yil veya anas6zlesme ile tesbit olunan daha uzun bir slire icinde kooperatif iflas ettigi
takdirde, ayriimasindan 6nce dogmus olan borglar icin ortak sorumluluktan kurtulamaz.

Ayni sartlar altinda veya ayni sire iginde ek 6deme yiukimui de mevcut olmakta devam eder.

Bir kooperatif dadilirsa, dagilmanin Ticaret Siciline tescilinden baslayarak bir yil veya anastzlesmede tesbit



olunan daha uzun bir sire iginde kooperatifin iflasinin agilmasina karar verilmesi halinde ortaklar ayni sekilde ek
0demelerle birlikte sorumludurlar.

9- Sorumlulukta zamanasimi :

Madde 37- Alacaklilarin, ortaklarin sahsi sorumluluklarindan dogan isteme haklari, daha 6nce kanuni bir hikim
geregince dismedikge iflas islemlerinin sona ermesinden baslayarak daha bir yil slre ile alacaklilardan her biri
tarafindan ileri surulebilir.

Ortaklarin birbirine olan riicu haklari da bu hakka viicut veren 6demenin yapildigi andan baslamak tzere bir yil
icinde zamanasimina udrar.

DORDUNCU BOLUM
Kooperatif Hesaplari

A) GELIR-GIDER FARKLARI-BOLUNMESI VE PAYLARA FAiZ VERILMESI :

Madde 38- Anastzlesmede aksine hilkiim bulunmadigi takdirde ortaklarla yapilan muamelerden bir yillik faaliyet
sonunda elde edilen hasilanin tamami gelir-gider farki olarak kooperatifin yedek akgelerine eklenir.

Gelir-gider farkinin ortaklar arasinda bélisiimesi éngrilmis ise bu bélinme ortaklarin muameleleri oraninda
yapilr.

Gelir-gider farkinin en az %50’si ortaklara daditildiktan sonra, ortaklarin sermaye paylarina genel kurul karari
ile Devlet Tahvillerine verilen en ylksek faiz haddini gegmemek Uzere faiz 6denebilecedi anastzlesme ile hilkme
badlanabilir.

Ortak disi islemlerden elde edilen hasilanan ortaklara sermaye paylari oraninda dagitilabilecedi anastzlesmede
hikme baglanabilir. Dagitiimadigi takdirde, bunlar kooperatifin gelismesine yarayacak islerde kullaniimak tzere
ozel bir fonda toplanir.

Bir yillik faaliyet neticeleri menfi oldugu takdirde agik, yedek akgelerden ve bunlarin kafi gelmemesi halinde ek
0demelerle veya ortak sermaye paylariyla karsilanir.

Menfi neticeler ortadan kaldiriimadikga gelir-gider farki ve faiz dagitimi yapilamaz.

B) YEDEK AKCE AYRIMI:

Madde 39- Gelir-gider farkinin en az %10’u yedek akgeye koopertif Ust kuruluglarinda ise buna ilaveten en az
%S5'i fevkalade yedek akgeye ayrilmadikga ortaklara dagitim yapilmaz.

Yedek akgelerin ortaklara dagitilacagina dair anas6zlesmeye konacak hikiimler muteber dedildir.

C) ORTAK VE PERSONEL ICiN YARDIM FONLARI :

Madde 40- Anasdzlesme gerek kooperatifin memurlari ile isgileri gerekse kooperatifin ortaklari igin yardim
kuruluslar viicuda getirmek ve bunlari isletmek amaci ile yardim fonlari kurulmasini hikim altina alabilir.
Yardim amaci igin ayrilan kiymetler belirli ise, bunlar kooperatifin mamelekinden ayrilarak tahsis edildigi
amaglar igin kullanilmak tizere 6zel bir hesaba alinir.

D) GELIR-GIDER FARKINDAN ILK AYRILACAK FONLAR :

Madde 41- Boéllinecek gelir-gider farkindan ilk 6nce yedek akge ile kanun veya anastzlesme geredince kurulan
diger fonlara yatirilacak paralar ayrilir.

Yedek akgelerin ve 6zel fonlarin kullanilis sekli ve sartlari anasdzlesmede gosterilir.

BESINCi BOLUM
Kooperatif Organlari

A) GENEL KURUL :

I- Yetki :

Madde 42- Genel kurul batln ortaklari temsil eden en yetkili organdir.

Genel Kurul, asadidaki yetkilerini devir ve terk edemez.

1- Anast6zlesmeyi degistirmek,

2- Yonetim kurulu ve denetgiler kurulu Gyeleriyle gerektiginde tasfiye kurulunu segmek,

3- Isletme hesabiyla bildnco ve gerektiginde gelir-gider farkinin béliisilmesi hakkinda karar almak,

4- Yonetim ve denetgiler kurullarini ibra etmek,

5- Kanun veya anasodzlesme ile genel kurula taninmis olan konular hakkinda karar vermek,

6- Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimtnkuliin niteligini, yerini ve azami
fiyatini, satilacak gayrimenkuliin asgari fiyatini belirlemek,

7- imalat ve insaat islerinin yaptiriima yéntemini belirlemek,

8- Yapi kooperatiflerinde; kooperatifin ortak sayisi ile yapilacak konut veya isyeri sayisini tesbit etmek,

II- Gagn :

1- Cadriya yetkisi olanlar :

Madde 43- Yonetim kurulu veya anastzlesme ile bu hususta yetkili kilinan diger bir organ ve gerektiginde
denetgiler kurulu, ortagi oldugu Ust birlik ve tasfiye memurlari genel kurulu toplantiya gagirma yetkisine
sahiptirler. Ancak genel kurul yukarida belirtildigi sekilde toplanamadidi takdirde ilgili bakanlik genel kurulu
toplantiya cagirma yetkisine sahiptir.

2- Ortaklarin istedi, bakanliklarin gagrisi, mahkemenin izni:

Madde 44- Dort ortaktan az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az onda birinin istegi izerine genel kurul
toplantiya gagrilir.



Yonetim kurulu bu istedi en az on gilin iginde yerine getirmedigi takdirde, istek sahiplerinin miiracaati lizerine
veya dogrudan dogruya ilgili bakanlik tarafindan, genel kurul toplantiya cagrilabilir.

Gagrilmadigi takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye bagsvurarak genel kurulu bizzat toplantiya cadirma
musaadesini alabilirler.

3- Sekil:

Madde 45- Genel kurul olagan ve gerektiginde olaganusti olarak toplanir. Olagan toplantinin her hesap devresi
sonundan itibaren 6 ay iginde ve en az yilda bir defa yapilmasi zorunludur. Genel kurulu olagan toplantiya
cagirmayan yonetim kurulu Gyeleri fiilin Gnem ve mahiyetine gore bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin
liradan begyuzbin liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

Genel kurul, anasézlesmede gosterilen sekil ve surette toplantiya cagrilir.

Toplanti nisabi anasdzlesmede gosterilir. Ancak yapi kooperatiflerinin genel kurul toplantilarinda ortaklarin en az
1/4 Unln sahsen veya temsilen hazir bulunmalari sarttir.

Genel kurul toplanti tarihi, yeri ve glindemi toplantidan en az 15 giin 6nce ilgili bakanlida ve miilki idare
amirligine yazil olarak bildirilir.

Genel kurulun sevk ve idaresi, ortaklar veya Ust kurulus temsilcileri arasindan segilen bagkan ve tyeler
tarafindan saglanir.

III- Glindem :

Madde 46- Toplanti cagrisina ve ilana gindem yazilir. Anas6zlesmenin degistirilmesi bahis konusu ise, yapilacak
ildnda degdistirilecek maddelerin numaralarinin yazilmasi ile yetinilir.

Doértten az olmamak lizere ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul toplantisindan en az 20 glin 6nce yazih
olarak bildirilecek hususlarin gindeme konulmasi zorunludur.

Glndemde olmayan hususlar gorisllemez. Ancak, kooperatife kayitl ortaklarin en az 1/10°unun giindem
maddelerinin gorisilmesine gegilmeden 6nce yazil teklifte bulunmalari halinde, hesap tetkik komisyonunun
secilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, gikan veya cikarilan ortaklar hakkinda karar
alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya gagrilmasi ve kanun, anas6zlesme ve iyiniyet esaslari ile genel kurul
kararlarina aykiri oldugu ileri slirtilen yénetim kurulu kararlarinin iptali, yonetim kurulu tyeleri ile denetgilerin
azli ve yerlerine yenilerinin secilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabuld ile
gundeme alinir.

IV- Batdn pay sahiplerinni hazir bulunmasi hali :

Madde 47- Kooperatifin bitlin ortaklar toplantida hazir bulundugu stirece ve bir itiraz olmadigi takdirde genel
kurul toplantilarina dair olan diger hikiimler sakli kalmak sartiyla toplantiya gagri hakkindaki hilkiimlere
uyulmamis olsa dahi kararlar alinabilir. Bu gibi kararlarin, ortaklar veya ortaklarin toplantida oy birligi ile
segecekleri temsilciler tarafindan imzalanmasi gereklidir.

V- Oy hakki :

1- Genel olarak :

Madde 48 - Genel kurulda her ortak yalniz bir oy’a sahiptir.

2- Temsil :

Madde 49- Anastzlesmede acgiklama bulundudu takdirde, bir ortak yazi ile izin vermek suretiyle genel kurul
toplantisinda oy’unu baska bir ortaga kullanilabilir. Bir ortak genel kurulda birden fazla ortadi temsil edemez.
Uye sayisi 1.000’in Ustiinde olan kooperatiflerde anasézlesme ile her ortagin en cok 9 olmak iizere birden fazla
baska ortadi temsil edebilecedi 6ngorilebilir. Es ve birinci derecede akrabalar igin temsilde ortaklik sarti
aranmaz.

3- Oy‘a katilamayacaklar:

Madde 50- Kooperatif islerinin gérilmesine herhangi bir suretle katilmis olanlar yénetim kurulunun ibrasina ait
kararlarda oylamaya katilamazlar. Bu hikim denetgiler hakkinda uygulanmaz.

Ortaklardan higbiri kendisi veya kari ve kocasi yahut usul ve fliruu ile kooperatif arasinda sahsi bir ise veya
davaya dair olan goriismelerde oy hakkini kullanamaz.

VI- Kararlar:

1- Genel olarak :

Madde 51- Kanun veya anasdzlesmede aykiri hikim bulunmadikga genel kurul kararlarinda ve segimlerde
oylarin yaridan bir fazlasina itibar olunur.

Kooperatifin dagilmasi veya dider bir kooperatifle birlesmesi ve anastzlesmenin degistirilmesi kararlarinda fiilen
kullanilan oylarin 2/3 U gcogunlugu gereklidir. Anasoézlesme, bu kararlarin alinmasi igin oy gogunlugu hakkinda
daha agir hitkiimler koyablir.

2- Ortaklarin paylarinin arttiriimasi:

Madde 52- Ortaklarin sahsi sorumluluklarinin adirlastiriimasi veya ek 6deme yikimleri ihdasi hakkinda alinacak
kararlar igin butin ortaklarin 3/4’ Gnun rizasi gereklidir.

Ancak, kamu kuruluslarindan kredi alan kooperatiflerin kredi miktarinin arttirilmasindan yararlanmak tzere
alacaklar kararlarda bu sart aranmaz ve 51 inci maddenin birinci fikrasi hikm{ uygulanir.

Kararlar, ilandan baslayarak (g ay iginde kooperatiften giktiklarini bildirmeleri halinde bunlara katilmayan
ortaklari baglamaz. Bu takdirde kooperatiften gikma beyani, kararin yurirltge girdigi tarihten baglamak lizere
hikim ifade eder.

Bu suretle kooperatiften gcikma hakkinin kullaniimasi, bir ayrilma tazminati 6denmesine bagh kilinmaz.

3- Kararlarin bozulmasi ve sartlar :

Madde 53- Asadida yazili kimseler kanuna, anas6zlesme hikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykiri oldugu iddiasi
ile genel kurul kararlari aleyhine, toplantiyir kovalayan ginden baslamak Uzere bir ay iginde, kooperatif
merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye basvurabilirler.

1- Toplantida hazir bulunup da kararlara aykiri kalarak keyfiyeti tutanaga gecirten veya oyunu kullanmasina
haksiz olarak misaade edilmeyen yahut toplantiya gagrinin usult dairesinde yapilmadidi veyahut gtindemin
geredi gibi ilan veya teblig edilmedidini yahut da genel kurul toplantisina katilmaya yetkili olmayan kimselerin



karara katilmis bulunduklarini iddia eden pay sahipleri;

2- Yonetim kurulu;

3- Kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin sahsi sorumluluklarini mucip oldugu
takdirde bunlarin her biri;

Bozma davasinin agildigi ve durusmanin yapilacagi giin, yonetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

Birinci fikrada yazili bir aylik hak disiren slirenin sona ermesinden 6nce durusmaya baslanilamaz. Birden fazla
bozma davasi acildigi takdirde, davalar birlestirilerek gorular.

Mahkeme, kooperatifin istedi (izerine muhtemel zararlarina karsi davacilarin teminat géstermesine karar
verebilir. Teminatin mahiyet ve miktarini belirtmek mahkemeye aittir.

Bir kararin bozulmasi bitln ortaklar igin hikim ifade eder.

4- Mektupla oy verme ve temsilciler toplantisi :

Madde 54- Ortak sayisi 1.000 den fazla olan kooperatiflerde anasdzlesmelerine kayit konulmak suretiyle:

1- Genel kurula ait kararlardan, hepsinin veya bir kisminin ortaklarin oylarini mektupla bildirmeleri suretiyle
verilmesi,

2- Ortaklarin gruplara ayrilarak verecekleri kararlarla tesbit edecekleri talimat geregince oy vermek tzere kendi
aralarindan sececekleri temsilciler toplulugu,

Genel kurul sayilabilir.

Mektupla oy bildirme halinde, mektuplarin yonetim kurulu ve bakanhk temsilcisi 6niinde incelenmesi sonunda
muhtevanin neden ibaret oldugu tesbit edilerek tutanaga yazilir. Hazir bulunanlar tarafindan imza edilen
tutunaga gore verildigi anlasilan karar yururltige girer.

Grup temsilcileri genel kurulunda her temsilci, temsil ettigi ortaklarin sayisi kadar oy’a sahiptir. Temsilcinin
aldigi talimata aykiri olarak oy vermesi karara tesir etmez.

B) YONETIM KURULU :

I- Odevi ve lye sayisi:

Madde 55- Yonetim kurulu, kanun ve anasoézlesme hikimleri icinde kooperatifin faaliyetini yoneten ve onu
temsil eden icra organidir.

Yénetim kurulu en az Ug Gyeden kurulur. Bunlarin ve yedeklerinin kooperatif ortadi olmalari sarttir.

Yonetim kurulu Gyeligine segilen tuzel kisiler, temsilcilerinin isimlerini kooperatife bildirir.

1I- Uyelik sartlar ve lcret :

Madde 56- Yonetim kurulu Uyelerinde asadidaki sartlar aranir.

1- Tirk vatandasi olmak,

2- Ayni tiirde bagka bir kooperatifin yénetim kurulu Uyesi olmamak,

3- Tlirk Ceza Kanunun zimmet, ihtilas, irtikap, rtsvet, gorevi suistimal, sahtekarlk, hirsizlik, dolandiricilik, hileli
iflas, emniyeti suistimal ve Devletin sahsiyetine karsi islenen suglara iliskin hilkiimlerine veya bu kanuna gére
mahkum olmamak,

Uyelik sartlari denetgiler tarafindan arastirilir. Bu sartlari halde segcilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevlerine
yonetim kurulunca son verilir. Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluslarinin denetim kurulu
Gyeleri fiilin 6Gnem ve mahiyetine gore bir aydan alti aya kadar hapis ve illibin liradan begyizbin liraya kadar agir
para cezasi ile cezalandirilirlar.

Haklarinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi agilmis olanlarin gorevleri ilk genel kurul toplantisina
kadar devam etmekle beraber, yénetim kurulunca bu durumdaki tGyelerin genel kurulca azli veya géreve devami
hakkinda karar alinmak Uzere yapilacak ilk genel kurul giindemine madde konulur.

Bu veya anasé6zlesmede gosterilecek diger bir sebeple yonetim kurulu toplanti nisabini kaybederse, bosalan
yonedtim kurulu tyeliklerine denetim kurulu Gyeleri tarafindan gecikilmeksizin yeteri kadar yedek tye gagrilir.
Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluslarinin denetim kurulu tyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine
gore bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan begy(zbin liraya kadar adir para cezasi ile cezalandirilirlar.
Yonetim kurulu Gyelerinden bir veya bir kagi, kooperatifi temsil yetkisini haiz murahhas lye segilebilir.
Murahhas Uyelerin secilmesi ve dedistirilmesi Ticaret Siciline tescil ettirilir.

Yoénetim kurulu tyelerine genel kurulca belirlenen ayhk Ucret, huzur hakki, risturn ve yolluk disinda higbir ad
altinda baskaca 6deme yapilamaz. Bu fikraya aykiri hareket veden kooperatif ve Ust kuruluslarinin yonetim
kurulu Gyeleri ve memurlari fiilin énem ve mahiyetine gore Ug aydan iki yila kadar hapis ve ylizbin liradan bir
milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

I11- Uyelik siiresi

Madde 57- Yonetim kurulu Gyeleri en gok 4 yil igin segilebilirler.

Anasdzlesmede aksine hikim yoksa tekrar secilmeleri caizdir.

IV- Yonetim ve temsil :

1- Yetkilerin devri :

Madde 58- Anastzlesme, genel kurula veya ydnetim kuruluna, kooperatifin yonetimini ve temsilini kismen veya
tamamen kooperatif ortagi bulunmalari sart olmayan bir veya birkag midire veya yénetim kurulu Gyesine tevdi
etmek yetkisini verebilir.

2- SUmulu ve sinirlandiriimasi :

Madde 59- Temsile yetkili sahislar kooperatif namina onun amacinin gerektirdigi biitiin hukuki igslemleri
yapabilir.

Bu temsil yetkisinin sinirlandrilmasi iyi niyet sahibi tGglncl sahislara karsi higbir hiikiim ifade etmez. Temsil
yetkisinin sadece esas miessesenin veya bir subenin islerine hasrolunmasina veya kooperatif Gnvaninin birlikte
kullanilmasina da ait ticaret siciline tescil edilmis olan kayitlar saklidir.

Yonetime veya temsile yetkili sahislarin kooperatife ait gérevlerini ylritmeleri esnasinda meydana getirdikleri
haksiz fiilerden dogan zararlardan kooperatif sorumludur.

Kooperatiflerce alinmasi kararlastirilan gayrimenkullerin aliminin, tapu devri veya tapuya serh verdirilecek bir



satis vaadi sézlesmesi ile yapilmasi sarttir.

Alinacak gayrimenkullin kooperatifin amacina uygun olmasi gerekir.

Yonetim kurulu lyeleri ve kooperatif personeli ortaklik islemleri disinda kendisini veya baskasi namina bizza
veya dolayli olarak kooperatifle kooperatif konusuna giren bir ticari muamele yapamaz.

Kooperatif ve st kuruluslarca tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar,
eksik ve gercege aykiri olamayacadi gibi, yanilticl bilgi ve unsurlar tasiyamaz.

Yonetim kurulu Gyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun devredemeyecegi yetkilerini kullanamaz. Bu
maddenin doérdlinci, altinci, yedinci ve sekizinci fikralarina aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluglarinin
yOnetim kurulu tyeleri ve memurlari fiilin 6nem e mahiyetine gore lg aydan iki yila kadar hapis ve ylizbin
liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.

3-imza :

Madde 60- Kooperatifi temsile yetkili kilinan kimseler imzalarini ancak kooperatifin invani altina koymak
suretiyle kooperatifi baglarlar.

4- Tescil :

Madde 61- Kooperatif, yonetim kurulu, kooperatifi temsile yetkili kilinan kimselerin isimlerini, imzalarini ve bu
yetkiye dayanan kararlarin noterlikce tasdikli 6rnegini ticaret siciline verir.

5- Uyelerin titizlik derecesi ve sorumluluklari :

Madde 62- Yonetim kurulu, kooperatif islerinin yonetimi icin gereken titizligi goésterir ve kooperatifin basarisi ve
gelismesi yolunda bitlin gayretini sarf eder.

Yonetim kurulu, kendi tutanaklari ile genel kurul tutanaklarinin, gerekli defterlerin ve ortak listelerinin
muhtazam hazirlanip, tutulup, saklanmasindan ve isletme hesabiyla yillik bildngonun kanuni hiikiimlere uygun
olarak hazirlanip tetkik olunmak lzere denetleme kuruluna verilmesinden sorumludur.

Yonetim kurulu Uyeleri ve kooperatif memurlari, kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan sorumludurlar.
Bunlarin sug teskil eden fiil ve hareketlerinden ve 6zellikle kooperatifin para ve mallari bilango, tutanak, rapor
ve baska evrak defter ve belgeleri lizerinde isledikleri suglardan dolayi “Devlet memurlar” gibi ceza gérurler.
V- Kooperatifin aczi halinde yapilacak isler :

Madde 63- Kooperatifin aczi halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut ise yonetim kurulu
piyasada cari fiyatlar esas olmak Uzere, derhal bir ara bildncosu tanzim eder. Son yilin bilangosu veya daha
sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut daha yukarida s6zl gegen ara bildngosu kooperatif mevcudunun,
borglarini artik kargilamayacadini belirtiyorsa yonetim kurulu, ilgili bakanlida keyfiyeti bildirir ve genel kuru
derhal olaganistu toplantiya gadirir.

Pay senetleri gikarilmis olan bir kooperatifte son yilin bilangosunda kooperatif varliginin yarisi karsiliksiz kalirsa
yonetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya gadirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili
mahkemeye ve ilgili bakanlida bilgi verir. Ancak, ortaklari ek 6demelerle yukimli olan kooperatiflerde,
bildangoda tesbit edilen acik, Ug ay iginde ortaklarin ek 6demeleriyle kapanmadidi takdirde ilgili bakanlk
haberdar edilir.

Mali durumun dizeltilmesinin mimkin goérilmesi halinde mahkeme ydnetim kurulunun veya alacaklilardan
birinin istegi tizerine iflasin agilmasini erteleyebilir. Bu takdirde, mevcutlar defterinin tutulmasi, yonetim
memuru atanmasi gibi kooperatif varliginin korunmasina ve devamina yarayan tedbirleri alir.

VI- isten cikarma :

Madde 64- Yonetim kurulu islerin gériilmesi ile gérevlendirdigi kimseleri ve atadigi muddrleri ve diger temsilci
ve vekilleri her zaman azledebilir.

isten cikarilan kimselerin tazminat isteme haklari saklidir.

C) DENETGILER :

I- Segim :

Madde 65- Denetgiler, genel kurul namina kooperatifin butin islem ve hesaplarini tetkik eder.

Genel kurul, denetleme organi olarak en az bir yil igin bir veya daha gok denetgi seger. Genel kurul yedek
denetgciler de segebilir. Denetgilerin ve yedeklerinin kooperatif ortaklarindan olmasi sart dedgildir.

56 inci maddenin birinci fikrasinin birinci ve Gglinci bentlerinde yer alan hiikiimler denetgiler hakkinda da
uygulanir.

II- Calisma :

1- Inceleme yukimlulaga:

Madde 66- Denetgiler, genel kurul namina kooperatifin bitin islem ve hesaplarini tetkik eder.

Genel kurul, denetleme organi olarak en az bir yil igin bir veya daha gok denetgi seger. Genel kurul yedek
denetgiler de segebilir. Denetgilerin ve yedeklerinin kooperatif ortaklarindan olmasi sart degildir.

56 inci maddenin birinci fikrasinin birinci ve Gglinci bentlerinde yer alan hikimler denetgiler hakkinda da
uygulanir.

II- Calisma :

1- Inceleme yikimluliga :

Madde 66- Denetgiler, isletme hesabiyla bilangonun defterlerle uygunluk halinde bulunup bulunmadigini
defterlerin diizenli bir surette tutulup tutulmadigini ve isletmenin neticeleriyle mameleki hakkinda uyulmasi
gerekli olan hikimlere gore islem yapilip yapiimadigini incelemekle yikimltdurler. Ortaklarin sahsen sorumlu
veya ek 6deme ile ylikimli olan kooperatiflerde denetgiler, ortaklar listesinin usulliine uygun olarak tutulup
tutulmadigini da incelemek zorundadirlar.

Yéneticiler, bu maksatla dehetgilere defterleri ve belgeleri verirler.

Denetgilerin istekleri (izerine mufredat defteri ve bu defterin hangi esaslara gére dizenlendigi ve istenilen her
konu hakkinda bilgi verilir. Bu fikraya aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluglarinin yénetim kurulu Gyeleri
fillin Gnem ve mabhiyetine gore bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan besytzbin liraya kadar agir para
cezasi ile cezalandirilirlar.



Ortaklar gerekli gordikleri hususlarda denetgilerin dikkatini gekmeye ve agiklama yapilmasini istemeye
yetkilidirler.

Bu maddeye aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluslarin denetim kurulu tyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine
glre bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan besytizbin liraya kadar agir para cezasi ile cezalandirilirlar.
2- Rapor dizenlemesi :

Madde 67- Denetgiler her yil yazili bir raporla beraber tekliflerini genel kurula sunmaya mecbudurlar.
Denetgiler, gorevleri gergevesinde islerin yurutilmesinde gordikleri noksanliklari, kanun veya anasdzlesmeye
aykiri hareketleri bundan sorumlu olanlarin bagl bulunduklari organa ve gerekli hallerde ayni zamanda genel
kurula haber vermekle yukimladarler.

Denetgciler, yotenim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak yénetim kurulunda oy kullanamazlar.

Bu maddeye aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluslarinin denetim kurulu Gyeleri fiilin dnem ve
mahiyetine gére bir aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan besyUlzbin liraya kadar agir para cezasi ile
cezalandirilirlar.

3- Sir saklama yukimlalugu :

Madde 68- Denetgiler, gorevleri sirasinda 6drendikleri ve agiklanmasinda kooperatifin veya ortaklarin sahislari
icin zarar umulan hususlari kooperatif ortaklarina ve Uglincl sahislara agiklayamazlar.

111- Ozel Hikimler :

Madde 69- Anastzlesme ve genel kurul karari ile denetleme teskilati hakkinda daha genis htukimler koymak,
denetgilerin goérev ve yetkilerini arttirmak ve 6zellikle ara denetlemeleri 6ngérmek mumkundur.

ALTINCI BOLUM

Kooperatif Birlikleri, Kooperatifler Merkez Birlikleri, Turkiye Milli Kooperatifler Birligi ve Danisma Kurulu Gérev
ve Sorumluluk:

Madde 70- Kooperatiflerin miisterek menfaatlerini korumak amacglarini gergeklestirmek igin iktisadi faaliyette
bulunmak faaliyetlerini koordine etmek ve denetlemek, dis memleketlerle olan miinasebetlerini diizenlemek
kooperatifciligi gelistirmek ve egitim yapmak, kooperatifgilik konularinda tavsiyelerde bulunmak gibi hizmetlerin
yerine getirilmesi igin Kooperatif birlikleri, kooperatifler merkez birlikleri ve Tirkiye Milli Kooperatifler Birligi
kurulur.

Kooperatif birlikleri, kooperatifler merkez birlikleri ve Turkiye Milli Kooperatifler Birligi Yonetim Kurulu tyeleri ile
memurlari haklarinda 62 inci madde hikma uygulanir.

Yukimlaluk :

Madde 71- Birliklere katilan kooperatifin ortaklarina, birlige girmekle kanun veya kendi kooperatiflerinin
anasoOzlesmesindeki ylkimliliklerden fazlasi yliklenemez.

A) KOOPERATIF BIiRLIKLERI :

Madde 72- Konulari ayni veya birbirleriyle ilgili nitelikte olan 7 veya daha gok kooperatif tarafindan birlikler
kurulabilecegi anastzlesmelerinde tesbit edilebilir. Bu birlikler kooperatif seklinde kurulur.

ilgili bakanlik tarafindan bélgeler belirlendigi takdirde, bu bélgelerde ayni calisma konularina sahip birden fazla
kooperatif birligi kurulamaz.

1- Genel kurul :

Madde 73- Kooperatif birliklerinin en yetkili organi anasézlesmede aksine hikim bulunmadidi takdirde
kooperatif temsilcilerinden tesekkdl eden genel kuruldur.

Yoénetim kurulu tyelereninin temsilci segilmesi mumkuandur.

2- YOnetim Kurulu :

Madde 74- Birlik yonetim kurulu, birlik genel kuruluna dahil temsilciler arasindan segilir.

Yonetim kuruluna segilecek Uyelerin ayni kooperetafin temsilcilerinden olmamasi sarttir.

3- Denetim ve egitim :

Madde 75- Kooperatif merkez birlikleri kendisine bagh birlik ve kooperatifleri denetler ve bunlarin egitim ve
ogretim ihtiyaglarini karsilar. Merkez birligi kurulusu tamamlanmadigi hallerde, birlikler kendisine bagl
kooperatifleri denetler. Ust kuruluslarca yapilan denetim sonuglari ilgili bakanliga bildirilir.

Kooperatif ve Ust kuruluslari, Gst kurulusunun tesbit edecedi esaslara gore, kendilerine yonelik denetim ve
egitim hizmetlerine ait giderlere istirak ederler.

B) KOOPERATIFLER MERKEZ BiRLIKLERi:

Madde 76- Kooperatif birlikleri kendi aralarinda kooperatif seklinde merkez birlikleri kurabilirler.

Merkez Birliklerinin genel kurullari bu birlige dahil kooperatifle birliklerinin genel kurullari tarafindan segilecek
temsilcilerden kurulur.

Kooperatifler birliklerinin ydénetim kurullari Gyeleri merkez birlikleri genel kurullarina lGye segilebilirler.

Ayni calisma konularina sahip kooperatif birlikleri birden fazla kooperatif merkez birligi kuramazlar.

C) TURKIYE MiLLi KOOPERATIFLER BiRLiGI :

Madde 77- Birlikler veya merkez birlikleri koopertif seklinde Tiirkiye Milli Kooperatifler Birligini kurabilirler.
Katilma sartlari, Turkiye Milli Kooperatifler Birligi Anasézlesmesinde belirtilir.

Turkiye Milli Kooperatifler Birligi Genel Kurulu bu Birlige dahil birlikler ve merkez birlikleri genel kurullarinca
secilecek temsilcilerden kurulur. Bu kurulun kooperatif, birlik ve merkez birlikleri yonetim kurullarindan teskil
olunacagi anastzlesme ile hiikim altina alinabilir.

D) TEMSILCIiLERIN BELIiRTILMESI :
Madde 78-Birlikler, merkez birlikleri ve Turkiye Kooperatifler Birligi Anas6ézlesmelerinde bunlarin genel
kurullarini teskil edecek kooperatifler, birlikler ve merkez birlikleri temsilcilerinin adedi, ortak sayisina goére 5



kisiyi gegmemek Uzere belirtilir.
Madde 79- Birlikler, Milli Kooperatifler Birlikleri ve Turkiye Milli Kooperatif Birligi Anasézlesmelerini bu kanun
hikimlerine goére hazirlarlar.

E) DANISMA KURULU :

Madde 80- Turkiye Milli Genel Kooperatifler Birligi Genel Yonetim Kurulu ile Devlet planlama Teskilati, Sanayi ve
Ticaret, Tarim ve Kéyisleri, Maliye ve Gumriik, Bayindirlik ve iskan, Milli Egitim Genclik ve Spor, Sanayi ve
Ticaret Bakanliklari, kooperatifleri finanse eden bankalar ve Tlirk Kooperatifgilik Kurumunun birer muiessilinin
istirakiyle “Turkiye Kooperatifleri Danisma Kurulu” kurulur.

Bu kurulun gorev ve yetkileri calisma sekil ve sartlari ilgili bakanlikga hazirlanacak bir tliziikle tesbit olunur.

YEDINCi BOLUM

Kooperatiflerin Dagilmasi

A) Dagilma sebepleri :

Madde 81- Kooperatif :

1- Anas6zlesme geredince,

2- Genel Kurul karari ile,

3- Iflasin agilmasiyla,

4- Kanunlarda ongérilen diger hallerde, ilgili bakanhgin mahkemeden alacagi karar (zerine,

5- Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,

6- Uc yil olagan genel kurulunu yapmamasi halinde,

7- Amacina ulasma imkaninin bulunmadiginin ilgili Bakanlikga tespiti halinde mahkemeden alacadi kararla,
dadilir.

Konut yapi kooperatifleri, anasézlesmede gosterilen islerin tamamlanmasi ve ferdi milkiyete segilip konutlarin
ortaklar adina tescil edilmesiyle amacina ulasmis sayilir ve dadilir. Ancak tescil tarihinden itibaren 6 ay
icerisinde usulline uygun sekilde anasozlesme dedisikligi yapilarak kooperatifin amacinin dedistirilmesi halinde
dadiimaya iliskin hikim uygulanmaz.

Konut kooperatiflerinde yapi kullanma izninin alinmasini miteakip en geg bir yil iginde ortaklarin Kat Mulkiyeti
Kanununa gore ferdi minasebet isleri sonuglandirilir.

Mahkemece veya genel kurulca tasfiye memurlari secgilmedigi takdirde tasfiye islerini yonetim kurulu yapar.
Tasfiye kurulu Gyelerine, atamayi yapan merci tarafindan tesbit edilecek miktarda lcret 6denir.

Anastzlesme ile 6zel bir nisap belirlenmemis ise tasfiye halinde kooperatiflerin genel kurul toplantilarinda nisap
aranmaz. Kararlar oy goklugu ile verilir.

Tasfiye kurulunun gorevleri anasézlesmede gosterilir.

Tasfiye kurulu Uyeleri, tasfiye islerinin biran énce bitirilmesi igin galismakla yukidmladur.

56 inci maddenin 1 inci fikrasinin 3 inci bendi ile 62 inci madde hikiamleri tasfiye kurulu Gyeleri hakkinda da
uygulanir.

B) TICARET SICILINE BILDIRME :
Madde 82- Iflastan gayri hallerde kooperatifin dagilmasi yetkili organlar tarafindan Ticaret Siciline tescil ile ilan
ettirilir. Yetkili organlarin kimler olacagi Anasozlesmede gosterilir.

C) TASFIiYE MAMELEKIN PAYLASTIRILMASI :

Madde 83- Tasfiye haline giren kooperatifin bitlin borglari ddendikten ve ortak pay bedelleri geri verildikten
sonra kalan mallar ancak Anastzlesmede bu husus 6ngo6rilmus oldugu takdirde ortaklar arasinda paylastirilir.
Anasotzlesmede baska bir hal tarzi kabul edilmis olmadikca paylastirma, dagiima aninda kayith ortaklar veya
hukuki halefleri arasinda esit olarak yapilir.

Ortaklara paylastirma, dagilma aninda kayitli ortaklar veya hukuki halefleri arasinda esit olarak yapilr.
Ortaklara paylastirma yapilacagina dair Anas6zlesmede agiklama olmadigi takdirde tasfiye neticesinden arta
kalan miktar, kooperatiflesme amacina uygun olarak harcanmak Uzere Tlrkiye Milli Kooperatifler Birligine
birakilir.

Boyle bir birlik kurulmamis ise 94 tinci maddeki amaglari giiden kurumlara bagislamak tzere, ilgili Bakanhk
emrindeki fona yatirilir.

D) BIRLESME SURETIYLE DAGILMA :

Madde 84- Bir kooperatif biitlin aktif ve pasifleriyle diger bir kooperatif tarafindan devralinmak suretiyle
dadildidi takdirde asagidaki hikumler uygulanir.

1- Devralan kooperatifin yonetim kurulu, dagilan koopertifin tasfiye hakkindaki hiikiimlere goére alacaklarini
bildirmeye cagdirir.

2- Dagilan kooperatifin mameleki, borglari tediye veya teminata baglanincaya kadar ayri olarak idare edilir.
Yonetimi, devralan kooperatifin yonetim kurulu Gyeleri Gizerine alir.

3- Devralan kooperatifin yénetim kurulu Uyeleri alacaklilara karsi ydnetimin ayri olarak yuritilmesinden sahsen
ve zincirleme sorumludurlar.

4- Mameleki ayri olarak yonetildigi sure icinde, dagilan kooperatife karsi agilacak davalara dagiimadan 6nceki
yetkili mahkeme bakar.

5- Dagilan kooperatif alacaklilarinin devralan kooperatif ve onun alacaklilari ile olan minasebetlerinde,
devralinan mallar ayni sire iginde dagilan kooperatife ait sayilir. Devralinan kooperatifin iflasi halinde ise bu
mallar ayri bir masa teskil eder. Gerekirse yalniz dagilan kooperatifin borglarinin 6denmesinde kullanilir.

6- Her iki kooperatifin mameleki, ancak dagilan kooperatifin mallar (izerinde tasarruf etmek caiz oldugu andan
itibaren birlestirilebilir.



7- Kooperatifin dagilmasinin tescili Ticaret Sicili Memurlugundan istenir. Borglari 6dendikten veya teminata
baglandiktan sonra kooperatifin kaydi sildirilir.

8- Kooperatifin dagilmasinin tescili ile ortaklarda bitiin hak ve borglari ile birlikte devralan kooperatife katilmis
olurlar.

9- Mameleki ayri idare edildigi sirece dagilan kooperatifin ortaklari yalniz onun borglari iginve o zamana kadar
sorumluluklarinin bagh oldugu esaslar dairesinde takip olunabilirler.

10- Ayni slire esnasinda, dagilan kooperatifin ortaklarinin sorumluluklari veya ek 6deme yutkiamlilikleri
birlesme neticesinde hafiflemeye ugradigi 6lglide, bu hafifleme dadilan kooperatifin alacaklilarina karsi ileri
strilemez.

11- Birlesme neticesinde dagilan kooperatifin ortaklari icin sahsi sorumluluk veya ek 6deme yukiumlilaga
dogdudu veya adirlastigi takdirde birlesme karari ancak butln ortaklarin 3/4 (nin codunlugu ile verilebilir.
Sorumluluga ve ek 6deme yukumligine mitedair hikimler birlesme kararina katilmamis olan ve bundan baska
kararin ilani tarihinden baslamak lzere (g ay iginde kooperatiften gikacagini bildiren ortaklara uygulanmaz.

E) BiR KAMU TUZEL KiSiLiGi TARAFINDAN DEVRALINMAK:

Madde 85- Bir kooperatifin varligi belediye, ekonomik bir Devlet kurulusu, kamu muessesesi veya kamuya
yararli dernek ve cemiyetler tarafindan da devralinabilir. Bu takdirde genel kurulca alinacak kararin dagiimaya
ait hikimlere gore tescil ve ilan ettirilmesi gerekir.

Bu gibi kooperatif varliginin Devlete ait bir ekonomik kurulus veya herhangi bir ekonomik kurulus veya herhangi
bir dernek veya cemiyet tarafindan devralinmasi hallerinde genel kurul tasfiye yapilmamasina karar verebilir.
Devir kararinin ilan edildigi tarihten itibaren kooperatifin aktif ve pasifi devralana intikal etmis olur. Dagilan
kooperatifin adi ticaret sicilinden sildirilir. Bu husus ayrica ilan ettirilir.

Birlesen miessese ile kooperatifin alacaklilarindan her biri ilan tarihinden itibaren Ug ay iginde yetkili
mahkemeye basvurmak suretiyle birlesmeye itiraz edebilir. itiraz hakkindan vazgecilmedikce yahut bu
husustaki itirazin reddine dair mahkemece verilen karar kesinlesmedikge veyahut mahkemece takdir edilecek
teminat, miiessese veya kooperatif tarafindan verilmedikge birlesme hikim ifade etmez.

SEKizINCi BOLUM

ilgili Bakanhigin Gorev ve Yetkileri

A) GENEL OLARAK BAKANLIGIN GOREV VE YETKILERI

Madde 86- ilgili Bakanligin kooperatifleri ilgilendiren baslica gérev ve yetkileri sunlardir;

1- Kooperatiflere, kooperatif birliklerine, merkez birliklerine, Ttrkiye Milli Kooperatifler Birligine kurulusg ve
organizasyonlarinda yol géstermek, 6gutleriyle yonetimlerinde ve galismalarinda yardimci olmak,

2- Kooperatifleri, birlikleri, merkez birliklerini ve Tlrkiye Milli Kooperatifler Birligini teftis etmek, denetlemek
veya denetlettirmek,

3- Kooperatiflerin, birliklerin, merkez birliklerinin ve Tirkiye Milli Kooperatifler Birliginin dagilmasini gerektiren
sebepleri mahkemeye bildirmek,

4- Kooperatiflerin, bilhassa istihsale yararl kooperatiflerin kurulusu éncelikle kredilenmesi ve memleket
yararina faaliyette bulunmalar hususunda ilgili bakanliklar ve kuruluglar nezdinde gerekli tesebbusleri yapmak
ve koordinatér olarak vazife gérmek,

5- Kooperatifler mevzuatinin uygulanmasinda ve kooperatiflerle tst kuruluglara yapilacak desteklemelerle ilgili
kamu ve sosyal glvenlik fonlari konusunda diizenleyici tasarruflarda bulunmak,

ilgili bakanlik, kooperatifler ve st kuruluslarinin yénetim ve denetim kurulu Gyeleri ile memurlari hakkinda
gorevlerine iliskin olarak isledikleri suglardan dolay! agilan kamu davalarina miidahale talebinde bulunabilir.

B) ILGiLi BAKANLIK TEMSILCILERI VE KARARLARIN

YURURLUK SARTI :

Madde 87- ilgili Bakanlik, kooperatiflerle, kooperatif birlikleri, merkez birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler
Birliginin genel kurul toplantilarinda temsilci bulundurur.

Genel Kurul toplantilari Bakanlik temsilcisinin huzuru ile agilir ve devam eder.

idare, bildirilen giinde temsilci bulunmasini saglar.

Temsilciler, toplantinin kanunlara, anasdzlesmeye ve glindeme gdre yuratilmesini denetleme ve temin ile
gorevlidirler. Temsilcilerden her birine birinci derece kadrolu memur igin tesbit edilen en yiksek yurt igi
harcirahinin bir ginlik tutarinin iki katini gegmemek Uzere ilgili bakanlikga tesbit edilen tutarda Ucret édenir. Bu
Ucret gorevli temsilciye 6denmek Uzere kooperatif ve Ust kuruluslarinca genel kurul 6ncesinde maliye veznesine
yatirihr.

Genel kurul kararlarini muhtevi tutanaklar ile toplantiya katilanlarin listesi temsilciler tarafindan imzalanir.
Temsilci, genel kurulda, kanun ve anasdzlesmeye aykiri olarak alinan kararlar hakkindaki gérisind tutanakla
belirtmeye mecburdur.

Temsilcnin niteligi ve gorevi tlizikte belirtilir.

Ancak usuliine uygun miracaat yapildigi halde, temsilci toplantiya gelmez ise toplanti icrasini temin etmek
Uzere, mahalli idare amirine durum bildirilir. Temsilci yine gelmez ise bir saat sonunda toplantiya baslanir.

C) ORNEK ANASOZLESME HAZIRLANMASI :

Madde 88- ilgili Bakanlik, kooperatifler kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri ve Tiirkiye Mill
Kooperatifler Birligi igin bu tesekkillerin matalasinin da alinmak kaydiyla 6rnek anasézlesmeler hazirlar.

D) MUHASEBE USULU VE DEFTERLER :

Madde 89- Kooperatiflerin, kooperatif birliklerinin, kooperatif merkez birliklerinin ve Turkiye Milli Kooperatifler
Birliginin muhasebe usulleri ve mecbur olarak tutacaklari defterler ilgili Bakanlklarca belirtilebilir.

Vergi usul kanunun bu hususlarla ilgili hikGmleri saklidir.



E) TEFTiIS VE DENETLEME :

Madde 90- ilgi Bakanlik, kooperatiflerin, kooperatif birliklerinin kooperatif merkez birliklerinin ve Tirkiye Milli
Kooperatifler Birliginin islem ve hesaplarini ve varlklarini mifettislere veya kooperatif kontrol6rlerine
denetlettirebilir.

Kontrolérlerin segilme ve calisma sekli ile gorev ve yetkileri tliziikle tesbit olunur.

Bu tesekkiller denetim sonucuna gére ilgili Bakanliklarca verilecek talimata uymak zorundadirlar. Bu fikraya
aykiri hareket eden kooperatif ve st kuruluslarinin yénetim kurulu Gyeleri fiilin 6nem ve mahiyetine gore bir
aydan alti aya kadar hapis ve ellibin liradan besyizbin liraya kadar adir para cezasi ile cezalandirilirlar.
Kooperatifler ve Ust kuruluglarina kredi veren kamu kurum ve kuruluslari ile belediyeler ve ilgili bakanliklar;
verilen kredilerin agilis gayesine uygun olarak kullanilip kullanmadigi, pléan ve projesine uygunlugu teknik
ozellikleri ve kalite agisindan denetleyebilirler.

Kooperatiflerde ve (st kuruluslarinda goérevli bulunanlar bu kuruluslara ait mal, para ve para hiikmindeki
kagitlari ve gizli de olsa bunlarla ilgili defter ve belgeleri istenildiginde mufettislere, kooperatif kontrolérlerine ve
kredi kuruluglarinin denetim gérevlilerine géstermek, saymasina ve incelemesine yardimda bulunmak, istenilen
bilgileri gergege uygun ve eksiksiz olarak vermek ve dogiru beyanda bulunmakla yukumltdurler. Bu fikraya
aykiri hareket eden kooperatif ve Ust kuruluslarinin yénetim kurulu Uyeleri ve memurlari fiilin 6nem ve
mahiyetine gére ¢ aydan iki yila kadar hapis ve yuzbin liradan bir milyon liraya kadar agir para cezasi ile
cezalandirilirlar.

F) TEFTiS VE DENETLEME iLE GOREVLENDIRME :

Madde 91- ilgili Bakanlik; kooperatif Ust kuruluslarinin ilgili miiesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluslarini
denetleme isleri igin gérevlendirebilir.

Bunlara miuteallik esaslar 90 inci madde geredince hazirlanacak tliziikte belirtilir.

DOKUZUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler

A) SIYASI FAALIYET YASAGI:

Madde 92- Kooperatif ve Ust kuruluslar; siyasi maksath ve genel glivenlik, asayis ve kamu diizenini bozmaya
yonelik faaliyet gosteremez ve kooperatif ve Ust kurulus faaliyetleri bu maksatlara alet edilemez.

Kooperatif ve st kuruluslar siyasi partilerden ve tesekkiillerden veya birinci fikrada belirtilen faaliyetlerde
bulunan kisi ve tesekkullerden herhangi bir surette maddi yardim kabul edemezler, bunlara maddi yardimda
bulunamazlar. Kooperatif ve Ust kuruluslarinin yénetim ve denetim kurallari, kuruluslarini temsilen siyasi
partilerin yapacaklari her tirli toplantilara katilamazlar.

Bu madde hiukimlerine aykiri hareket eden kooperatif kuruculari, yonetim kurulu baskan ve Uyeleri ve bu fiil
genel kurulda vuku bulmussa buna misamaha eden genel kurul baskani, g aydan bir yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirihr.

Bu Madde (Milga 12.6.1997 tarih ve 4274 sayili Kanunun 1.maddesi

B) MUAFLIKLAR :

Madde 93- 1- Kooperatifler, kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri ve Turkiye Milli Kooperatifler Birligi;
a) Birbirlerinden ve ortaklarindan aldiklari faiz ve komisyonlar ile ortaklarina kefalet etmeleri dolayisiyla
bunlardan aldiklari paralar, banka ve Sigorta Muameleri Vergisinden,

b) Her nevi defterlerin ve anastzlesmelerin tasdiki ve agilis tasdiklerinde sayfalarinin mihirlenmesi ve her nevi
hargtan ve Damga Vergisinden,

c) Kiraya verilmedigi veya irat getirmeyen bir cihete tahsis edilmedigi middetge sahip olduklari gayrimenkul
mallar tzerinden alinacak her turld vergilerden,

d) Ortaklarin temlik edecekleri gayrimenkuller her tirli vergi ve harcindan,

muafftir.

e) 13 Uncl madde geredince verilecek bildiri Damga Vergisine, diger harg ve resimlere tabi degildir.

2- Gayrimenkullerin irtifak haklarini ve gayrimenkul mukellefiyetinin kooperatiflere, kooperatif birliklerine,
kooperatif merkez birliklerine, Tirkiye Milli Kooperatifler Birligine sermaye konulmasi halinde bunlar Emlak Alim
Vergisi Kanunun 9 uncu maddesindeki indirimli nispetten,

3- 5422 sayill Kurumlar Vergisi Kanunun 199 sayili Kanunla degisik 7 inci maddesinin 16 inci bendindeki esaslar
dahilinde Kurumlar Vergisi muafligindan,

faydalanirlar.

4- Kooperatifler, kooperatif birlikleri ve kooperatif merkez birlikleri faaliyete gegen Ust kuruluslara girmedikleri
takdirde, bu maddenin 1 nolu fikrasinin (b) bendi ile 2 nolu fikrasindan gayri fikralarinda yazili muafliklardan
istifade edemezler.

C) TANITMA VE EGITiM HIZMETLERINI SAGLAYACAK FON :

Madde 94- Kooperatifciligin tanitiimasi, editimi ve organizasyonlarinda yol géstermek, 6gitleriyle yénetim ve
faaliyetlerine yardimda bulunmak gibi hizmetler icin kooperatiflerin yillik bilangolarina gére hasil olan musbet
gelir-gider farkinin ytizde 1'i ilgili Bakanhk emrinde bir fona yatirilir.

D) UYUSMAZLIKLAR, HAKEM KURULLARI :

Madde 95- Kooperatif organlari ile kooperatifler, kooperatiflerle bagli bulunduklari kooperatif birlikleri,
kooperatif merkez birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler Birligi arasinda istigal konularina giren hususlardan
dolayi gikan anlagsmazliklar, genel hikimler sakli kalmak sartiyla anasdzlesmelerinde 6ngérilen hakem
kurullarinca da halledilebilir.



E) SAKLI HUKUMLER :

Madde 96- 2834 Sayili Tarim Satis Kooperatifleri ve Birlikleri Kanunu ile 2836 sayili Tarim Kredi Kooperatifleri
Kanunu hiktmleri 7116 sayih Kanunun Yapi Kooperatiflerine ait hiikiimleri saklidir. Su kadar ki, yukarida
zikredilen kanunlarda agiklik olmayan hallerde bu Kanun hikimleri uygulanir.

Madde 97- 2834 ve 2836 sayili Kanunlarla kurulan kooperatif ve kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri
halinde teskilatlanabilecekleri gibi Tirkiye Milli Kooperatifler Birligne de girebilirler.

F) ANONIM SIRKET HUKUMLERINE ATIF :
Madde 98- Bu Kanunda aksine agiklama olmayan hususlarda Tirk Ticaret kanunudaki Anonim Sirketlere ait
hikdmler uygulanir.

G) DAVALARIN NiTELiGi VE MUHAKEME USULU :

Madde 99- Bu Kanunda dizenlenen hususlardan dogan hukuk, davalari, taraflarin tacir olup olmadiklarina
bakilmaksizin ticari dava sayilr.

Bu davalarda basit muhakeme usull uygulanir.

H) KALDIRILAN HUKUMLER :
Madde 100- Turk Ticaret Kanunun kooperatiflere ait 6 inci faslini teskil eden 485-502 nci maddeleri yururlikten
kaldinimistir.

GECici HUKUM

Gegici Madde- Halen kurulmus ve faaliyette bulunan koopertifler sézlesmelerini iki sene iginde bu Kanun
hikimlerine intibak ettirmek zorundadirlar. Bu hususa riayet etmeyen kooperatifler dagiimis sayilirlar. Kanunen
tasfiye ile vazifelendirilmis kimseler tarafindan dagilmadan baslayarak iki ay iginde tasfiyeye gecilmedigi
takdirde ilgili Bakanhk veya Hazine tarafindan mahkemeden tasfiye memuru atanmasi istenebilir.
Anasotzlesmelerini bu kanuna intibak ettirmek icin kooperatiflerin yapacaklari genel kurullar olagan genel
kurullarin ustl ve gogunluguna goére toplanir ve karar verirler.

I) YORURLUGE GIRME :
Madde 101- Bu Kanun yayimlandigi tarihten 3 ay sonra ylrurlige girer.

i) KANUNU YUORUTECEK MAKAM :

Madde 102- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ydaratar.

3476 SAYILI KANUN - EK MADDE 1-

Bu Kanunda gecen Bakanlik isimleri “Ilgili Bakanlik” olarak degistirilmistir.

ilgili bakanlik deyiminden bu Kanun Kapsamindaki tarimsal amacli kooperatifler ve (ist kuruluslari igin Tarim ve
Koyisleri Bakanldi, diger kooperatifler ve st kuruluslar igin de Sanayi ve Ticaret Bakanlidi anlagilir.

3476 SAYILI KANUN - EK MADDE 2-

92. madde 6ngorilen hirriyet baglayici cezalar, paraya tahvvil edilemez ve bu hilkim 25.04.1989 tarihinde
ylrarltge girer.

Ilgili bakanlik, kooperatifler ve (ist kuruluslarinin yénetim ve denetim kurulu Gyeleri ile memurlari hakkinda
gorevlerine iliskin olarak isledikleri suglardan dolayi agilan kamu davalarina midahale talebinde bulunabilir.

3476 SAYILI KANUN GEGici MADDE 1-

Unvanlan 1 inci maddede belirlenen esasa uymayan kooperatifler ve tst kuruluslari, Anasézlesme degisikligi
yapmak suretiyle Gnvanlarini alti ay iginde bu kanuna uygun hale getirerek tescil ettirmek zorundadirlar.

Bu kanunun 14. Gnct maddesiyle dedistirilen 56 inci maddenin birinci fikrasinin (2) numaral bendine goére, ayni
tirde birden fazla kooperatifte yonetim kurulu Uyesi olanlar, kanunun yururlige girmesini takip eden 3 ay
icerisinde bu Uyeliklerinden yalniz birini tercih ederek digerlerinden ayrilirlar.

3476 SAYILI KANUN GEGICi MADDE 2-
Bu Kanunun yurirlik tarihinden 6nce tiizel kisilik kazanmis olan kooperatif st kuruluslari bu Kanun
hikimlerine gbére kurulmus sayilir.

3476 SAYILI KANUN GEGici MADDE 3-

Halen kurulmus ve faaliyette bulunan kooperatifler anas6zlesmelerin iki yil icerisinde bu kanun hikimlerine
intibak ettirmek zorundadirlar. Bu hususa riayet etmeyen kooperatifler dagilmis sayilir. Kanunen tasfiye ile
gorevlendirilmis kimseler tarafindan dagilmadan baslayarak iki ay icerisinde tasfiyeye gegilmedigi takdirde, ilgili
bakanlk veya Hazine tarafindan mahkemeden tasfiye memuru atanmasi istenebilir.

Anasotzlesmelerini bu Kanuna intibak ettirmek igin kooperatiflerin yapacaklari genel kurullar, olagan genel
kurullarin usul ve gogunluguna goére toplanir ve karar verirler.

3476 Sayili kanun, (Ek Madde 2'nin birinci fikrasindaki istisna sakl kalmak kaydi ile) 25.10.1988 tarihinde
ylrarltge girer.

Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yuratdr.






