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PARAELTRABAJO Y SEGURIDAD
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Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL

PODER POPULAR PARA EL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL.

DESPACHO DEL MINISTRO. RESOLUCION Ne _ Gyit .

MINISTERIO DEL PODER PUPULAR PARA LA AGRICULTURA Y

TIERRAS. DESPACHO DEL MINISTRO. RESOLUCION DM/NP®
A4T 12007, Caracas, 9% AGG 2007

197° y 148°

Por cuantc es deber del Dstado garantizar la vida de los ciudadanas
tiudadanas dentro de una sodedad democratica, participativa v un estado de
justicia descentralizado, que consolide valores como la libertad de los
sectores histéricamente excluidos, su independencia econdmica, la paz, ef
imperio de la ley, 18 justicia social, ta igualdad vy la garantia de los Derechos
Humangs,

Par cuanto el Estado tiene la mision de garantizar a todas las trabajadoras v
los trabajadores del sector agrario el derecho fundamental de construir su
progreso material y el desasrolio humano en libertad, con digridad e igualdad
de oportunidades, asi como garantizar @ la poblacion campesina un nivel
adecuado de Dienester sodial, promeviendo las condiciones para el desarrolln
rural integral, con el propdsito de generar empleos en 2l sector agricola v
establecer medidas orentadas a garantizar una justa distibucion de las
Tigrvas CON wOCECIOn agricela a fin de ejecutar v desarroliar ¢ Plan Nacional
de Seguridad Agroalimentaria,

Por cuarto es necesano impulsar y dinamizar el aparato productivo agrario,
mediante Iz implementacion exitoss de la Loy de Terras ¥ Desarrollo Agraric
y garantizando & apoyo a las organizaciones asociativas o colectivas
econdmicas de produccidn agricola v 3 las trabajedoras v los trabajadores del
sector agrario; ef Estado a través de los entes competentes debe regular les
situgciones y reladiones juridicas derivadas del hecho sodal trabajo,
protegiéndolo y enalteciéndolo, asi como propicier el cambic e Jas refaciones
saciales de produccidn,

Por cuanto es una atribucidn del Estado promover, en el marco de una
economia productiva y solidaria, e emples, e trabajo digne v 13 proteccidn
de los derechos laborales, socigles y humanos de las trabajadoras v los
trabajadores; v la prestacion de un serviuin de calidad v eficendia por parte
de la Administracion def Trabiajo gue permita la reguiandn de fas relaciones
laborales, accesible para todas las wabajadoras v los trabajadores,

Por cuanto of Estado debe disefiar y ejecutar la politica nacional en materia
de promacion, prevencicn y atencidn de 13 salud y sequridad laboral, con ef
cijeto de alcanzar g optimizecidn de fas condiciones Je trabajo para todas
las trabajadoras y 1o trabajadores,

De conformidad con lo dispuesto en of arbiceda 23 y 76 numerales 2, 12 y 18
de g Ley Organica de la Administracion Poblica, en concordancia con Ios
numerales 1 ¥ 13 del artoulo 14, v numerales 1, 3y 5 del articulo 13, del
Decrata Sobre Organizacion y Funcionamionto de i Administracién Publica
Matianal, estos Despachos dictan la squiente,

RESOLUCION MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECE EL PLAN OE
- INSPECCIDON INTEGRAL AGRARIO

Articulo 1. Se establece el Plan de Inspeccion integral Agrarip, con of objelg
de amparar @ digoidad humana de las trabajedosas v los brabajadores
rurales, a wrawds def mejoramicnic continuo de das condidones laborales,
sociales y de safud y sequridad, para su incorporadion al proeso productivg @
trawés de un cambio progresivo en las relaciones sodiales de produccitn y el
desarrolio rural integral sustentable,

A fos finas de la interpretacion de la presente Resolucicn, se-antenderd por
trabajador rural, 3 persona que presta servicio en un fundo agricols o
pecuario en actividades que sdlo puaden cumplirse en of medio rural, donde
predomina el yabaje manual producty de las labores on las Sreas agricolas
vegetal, animal, forestal, acuitola v pesuera artosanal,

Articulo 2, Los Ministerios del Pader Popuiar pare la Salud v 1o Seguridad
Social, v def Poder Popular para la Agriculiura v Tioreas, a través de sus
grganismos adsorites, Institule Venazolano de los Seguros Sodiales, Institute
Nacional de Prevencidn, Salud v Seguridod Laborales, Procuraduria Agraria
Nacional, Corporacion Yenegolanz Agrania e Instituto MNadional de Tierras, sin
menoscabo de 1a posible participacidn de obros drganos del Estado cwya
intervencion sea pecesaria, tendrdn @ su cargo la planificacion, efecucin,
control y evaluacidn det Plan de Inspeccion Integral Agrario.

Articule 3. Bl Flan de Inspeccidn Integral Agrario contempla basicamente
inspeccipnes interdisciplinarias y estralégicss en los espacios rurales, con 13
finalidad de:
a} Constatar 1o existencia de relaciones laborales v o cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes refatives a condiciones laborales, de
sequridad social y salud y seguridad laboral.

b} Establecer medidas de seguimiente y contral €3 e mejwamicnio de
dichas condiciones cuando existan mcunmplindientos por parte de la
empleadora 0 ¢f empleador ded sector ageanio.

<} Asesorar 5 135 trabajedoras y los trabajadores, asi comwo a Jas
empleadoras v 8 los empleadeores del secter agrario sobre la manara



356.474 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Martes 28 de agosto de 2007

mds efectiva de cumplir las disposiciones fegales, en funcidn det
mejoramiento de lzs condidones de webajo y i3 obtencidn de
bencficios respectivamenta.

d) Realizar  estudios  sucioeconOmicos que  permitan  conocer fas
condiciones de vida de las trabajacd ¥ ks bebejedores del sector
agranio y su nuckeo familiar, mn!afmﬁiaddearmﬁaraawm
conducentes g elevar su calidad de vida,

e} Promover IaeiecacndcbeiegadosyDeﬁegadasdePrevmnyh
constitucitn de Camites de Seguridad y Salud Laboral.

f) Promover ta responsabilidad sodal de las empleadoras y los
empleadores del sector agrario.

@) Constatar otras sitvaciones de relevandia juridica o sodial, segin lo
determinen las comisioncs establecidas pare la ejecudidn det Plan de
Inspeccidn Integral Agrario.

Articulo 4. £l Minisierso del Poder Popular para lo Agricultura y Tierras
omuntamente con el Miristen:: del Poder Popudar pare e Trabajo v
Sequridad Social, coordinarin 2! establedimients de Mesas de Trabajo con la
finalidad de logror acwerdos que permitan Lo subsanacién de  las
iregulanidades detecladas en Jas inspecciones integrales que determinen
incumphmientns en materz faboral, de sequridad sodal o de salud v
sequridad en el trabajo, a fin de realizar actividades que conlieven a alcanzar
f objetivo ded Plan de Inspeccidn Integral Agrans, con la participacion de las
trabajadoras ¥ los trabajadores, las lizad y los emplead det sector
agrario ¥ las comunidades aledafias 2 los espacios rurples involucrados, como
medio para promover v fortalocs: Ia explosidn del poder comunal,

Articulp 5. En of marco def Plan de Inspeccidn Integral Agrario, los
Ministenios encargados de la eiecuddén de su ejecucién, con la pamupaaon
activa ¥ protagonica de las var ¥ es, las Has ¥
empleadores del sector ograrm ¥ fag cwwfudads aledafias & los espacios
rurales involucrados, dessrrollardn las siguientes actividades:

a) Formar a Ios trabajadoras v & los tebojadores ded sector agrario sobre
sus derechos laborales, sociales y de sequridad y salud laboral, ademas
brinciarles. informacién acerca de ks nstancias 3 las cuales deben
dirigirse para garantizer su disfrute y ejerdidie.

&) Formar a las leadaras y a los emp sobre sus deberes y
obligaciones en gl drea laboral, de seguridad social y de sequridad y
salud laboral pare con sus frebajadoras y trabajadores del sector
BOrano.

©} Articular con otras institaciones y 6roanos del Estada para insertar a las
trabagadoras ¥ a 1 wabajaderes del soctor aorano en las Misiones v
Olros programas 5eaalts que Bova 3 cabo o Gobierna Nacional.

d} Articuter con las instituciones vy Organos del Estado que cuya
intervencion sea necesaria pora elevar la calidad de vida de las
trabajadoras v s rabaladores ded sector agrano.

e} ilevar a cebo el estudia, cuantificactn y negooamn de la deuda
historica sociolaboral de ias ¥ ks wes del sector
agrario won sus trabajadorss y rabajadores, con el objeto de alcanzar
atuerdos que permitan is materializacdn del Estado Social de Derecho
y de Justicia establecido comp prindpio wmstiwdmal

£ Detemcmrlascm@muesdetmvmmﬁedelam
A%l como sustanciar ios procedimientos de Herras odiosas & incultas a
que haya ugar.

g} Cualesquierz obras que persigan elevar la calidad de vida de las
trabajsdoras y los tabajedwes del sector aglano Yy cambios
progresivos en las relaciones sodales de productidn,

Mﬁmloﬁ,LosentesaasaﬂosaiWnistabdsPodethamla
Agricultura y Tierras se abstendrdn de efectuar trdmites pare otorgar la
documentacion © teneficios establecidos en ja Ley de Tieras y Desarrolio
Agrario y oras disposiciones e matena agrafia, cuande se determine
mediante 1o primera visitla e inspecaon integral e incumplimients de
obligaciones en laboral, de wlad sodal o X v salud en of
rabajo por parte de la empleadons Deianpleadnrdelse:tnray'ario.

Igualmente, podran revocar cualquier documentacién o benefido, tuando s
mmmymmwmwmmm&whw

integral no dieran cumplimicntc 3 los requerimientos efectuados por las
funcionarias y funcionarios del Hmmem ded Poder Pbpdar pam -] Tmbayn ¥
la Seguridad Social, con ia wad de Q Jes o
incumplimientos detectados.

Articulo 7. Los entes adsoilos of Ministerio del Poder Popular pors L
Agricultura y Tierras reanudaran los trdmites para otorgar La-documentacion
o beneficios establecidog™cn a Ley de Twerras y Desarrolio Agrario y otras
disposiciones en materia agrariz que hayan sido solicitados por las
empleadoras v os empleadores siempre que, mediante fa o las visitas de
mspeccion  integrad realizadas, se comstate o cumplimiento de Jos
requerimientos efectuados por los funcionarios del Ministerio del Poder
Popular para el Trabajo y la Sequndad Social.

Articulo 8. Con la idod de. dar cumpliriento & lo disp e s
articudos 7 v § de esta Resolucion, lcseg “adscritos 3 Ministerio del Poder
Popular para el Trabajo y 3 Segu , deberan suminisuar a los

uganosadmammemddmmpuiarmlawm;ﬁems,
informacicn oportuna respecto 3 las resultas de las inspecdones integrales
realizadas.

Amaﬂos.Enmalenademspemmﬂelhaaejoyenlasustatmmndebs
" expedientes _agranios, quedan a salvo-fas acciones legales y sanciones
penales, -administrativas, pecuniarias y cviles a que haya lugar contra los
funtionarios piblicos o representantes e los entes del sedor poiblico
involucrados, por of imiento <de r whidad en la ision de
hmmusomermtm-mawmmmdcﬁgom

Ley Organica del Trabajo, Ley contra fa Corrupcidn, Ley dél Cstatuto de la
Funcién Pgblica, y demds Leyes aplicables del ordenamiento  juridico
venerclano.

Arhculo 10. la presente Resoluclon entrara en wqem:la a parlir de Sy




